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Motivacao e Base de Dados

- Caraterizacao dos trabalhadores por conta de outrem de nacionalidade estrangeira que residem em Portugal e que
detém um contrato de trabalho registado na base de dados da Seguranca Social

- Bases de Dados:

- microdados mensais da Seguranca Social (janeiro de 2014 a dezembro de 2023)

- trabalhadores por conta de outrem (2/3 da populagdo empregada com nacionalidade estrangeira - Censos)
- em idade ativa (16-74) e que residem em Portugal

- informacao sobre nacionalidade, idade, género, saldrio, concelho da empresa, setor, etc.

- Caixa 1 sobre qualificacoes académicas (Censos 2021 e, por comparacgao, Censos 2011)

- Entre 2019 e 2023, o numero de trabalhadores por conta de outrem registados na Seguranca Social cresceu 13,0%,
com um contributo de 9,3 pp atribuivel aos trabalhadores de nacionalidade estrangeira
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Evolucao

- Em 2014, o niumero médio de trabalhadores

estrangeiros era de 556 mil, tendo

aumentado para 495,2 mil em 2023

- O numero médio de trabalhadores por conta
estrangeiros registados na Seguranca Social
aumentou em 2018 e 2019 (38,5% e 47,9%,

respetivamente)

- Nos anos da pandemia o aumento foi mais
moderado, mas, nos ultimos dois anos, voltou
a acentuar-se, com taxas de crescimento de
41,0% em 2022 e 35,5% em 2023

s M
3
[

Grafico 1 » Trabalhadores com nacionalidade estrangeira | NiUmero de individuos em cada
més
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Fonte: microdados da Seguranca Social (calculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos), com morada em Portugal e com, pelo menos, o
equivalente a um dia de remuneracdo na empresa em cada més.
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Numero de empresas com trabalhadores estrangeiros e sua dimensao

- Em 2014 apenas 7,9% das empresas tinham trabalhadores com nacionalidade estrangeira entre os seus
colaboradores, essa percentagem subiu para 22,2% em 2023 (Grafico 2)

- Nao se observam diferencas assinalaveis em termos do peso dos trabalhadores estrangeiros entre pequenas,
meédias e grandes empresas (Quadro 1)

Gréfico 2 « Numero médio mensal de empresas com trabalhadores por nacionalidade]  Quadro 1 ¢ Numero médio mensal de trabalhadores com nacionalidade estrangeira e
Milhares de empresas respetivo peso por dimensao da empresa em 2023 | Numero de individuos e peso em
350 - 17 percentagem
300 - 285.3 Total de Peso dos
250 Numero de trabalhadores trabalhadores trabalhadores
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Fonte: microdados da Seguranga Social (célculos do Banco de Portugal). | Notas: A dimensdo da empresa foi

calculada com base no numero de trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo

Nacionalidade portuguesa M Nacionalidade estrangeira . ) = A . .
° menos, o equivalente a um dia de remuneragdo na empresa em cada més em 2023. O peso é face ao nimero

médio de trabalhadores nacionais e estrangeiros por dimensdo da empresaem cada mésem 2023. De notar que

Fonte: microdadosd uran ial (cdlculosdo Banco de Portugal). | Nota: foram considerad mpri , . ~ . .
onte: microdados da Seguranca Social (calculosdo Banco de Portugal). | Nota: foram consideradas as empresas a soma do numero de trabalhadores por dimens&o é superior ao apresentado no Grafico 1, umavez que o mesmo

com trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente aum dia
de remuneragdo na empresa em cada més.
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Caracteristicas dos trabalhadores estrangeiros — pais de nacionalidade

- A nacionalidade brasileira destaca-se, com 209,4 mil
trabalhadores por conta de outrem registados na
Seguranga Social em média em 2023, o que equivale a
42,3% dos trabalhadores com nacionalidade estrangeira
registados na base de dados nesse ano

- As seguintes quatro nacionalidades com maior niumero
de trabalhadores por conta de outrem registados sao a
indiana (41,0 mil), nepalesa (26,9 mil), cabo-verdiana
(22,7 mil) e bengali (18,8 mil). No seu conjunto, estas
quatro nacionalidades representam 22,1% do total de
trabalhadores por conta de outrem com nacionalidade
estrangeira em 2023

- Os trabalhadores europeus registaram um aumento
moderado nos ultimos anos
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Grafico 3 » Namero de trabalhadores estrangeiros por principais nacionalidades | Numero
de individuos em cada més
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Fonte: microdados da Seguranca Social (cdlculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos), com morada em Portugal e com, pelo menos, o
equivalente a um dia de remuneracdo na empresa em cada més. As principais nacionalidades representadas
correspondem aos cinco paises com maior nimero de individuos a trabalhar em Portugal em 2023.
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Caracteristicas dos trabalhadores estrangeiros — idade

- A idade mediana dos trabalhadores com Grafico 4 e Distribuigdo da idade dos trabalhadores por nacionalidade em 2023 | Anos

nacionalidade estrangeira foi de 33 anos

Painel A Painel B
em 2023, o que compara com 42 anos para
. . _ 45 -
os trabalhadores com nacionalidade >
50 A = 40 -
portuguesa
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35 S
40 4 =
- Em 2023, os trabalhadores brasileiros e 30 - ]
apresentaram uma idade mediana de 34 50 - 25 | T
anos, enquanto os de nacionalidade 25 , T 20 . | . .
Nacionalidade portuguesa  Nacionalidade estrangeira Bangladesh Brasil CaboVerde india Nepal

indiana registaram uma idade mediana de

30 anos Fonte: microdados da Seguranga Social (cédlculos do Banco de Portugal). | Nota: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem com, pelo menos, o equivalente a um dia de remuneragdo na empresa em
cada més. Os extremos inferior e superior representados nos diagramas representam, respetivamente, a média

- A disperséo de idades é maior nos do percentil 10 e dopercentil 90 das respetivas distribuigdes. Asprincipais nacionalidades representadas no painel
B correspondem aos cinco paises com maior nimero de individuos a trabalhar em Portugal em 2023.

trabalhadores cabo-verdianos e brasileiros
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Caracteristicas dos trabalhadores estrangeiros — género

- O peso das mulheres nos trabalhadores
com nacionalidade estrangeira foi de
36,7% em 2023, com diferencas
assinaldveis entre nacionalidades

- Enquanto nos trabalhadores de
nacionalidade brasileira e cabo-verdiana
o peso das mulheres foi superior a 40%,
no caso dos trabalhadores oriundos da
India e do Bangladesh situou-se em
apenas 7,5% e 2,6%, respetivamente

=

Grafico 5 ® Peso das mulheres nonimerototalde trabalhadores por nacionalidade em 2023
| Percentagem
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Fonte: microdados da Seguranca Social (célculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem com, pelo menos, o equivalente a um dia de remuneracio na empresa em
cada més. As principais nacionalidades representadas correspondem aos cinco paises com maior nimero de
individuos a trabalhar em Portugal em 2023.
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Aspetos da insercao dos trabalhadores estrangeiros no mercado de trabalho — concelho da sede da empresa

Grafico 6  Distribuicdo dos trabalhadores com nacionalidade estrangeira por concelho da
empresaem 2023 | Nimerode individuos (painel A) e peso dos estrangeiros nonimerototal

- Tal como a populacdao de nacionalidade portuguesa, os de trabalhadores por concelho (painel B)

trabalhadores estrangeiros encontram-se maioritariamente

. . . / Painel A — Numero Painel B — Peso
em empresas sediadas no litoral, em particular nas areas
metropolitanas de Lisboa e Porto, bem como no Alentejo

litoral e no Algarve (Painel A)

- O peso dos trabalhadores estrangeiros no total de
trabalhadores por conta de outrem é elevado em varios

concelhos com significativa atividade agricola, sobretudo
da regiao sul do pais (Painel B)

Top 3 em 2023:
Top 3 em 2023:
- ODEMIRA: 76,1%
- FERREIRA DO
ALENTEJO: 48,9%
- CINFAES: 37,4%

- LISBOA: 135 874
- OEIRAS: 19 692
-SINTRA: 17 709

( Fonte: microdados da Seguranga Social (cdlculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
8 trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente a um dia de

remuneragdo na empresa em cada més.



Aspetos da insercao dos trabalhadores estrangeiros no mercado de trabalho — setor

- Em 2023, os trabalhadores estrangeiros
por conta de outrem encontravam-se
maioritariamente em empresas dos
setores das atividades administrativas,
alojamento e restauracao, e construcao
(95,7 mil, 93,3 mil e 69,2 mil,

respetivamente)

Grafico 7 ¢ Distribuicao do nimero de trabalhadores com nacionalidade estrangeira por

setor de atividade | NUmero de individuos
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Fonte: microdados da Seguranga Social (calculos do Banco de Portugal). Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos), com morada em Portugal e com, pelo menos, o

equivalente a um dia de remuneragdo na empresa em cada més.
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Aspetos da insercao dos trabalhadores estrangeiros no mercado de trabalho — setor

- No setor da agricultura e pesca, quatro
em cada dez trabalhadores por conta de
outrem tinha nacionalidade estrangeira em
2023, o que compara com um e dois em
cada dez em 2014 e 2019, respetivamente

- O peso do emprego estrangeiro no total
do emprego é também muito importante
nos setores do alojamento e restauracao,
atividades administrativas e construcao,
com percentagens de 31,1%, 28,1% e
23,2% em 2023, respetivamente
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Grafico 8 » Peso dos trabalhadorescomnacionalidadeestrangeiranototal de trabalhadores
por setor de atividade | Percentagem
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Fonte: microdados da Seguranga Social (cdlculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os

trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente a um dia de
remuneracdo na empresa em cada més. Os pesos foram calculados com base nos dias de remuneragdo dos
trabalhadores com nacionalidade estrangeira no nimero total de dias de remuneragdo por setor. O cdlculo destes
pesos com base no nimero de trabalhadores mantém os resultados qualitativamente inalterados.
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Aspetos da inser¢ao dos trabalhadores estrangeiros no mercado de trabalho — setor e pais de nacionalidade

- A distribuicdo dos trabalhadores por conta de
outrem com nacionalidade estrangeira por pais de

Quadro 2 ¢ Distribuicdao dos trabalhadores estrangeiros por nacionalidade em cada setor

em 2023 | Percentagem

. . Principais nacionalidades Outros
nacionalidade em cada setor revela uma forada
prevaléncia dOS trabalhadores brasileiros em Bangladesh Brasil | Cabo Verde | india Nepal ||Europa Europa

. Agricultura e pesca 13,8 4,9 0,4 34,6 15,3 8,2 22,7

todos os setores, exceto na agr|CU|tura € pescCa Alojamento e restauraco 55 42,2 5:6 62 13,8 | 7.2 19,5
Ativ. administrativas 1,9 42,4 5,7 8,6 3,0 12,0 26,4

- Na agricultura e pesca sobressaem as construcao ROt D I A e

. . . . . Imobiliarias 1,1 41,2 5,8 3,7 2,8 21,5 23,9

nacionalidades indiana, nepalesa e bengali, com i arifiicas 1.9 485 32 17 18 | 206 22,3
. Ativ. infi El

pesos de 34,6%, 15,3% e 13,8%, respetivamente i of lamol = 25 2 %7

Outros servigos 1,4 48,7 3,6 7,7 2,3 14,2 22,0

_ NaS atiVidadeS ﬁnanceiras informagﬁo e Ativ. consultoria e cientificas 0,9 42,2 2,6 2,5 0,6 20,2

. - . ! . Lo Transportes e armazenagem 7,6 48,3 3,5 8,9 1,2 16,1 14,5

comunicacao, e de consultoria e cientificas, o Coméreio 78 46,3 36 61 33 | 92 285

peso dos trabalhadores com nacionalidades Ind. extrativas 2,7 333 43 144 19 | 195 23,8

europeias no total de trabalhadores estrangeiros Ind. transformadoras b 266 2 8335 97 18

P g Agua 1,5 41,6 6,7 14,1 1,5 13,2 21,3

por setor e superior a 30% Ativ. financeiras e seguros 1,4 35,6 1,7 1,8 0,2 18,3

Eletricidade e gas 0,0 47,1 7,3 2,9 0,0 28,3 14,4

Total 3,8 42,3 4,6 8,3 5,4 12,6 23,0

Fonte: microdados da Seguranca Social (calculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente a um dia de
remuneracdo na empresa em cada més. As principais nacionalidades representadas correspondem aos cinco
paises com maior nimero de individuos a trabalhar em Portugal em 202 3. Os setores encontram-se ordenados
por ordem decrescente do peso dos trabalhadores com nacionalidade estrangeira no total de trabalhadores por
setor de atividade.

Qualificagbes - Caixa 1
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Remuneragoes dos trabalhadores por conta de outrem com nacionalidade estrangeira

- A distribuicdo das remuneracoes brutas
regulares dos trabalhadores com
nacionalidade estrangeira apresentou uma
mediana e uma dispersao inferiores a dos
trabalhadores com nacionalidade
portuguesa em 2023, quer nos mais jovens,
guer nos com mais de 35 anos de idade

- A mediana das remuneragdes mensais dos
trabalhadores estrangeiros em 2023 foi
muito proxima do salario minimo nacional
(760 euros), situando-se em 769€ nos
trabalhadores jovens e em 781€ nos
trabalhadores com mais de 35 anos. Para os
nacionais, as remuneracdes medianas foram
de 902€ e 945€, respetivamente
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Grafico 9 e Distribuicdo das remuneracdoes regulares brutas nominais por idade e
nacionalidade em 2023 | Euros
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Fonte: microdados da Seguranga Social (cdlculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os
trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente a um dia de
remuneracdo na empresa em cada més. As remuneragles apresentadas correspondem a remuneracdes

equivalentesaum més completol ou seja, foram obtidas através da divisdo da remuneracdo pelo nimero de dias

declarado e multiplicadas por 30 (nimero de dias correspondente a um més de trabalho a tempo completo). As

remuneracgdes regulares]incluem a remuneragdo base, o subsidio de refeicdo, os subsidios de carédter regular

mensal e prémios, bonus e outras prestacdes de cardter mensal. Os extremos inferior e superior representados

nos diagramas representam, respetivamente, a média do percentil 10 e do percentil 90 das respetivas
distribuigGes.
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Remuneragoes dos trabalhadores por conta de outrem com nacionalidade estrangeira

- Em 2023, para os trabalhadores até 35 anos, as remuneracoes regulares medianas dos estrangeiros foram inferiores as dos
nacionais em todos os setores, exceto atividades de informacao e comunicacao

- O diferencial nas remuneragdes medianas comprime-se nos setores de remuneragdes mais baixas, em que existe maior
percentagem de trabalhadores que aufere o salario minimo nacional

Grafico 10 ¢ Média e mediana das remuneracoes regulares brutas nominais por nacionalidade em 2023 | Euros
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Fonte: microdados da Seguranca Social (célculos do Banco de Portugal). | Notas: foram considerados os trabalhadores por conta de outrem, em idade ativa (16-74 anos) e com, pelo menos, o equivalente a um dia de remuneracdo na
empresa em cada més. As remuneracdes apresentadas correspondem a remuneracdes equivalentes a um més completo, ou seja, foram obtidas através da divisdo da remuneracdo pelo nimero de dias declarado e multiplicadas por
30 (ndmero de dias correspondente a um més de trabalho a tempo completo). As remuneracdes regulares incluem a remuneracdo base, o subsidio de refeicdo, os subsidios de cardter regular mensal e prémios, bénus e outras
¢Oes de cardter mensal. Os setores encontram-se ordenados por ordem decrescente do numero de trabalhadores com nacionalidade estrangeira por setor de atividade.
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CAIXA 1:

QUALIFICACOES ACADEMICAS
DA POPULACAO ESTRANGEIRA
EMPREGADA EM PORTUGAL
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Caixa 1: Qualificacdes académicas da populacao estrangeira empregada em Portugal

- Em 2021, a populacao estrangeira empregada tinha em média qualificacoes académicas mais elevadas do que a populagao
portuguesa

- O escaldo etario com 65 ou mais anos representa apenas 8,5% dos estrangeiros residentes, o que compara com 24,3% entre
0S hacionais

- Os trabalhadores portugueses mais jovens sao mais qualificados do que os estrangeiros, mas os portugueses mais velhos sao
menos qualificados

Piramide etaria da populacdo empregada em Portugal, por nivel maximo de ensino atingido | Nimero de individuos e percentagem com cada nivel de ensino

Grafico C1.2 » Nacionalidade Estrangeira Grafico C1.3 ¢ Nacionalidade Portuguesa
65+ anos Mulheres . .46% I . Homens 65+ anos Mulheres 23% lésy 63% E Homens
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55 - 59 anos 23% - 44% | 42% 55 - 59.ancs 66% 2
50 - 54 anos 2 34% 34% 2 50 - 54 anos 59%
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30'000 301033 -400000 300000 200000 100000 0 100000 200000 300000 400000
Fonte: INE - Censos 2021 (calculos do Banco de Portugal). Basico m Secundario m Superior
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Caixa 1: Qualificagcdoes académicas da populacao estrangeira empregada em Portugal

- Os trabalhadores de nacionalidades
europeias tém niveis de ensino mais
elevados do que os nacionais de paises
africanos e asiaticos

- No caso da populagdao de nacionalidade
brasileira 7% possui ensino superior e
metade o ensino secundario

- As qualificacao mais baixas observam-se
entre trabalhadores cabo-verdianos,
chineses e guineenses, onde mais de
metade possui, no maximo, o ensino basico
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Quadro C1.1 * Populacao estrangeira empregada (15 ou mais anos), por nacionalidade e nivel
maximo de ensino | Numero de individuos e distribuicao por nivel de ensino em percentagem

Total Basico Secundario Superior
Total 264 339 33,1 405 263
[ Brasil 107 638 27,1 475 253 |
[ Cabo Verde 12 869 57,8 337 85 |
| Ucrania 12627 295 484 22,0 |
Angola 11746 384 383 233
india 9350 462 413 12,5
| China 8711 659 258 83 |
| Roménia 8608 4438 44,1 11,1 |
Nepal 8312 44,0 436 124
| Guiné-Bissau 6656 50,6 375 11,9 |
Espanha 6266 149 224 62,7
Italia 5971 11,8 25,5 62,7
Franga 5922 219 28,7 494
Reino Unido 5918 179 3438 473
Bangladesh 5347 440 357 20,3
Outros — Europa 18341 164 326 51,0
Outros — N3o europeus 30057 373 338 289

Fonte: INE — Censos 2021 (cdlculos do Banco de Portugal). | Nota: os paises identificados encontram-se ordenados pelo nimero decrescente dos

trabalhadores em Portugal da respetiva nacionalidade.
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Consideragoes finais

- O crescimento dos fluxos de trabalhadores a nivel internacional € uma das dimensdes da globalizacao

- A deslocacdao de trabalhadores sempre existiu, mas a reducao dos custos de transporte, o aumento da
informacdo sobre oportunidades de emprego e salarios a escala global e a maior abertura dos governos a

circulacao internacional tem contribuido para um aumento dos fluxos migratorios

- Em Portugal, a reducao da populacao em idade ativa e a falta de mao-de-obra em setores especificos tem

potenciado a contrata¢ao de trabalhadores estrangeiros

17

7

27 de junho de 2024



OBRIGADO




	Slide capa_Forum de Economia_27jun2024.pdf
	Page 1

	Slide capa_Forum de Economia_27jun2024.pdf
	Page 1




