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01.
Enquadramento Macroeconomico

Economia Global 2015 e Projecdes para 2016

Na atualizagdo do World Economic Outlook de Janeiro de 2016, o FMI estima que a economia mundial
em 2015 tenha crescido 3,1%, um valor em linha com as projecdes de Outubro de 2015, mas uma
desaceleracdo de menos 0,3p.p. face ao crescimento registado em 2014. Para 2016, o FMI projeta neste

ultimo reporteum crescimento de 3,4%, menos 0,2 p.p. do que os 3,6% projetados em Outubro.

As economias ditas “avanc¢adas”, que cresceram 1,8% em 2014, poderéao ter apresentado em 2015, um
crescimento ligeiramente acima, na ordem dos 1,9%, menos 0,1p.p. do que as proje¢cBes feitas em
Outubro para o final do ano. Quanto a 2016, prevé-se um crescimento destas economias de 2,1%, acima
de 2015, mas mais modesto (em -0,1p.p.) do que as projecdes feitas em Outubro.

As taxas de crescimento projetadas para 2015 e 2016 e mais ainda, a sua tendéncia de desaceleragéo
desde a ultima projecao, i.e., de Outubro 2015 para Janeiro 2016, sédo eloquentes por um lado quanto a
deterioracdo do potencial de crescimento econdémico global e por outro, quanto a divergéncia entre o
desempenho das regides mais e menos desenvolvidas. Isto com as economias “avancadas” a registarem
uma recuperacdo modesta mas sustentada da atividade, enquanto se regista nas designadas “outras
economias”, uma desaceleracdo do crescimento, com o contributo significativo da desacelera¢do gradual
do crescimento na China, e com um impato significativo, registado em 2015, das recessfes nas
economias Russa e Brasileira, para as quais se projetam ligeiras melhorarias em 2016 e com uma

projecao para 2017 de crescimento nulo no caso do Brasil e de +1% no caso da Russia.

Na zona euro registou-se, em 2015, a aceleragdo do crescimento, para 1,5%, +0,6p.p. que em 2014. A
projecao para 2016 e 2017 é de um crescimento de 1,7% ao ano.

Conjuntura em Portugal

Crescimento do PIB

ApOs a quebra no crescimento do Produto Interno Bruto Portugués, consequéncia da crise econdmica e
financeira, a economia portuguesa iniciou a partir de 2014, uma trajetéria de recuperagcdo moderada, com
um crescimento de 0,9%, assente num crescimento das Exportagfes por via da aceleragdo da procura
externa dirigida a economia portuguesa, e por alguma recuperacdo da procura interna, com um
crescimento acentuado das componentes que mais se suportam nas Importagdes, como o Consumo

Privado e o Investimento (FBCF) em equipamentos e material de transporte.
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O efeito acumulado da melhoria das condi¢cdes de financiamento e da melhoria da confianca dos
consumidores sustentou a consolidacdo de expetativas de crescimento da procura interna em Portugal,
que aliadas a evolugdo das Exportacdes fundamentou o crescimento da componente do Investimento, e
por essa via o0 aumento das Importagfes. Esta dinamica desacelerou no ultimo trimestre de 2015, quer
pelo abrandamento das Exporta¢fes, pelo aumento das dificuldades em alguns dos principais parceiros
comerciais de Portugal; quer pelo abrandamento do crescimento da Procura Interna e por ai das
Importages. De acordo com os dados recentemente divulgados pelo INE “em 2015, o Produto Interno
Bruto (PIB) aumentou 1,5% em volume, mais 0,6 pontos percentuais (p.p.) que o verificado no ano

anterior.”

Mercado de Trabalho

De 2001 a 2013 Portugal registou um crescimento da sua taxa de desemprego, este movimento foi
especialmente acentuado a partir da segunda metade de 2008, pelo efeito da crise econémica e

financeira sobre o mercado de trabalho.

O valor mais elevado da taxa de desemprego (INE), 17,5%, foi observado no 1.° trimestre de 2013 tendo-
se verificado a partir dai uma trajetéria descendente deste indicador que, segundo o Inquérito ao Emprego
do INE, no 4.° trimestre de 2015, fixou-se em 12,2%.

Este decréscimo da taxa de desemprego tem ocorrido num enquadramento de aumento da populacédo
empregada e de reducdo do nimero de desempregados, ainda assim, num contexto de diminuicdo da
populacéo ativa, que de um maximo de 5,4 milhdes de ativos no 3° trimestre de 2012 descendeu até aos
5,19 milhdes no final de 2015.

Mercado de trabalho em Portugal et
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Inflacdo

O ambiente econdmico em Portugal tem-se caracterizado por uma relativa estabilidade dos pregos. Apés
a deflacdo de -0,2% registada em 2014, o "indice Harmonizado de Precos no Consumidor (IHPC)"
registou um crescimento de 0,5% em 2015, tendo ainda registado um decréscimo de pregos no primeiro

trimestre compensado pelo crescimento do indice, principalmente no terceiro e quarto trimestres.

Projecdes para 2016

Ainda que unanimemente se projete um crescimento do PIB portugués para 2016, a dimensdo deste
crescimento varia em funcdo das perspetivas mais ou menos optimistas de cada uma das entidades
responsaveis pelas diversas projecdes. Desde logo, temos o Ministério das Financas a prever no quadro
do Orgcamento de Estado um crescimento do PIB portugués em 1,8%; a Comissdo Europeia (CE) no seu
"European Economic Forecast Winter 2016" (Fevereiro 2016) e o Banco de Portugal (09/12/2015)
apontam para um crescimento de 1,7%, sendo o FMI (Outlook de Outubro) o mais pessimista de todos,

com 1,5% de projecao para o crescimento para o PIB portugués de 2016.

Como enuncia o Banco de Portugal a evolugdo da atividade econémica em 2016, deve continuar a
sustentar-se nas exportacdes que “deverdo apresentar um crescimento robusto ao longo do horizonte,
reforcando a tendéncia de transferéncia de recursos produtivos para os setores da economia mais
expostos a concorréncia internacional.” Deveremos assistir ainda a recuperagdo gradual da procura
interna que, mais uma vez pelo Banco de Portugal, se deve desenrolar num quadro, “compativel com a
reducdo do nivel de alavancagem das familias e empresas néo financeiras”. Aquela instituicdo preconiza
no quadro das “atuais condi¢des benignas de financiamento externo”, “uma janela de oportunidade para
orientar as politicas publicas no sentido de aumentar a resiliéncia da economia portuguesa para fazer face
a choques adversos futuros”, nomeadamente, através da “diminui¢do sustentada dos niveis de divida

publica e privada”.

O grau de competitividade da economia portuguesa é hoje, como no passado recente, o maior desafio de
Portugal. Responder a este desafio passara inexoravelmente pelo assegurar da consolidacdo do
crescimento econémico, pelo aumento da produtividade, conseguido pelo aumento da eficiéncia e da
mobilidade dos recursos entre setores e empresas, bem como, através da prossecuc¢do de investimentos

produtivos e do fomento a inovacéo.
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02.

Sintese dos Principais Indicadores de
Atividade

Numeros significativos (base NIC) Milhares de Euros
31.12.2015 31.12.2014 Variacéo
Ativo Liquido 631.562 565.145 11,8%
Crédito Total 735.931 666.941 10,3%
Capitais Proprios 325.430 334.429 -2,7%
Producéo Global 216.461 176.062 22,9%
Margem Financeira 37.736 39.080 -3,4%
Produto da Atividade 36.450 47.183 -22,7%
Cash-Flow 19.215 30.545 -37,1%
Resultado Lliquido (8.444) 21.768 -138,8%
Custos Pessoal/Produto Bancario 24,9% 18,6% -
Cost to Income 49,0% 37,0% =
Produto Bancario/Ativo Liquido Médio 6,2% 8,3% -
ROE -2,5% 6,7% -
ROA -1,4% 3,6% -
RAI / Ativo Liquido Médio -1,4% 4,9% -
RAI / Capitais Préprios Médios -2,5% 9,1% -
Provisdes para Crédito / Crédito Total 25,0% 23,5% -
Racio Solvabilidade 57,9% 56,1% -
Pontos de Venda 27 27 0,0%
N.° Médio Anual de Colaboradores 331 320 3,4%

No caso dos racios, a variagdo corresponde ao diferencial entre as percentagens observadas nos dois anos.
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03.
Relatorio do Conselho de Administracao

Referente a atividade e as contas de 2015 da Cofidis SGPS

Senhores Acionistas,

Submetemos a apreciacdo de Vossas Exceléncias o Relatério e as Contas da Cofidis SGPS, S.A. relativo ao
ano de 2015.

1. SINTESE DOS PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS DO ANO NO SUBGRUPO
COFIDIS SGPS, S.A.

O acontecimento mais marcante do ano de 2015, no &mbito do universo do Subgrupo Cofidis SGPS, foi a
aquisicdo de 100% do seu capital social por parte da Cofidis Participations, S.A., ocorrida em 4 de Junho de
2015, ap6s obtida a aprovacao por parte de todas as autoridades competentes. Esta operagdo teve inicio no
dia 12 de Dezembro de 2014 com a assinatura de um acordo entre a Cofidis Participations, S.A. e os
acionistas da Cofidis SGPS, S.A. (anteriormente denominada Banif Mais-SGPS): o Banif Banco
Internacional do Funchal, S.A., a Auto Industrial SGPS, S.A., a Acoreana Seguros, S.A. e a Vestiban Gestéo

e Investimentos, S.A..

A integracdo num dos grandes grupos financeiros europeus — o grupo Credit Mutuel/CIC, que detém a
maioria do capital da Cofidis Participations, S.A. — proporcionou a todas as participadas do Subgrupo Cofidis
SGPS a oportunidade de desenvolvimento e expansdo do seu core-business (atividade de crédito
automovel), bem como abriu a possibilidade da efetivacdo de novas estratégias de negécio, sempre em
estreita colaboragdo com a Cofidis (Sucursal em Portugal da Cofidis, SA francesa).

Tendo sido a operagdo acima mencionada o facto mais marcante no Subgrupo Cofidis SGPS no ano 2015,
e apesar da atividade ao nivel das suas participadas néo ter sofrido altera¢Ges profundas, desencadeou uma
série de ajustamentos e evolugdes muito positivas, que contribuiram para o alcance dos principais objetivos

propostos, 0s quais permitiram uma otimiza¢éo dos processos e o aumento dos niveis de produtividade.

Assim, abaixo sdo mencionadas 0s aspetos mais relevantes, ocorridos no ano 2015, em cada uma das

Dire¢des do Banco Cofidis, S.A..
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Relativamente a Direcdo de Crédito e OperacOes verificou-se, apds a concretizacdo da operacdo acima
mencionada, a implementacdo operacional de processos e procedimentos que tiveram um importante
contributo no incremento significativo da producao. Por outro lado, e neste contexto, a continuidade de uma
andlise de crédito assertiva e a optimizacéo da utilizacdo de bases de dados de risco, proporcionaram a

manutencao de bons niveis de risco de crédito.

Nesta Dire¢do encontra-se igualmente a digitalizacéo de todo o expediente de negdcio recebido diariamente
pelo Banco Cofidis, S.A., tendo ocorrido no ano 2015 a conclus&o da implementag&o deste processo, o qual

implicou a digitalizacédo de mais de 1 milhdo de paginas.

Por ultimo verificou-se a implementagdo do processo que contribuiu para a regularizagdo da propriedade das
viaturas de contratos de Leasing e Locagdo Operacional findos, evitando encargos significativos para a
empresa no pagamento de IUCs (imposto Unico de circulagdo) indevidos.

Na Direcdo de Recuperacgédo de Crédito foram quebrados recordes histéricos de recuperacdo mensal do pré-
contencioso, tendo tal acontecido por trés vezes ao longo do ano, com Novembro a ser o melhor més de
sempre. Estes resultados verificaram-se em toda a cadeia de recuperacdo, quer nos contactos massificados
ao nivel da sede, quer nos contactos personalizados nas lojas de financiamento. Ao longo do ano verificou-
se uma tendéncia decrescente no nimero de entidades em gestao pelas equipas de pré contencioso. Como
consequéncia dos bons resultados obtidos pelas equipas de pré contencioso assistimos a uma forte
diminuicdo no nimero de rescisdes contenciosas de contratos, ndo sé6 em termos absolutos, mas também

se comparado com a carteira ativa de contratos.

Foram também adotadas diversas medidas de potenciagcdo da recuperagdo de valor em contratos recém-
rescindidos ou mesmo ja com agdes contenciosas em curso, de que destacamos a reestruturagdo das
politicas de recuperagdo de bens, ou a adogdo de uma operativa estruturada e automatizada de negociagdo

como forma de alternativa a resolucdo litigiosa.

No que diz respeito a Dire¢do de Sistemas de Informacéo, sdo de destacar, pela complexidade e tempo
consumido na sua elaboragdo, por um lado o célculo e adaptagéo das aplicagfes internas para dar resposta
as necessidades legais impostas pela entidade de supervisdo Hlngara; e por outro a implementagao de
Dataware e Data Mart para suporte do Scoring de Acompanhamento e Novo Modelo de Imparidade
(implementacdo de uma nova plataforma de Dataware e criagdo de um Data Mart de risco para suportar o
desenvolvimento de scoring e modelos de imparidade), com informacéo de todas as areas geograficas onde
0 Subgrupo Cofidis SGPS atua.

De referir ainda o rebranding verificado ao nivel de todas as aplicagdes informaticas, bem como a integragao
de novos fornecedores e adaptacdo a novas necessidades com a entrada para o Grupo Cofidis
Participations/Crédit Matuel.

A Direcéo de Rede Directa foi responsavel, ap6s a conclusdo do processo de alteracdo da denominacéo
social, por todos os aspetos relacionados com a implementacdo da marca Cofidis no Subgrupo Cofidis
SGPS. Tal implicou o levantamento exaustivo em toda a operativa do Banco e respetivas agéncias de todos
os documentos emitidos, IVRs, e-mails, etc, bem como a respetiva comunicagéo que foi efetuada a todos os

clientes, fornecedores e entidades de Supervisao.
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De referir ainda que, no que concerne ao Crédito Pessoal, se verificou um incremento do ndmero de

contratos e do valor de crédito concedido, face ao periodo homélogo.

Ao nivel da gestdo dos diversos riscos, apés a integracdo do Banco Cofidis, S.A. no Grupo Cofidis
Participations, S.A., verificou-se a alteracdo da estrutura existente. Foi integrada a Direc¢do de Risk
Management (Funcdo de Gestdo de Riscos), independente das areas de negécio e com reporte directo a
Administracdo do Banco, a qual coordena os dispositivos na gestdo de riscos do Banco ao nivel da
governance. Por outro lado, foi implementado o Servigo de Risco Cliente responsavel pelo desenvolvimento
de modelos e estudos, pela gestdo, monotorizacdo e controlo dos riscos de crédito, contraparte,
concentragdo e contagio, bem como pela produgéo da informacao de gestéo para todas as areas do Banco.

Assim, 0 Subgrupo Cofidis SGPS apresenta uma estrutura de controlo interno sélida, com um sistema de
reportes bem definido, contando com o envolvimento de toda a organizacdo nomeadamente dos varios
orgéos de gestdo para o cumprimento dos processos definidos. A sua formalizacao existe através da Politica
de Governance que segue as Orientagcdes da Autoridade Bancaria Europeia (EBA) sobre a governagéo
interna das instituicdes (GL 44), de acordo com natureza, escala e complexidade da atividade. Neste ambito,
o Grupo desenvolve permanentemente todos os esforgos para dar cumprimento as presentes orientacdes
como forma de melhorar a aplicagéo de dispositivos de governacéo interna. O quadro de governagao interna
apresenta-se transparente, com a sua posi¢ao atual devidamente estruturada, seguindo em simultaneo uma
politica de comunicagdo permanente junto dos seus acionistas, colaboradores, parceiros de negocio e

clientes.

A atividade comercial core do Banco Cofidis, o financiamento Automével e de Motas, registou em 2015 uma

evolugdo muito positiva com variagdes acima do mercado como sera detalhado no ponto 2 abaixo.

Também ao nivel da Diregdo Comercial o fato mais relevante a registar, no exercicio de 2015, foi a

alteracd@o do quadro acionista e 0 consequente incremento de potencial comercial.

Da complementaridade ao nivel da oferta comercial e da agregagcdo e articulacdo das Parcerias
existentes, que até essa data colaboravam como entidades independentes, surgiu um novo
posicionamento comercial, fortalecido e renovado, do qual resultou que o nivel de produgéo do ultimo
trimestre do ano tivesse atingido nUmeros muito positivos e inclusivamente superiores a soma do

verificado até entdo nas duas entidades do Grupo Cofidis Participations a operar em Portugal.

Pode-se concluir, portanto, que com o processo em causa se registaram ganhos comerciais imediatos.

No que se refere a area comercial ao nivel do Subgrupo Cofidis SGPS, o volume de novos financiamentos
atingiu os 225,6 milh&es de euros, o que representou um crescimento de 21% face ao ano anterior. Apenas
a operacao da Eslovaquia teve um contributo negativo com quebra de 44% no volume de financiamento. A
variagcdo mais significativa em valor absoluto foi de Portugal — 200,6 milhdes de euros de producdo, com um
crescimento de 38,8 milhdes — e em termos percentuais o da Pol6nia, que apresentou um incremento de

61% na producgéo face ao ano anterior.
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Reparticdo da Producédo de 2015 do Subgrupo Cofidis SGPS por Pais

29 3%
6%

89%

HPORTUGAL HUNGRIA ® ESLOVAQUIA POLONIA

Ao nivel dos Recursos Humanos em 2015 manteve-se, no Subgrupo Cofidis SGPS, a tendéncia de
crescimento de FTE’s verificada desde 2013, tendo terminado o ano com um total de 323 colaboradores

(Full Time Equivalent).

Nimero Total de Colaboradores por Pais (método FTE)
Portugal Hungria Eslovaquia Poldnia Total
2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015|2014 | 2015 | 2014
214 213 73 64 20 26 16 14 323 317

No que diz respeito & Margem — Mediacdo de Seguros, Lda., cuja sdcia Unica é a Cofidis SGPS, S.A., no
ano 2015 continuou a desenvolver a sua atividade de mediacdo de seguros, em estreita ligagdo com o

Banco Cofidis, ndo se verificando em termos estratégicos alteragdes significativas.

Relativamente a filial da Hungria, Banif Plus Bank Zrt., com a alteragdo ocorrida ao nivel do acionista,
verificou-se a renovacdo dos respetivos Orgdos Sociais, que passaram em parte a ser comuns com os da
sucursal hingara da Cofidis, S.A.. De destacar ainda que a adogdo do novo modelo de imparidade afetou

bastante os resultados do Banco.

2. ANALISE DA ATIVIDADE DO SUBGRUPO COFIDIS SGPS POR PAIS

2.1 Portugal

No que respeita a principal atividade desenvolvida pelo Banco Cofidis, SA, a concesséo de financiamento
para a aquisi¢do de veiculos usados, de acordo com os dados da ASFAC - Associagdo de Instituicfes de
Crédito Especializado, foi financiado um total de 939,2 milhGes de euros neste mercado, o que
corresponde a um crescimento de 22,9% face a 2014, representando 80.859 unidades, um acréscimo de

12.580 viaturas face ao periodo homélogo.
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Com um desempenho acima da variacdo do mercado, o Banco reforgou a sua quota no segmento de
financiamento de veiculos usados, que passou de 19,4% em 2014 para 21,1% em 2015 (um incremento
de 1,7 pontos percentuais), mantendo o segundo lugar no ranking. No financiamento de veiculos novos a
quota de mercado baixou para 1,4% uma vez que este mercado teve um crescimento de 36,5% e a

produgdo do Banco manteve-se nos niveis do ano anterior.

No financiamento a atividade agricola e outros sectores ligados a atividade produtiva, cuja importancia
relativa fica ainda muito aguém da atividade principal, o Banco registou evolu¢des negativas, com
decréscimos na ordem dos 24% em volume financiado. Este decréscimo é em grande parte justificado
pela intensificacdo da competitividade nesta area de neg6cios designadamente através da banca de

retalho no financiamento a empresas.

No ano 2015 a parceria existente entre o Banif S.A. e 0 Banco Cofidis registou uma performance abaixo
das expectativas com um decréscimo, face ao ano anterior, de 43,7% no volume de crédito concedido
(menos 7 milhes de euros financiados). No final do ano, por via da aquisi¢cdo do Banif S.A. pelo Banco

Santander Totta, esta parceria viria a ser suspensa.

Ao nivel do Crédito Pessoal originado no Banco Cofidis, tal como expectavel, tendo em conta o
crescimento da base de dados elegivel para este tipo de produto, assistimos a um crescimento de 14% no
namero de contratos face ao ano anterior, tendo sido ultrapassado o montante de 8 milhdes de euros em

termos de volume de crédito concedido.

2015 foi um ano com alguns indicadores a apresentarem sinais de inversdo da crise econémica que
estava instalada ha 7 anos, tendo sido um ano comercialmente muito relevante para o Banco Cofidis em
Portugal, tendo-se atingido um crescimento de 19% ao nivel dos contratos efetuados, para 23.329
unidades, e um crescimento de 24% em termos de valor financiado, para 200,6 milhdes de euros.

Para o desempenho registado contribuiram as negociagfes de importantes acordos comerciais com
parceiros estratégicos, como foi o caso do Grupo Auto Industrial.

Reparticdo da Producgao de 2015 do Banco Cofidis em Portugal por Produto

4% 2%

5%

4%

85%

u Automovel Agricolas, Pesados e Industriais  ® Cross-Selling

Crédito Pessoal Outros Financiamentos
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2.2 Hungria

Em 2015, a atividade das operacdes do universo do Subgrupo SGPS ficou marcada pela integracdo no
grupo Cofidis Participations em meados do ano e, do ponto de vista financeiro, pela ado¢cdo de um novo
modelo de imparidade, de acordo com as normas do Banco de Portugal e com profundo impato nas contas
da empresa. No caso especifico da Hungria foi ainda muito relevante o impato resultante da aplicagédo do
“Act XXXVIII", legislagdo que obrigou as instituicbes financeiras hingaras a devolver aos seus clientes
verbas significativas, correspondentes a ganhos ha muito contabilizados, obtidos através de praticas antes
consideradas legitimas, que estavam contratualizadas, que eram adotadas por todo o mercado e conhecidas
das autoridades, homeadamente das autoridades de supervisdo, mas que esta legislacdo veio classificar

como ilegitimas.

Com a integrac@o da empresa no grupo Cofidis, em meados do ano, ocorreu uma total renovacdo dos
Orgaos sociais da empresa, que passaram a ser em parte comuns aos da sucursal da Cofidis neste pais,
com o objectivo de facilitar a aproximacéo das duas empresas, que no futuro se pretende se venham a

fundir, em moldes ainda a definir.

Estas alteracdes na gestdo ndo perturbaram a atividade comercial, que se desenvolveu de acordo com o
projetado e permitiu uma producgdo de 13,8M€, 13% acima dos 12,3M€ conseguidos no ano anterior. Essa
boa performance néo foi, contudo, suficiente para impedir a reducdo da carteira de Crédito, que caiu um
pouco mais de 6M€, passando de 37,5M€ no final de 2014 para 31,2M€ em Dezembro de 2015. Ainda

assim, a reducgdo de 17% do valor da carteira, foi muito inferior a reducgéo verificada em 2014.

O processo de devolugéo aos clientes de valores pagos por estes que o “Act XXXVIII” considerou ilegitimos,
conheceu algumas dificuldades, ndo tendo o Banif Plus Hungria tido a capacidade de enviar atempadamente
a todos os clientes a informacdo sobre os eventuais montantes a devolver, o que esteve na origem de
algumas multas aplicadas a instituicdo pelo Banco Central da Hungria. Este processo teve um significativo
impato nas contas do exercicio, ndo tanto pelas multas pagas, mas pelo facto de os montantes devolvidos
terem gerado custos no valor de 8,2M€, sendo que a provisao que em 2014 tinha sido constituida para este
efeito era de apenas 4,8M€ a taxa de cambio de 31 de Dezembro de 2015 (5,3M€ se considerada a taxa de
cambio de 31 de Dezembro de 2014). Ou seja, para além do impato ja registado em 2014 no valor de 5,3M€

no ambito deste processo, em 2015 registaram-se adicionalmente perdas de mais 2,9M€.

Aos impatos deste processo, somou-se ainda o fortissimo impato decorrente da adogdo de um novo modelo
de imparidade, transversal a todo o universo do Subgrupo Cofidis SGPS. No caso da operagdo da Hungria

esta alteracao de modelo implicou um reforgo da imparidade no montante de 5,3M€.

Por tudo isto, esta operagao registou em 2015 perdas significativas, no valor de 5,9M€, muito superiores a
perda registada no ano anterior de menos de 1M€ mas, felizmente, totalmente explicadas por situacdes ndo

recorrentes, o que nos leva a encarar de forma otimista o futuro desta institui¢éo.
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2.3 Eslovaquia

A sucursal da Eslovaquia, do ponto de vista da sua atividade comercial, apresentou em 2015 um
desempenho bastante negativo, com uma contragcdo da producéo em cerca de 44%, passando dos 7,5M€
registados em 2014 para 4,2M€ no ano em analise. Nao foram, tanto, razGes de mercado que explicaram
esta evolugdo, mas sim a necessidade de revisdo estratégica da atividade neste pais, fruto dos
desempenhos mais recentes e da integracdo desta operacdo no seio do Grupo Cofidis Participations. No
final do ano houve uma clarificacdo estratégica no sentido de manter a aposta neste mercado, que se

consubstanciou no refor¢o das equipas de gestédo e comerciais.

A carteira de crédito caiu 13%, de 12M€ para 10,5M€.

A adogdo do novo modelo de imparidade resultou para esta operagdo num acréscimo de imparidade de
0,38ME.

Contudo, apesar da queda da producé@o comercial e dos efeitos do hovo modelo de imparidade, o trabalho
desenvolvido no ano anterior em colaborag&o com os directores do Banco Cofidis em Portugal (antes Banif
Mais), com o0 objetivo de promover a adog¢ao nesta sucursal dos standards de organizacéo da “casa mae”,
melhorar a qualidade do servico prestado aos parceiros comerciais, melhorar a qualidade da analise de
crédito e aumentar a eficacia na area das cobrangas, deu frutos bastante positivos, muito especialmente na
area das cobrancas, o0 que possibilitou que em 2015 os resultados invertessem de sinal, passando-se de um
prejuizo de 81,5 mil euros registado em 2014, para um resultado positivo de 251 mil euros no ano em

andlise.

2.4 Polénia

A atividade da sucursal polaca do Banco Cofidis conheceu em 2015 um crescimento acentuado ao nivel da
producgdo, um pouco acima de 60%, com o crédito concedido a atingir os 7M€, face a 4,4M€ do exercicio
anterior. Este crescimento foi consequéncia do reforgo da equipa comercial, do alargamento da atividade a
regido sul e sudeste deste pais e, também, do contributo dado pela AAA Auto, nosso importante parceiro em
varios paises de Leste, que este ano de 2015 voltou a investir fortemente na Polénia.

Esta dinamica comercial permitiu um crescimento de 35% ao nivel da carteira de crédito, que se fixou em

9,7ME£ no final do ano, face aos 7,2M€ do ano anterior.

O impato do novo modelo de imparidade foi menos significativo nesta operacao, tendo sido de cerca de 100

mil euros.

O resultado liquido do exercicio fixou-se em 151 mil euros, 36% acima do resultado de 112 mil euros

registados no anterior exercicio.

Cofidis SGPS, S.A. Pag. 17



Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

3. ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DA COFIDIS SGPS, S.A.

Infletindo a tendéncia de decrescimento que se vinha registando desde ha anos, em 2015, o Ativo Liquido
consolidado da Cofidis SGPS registou um crescimento de 66 milhdes de euros (+ 11,8%), para 631,5

milhdes.

A Carteira de Crédito Liquida também acompanhou esta tendéncia de crescimento, tendo contribuido com
um incremento de mais 34,5 milhdes de euros para 551,7 milhes, sendo esse movimento explicado

primordialmente pela evolugao dos saldos em Portugal.

E de notar, que parte do crescimento registado na rubrica “Crédito a Clientes” resulta da necessidade de
consolidar integralmente a Atlantes Finance n° 6, no perimetro de consolidacdo da Cofidis SGPS, S.A.
(antes Banif Mais SGPS SA).

Até a compra da Cofidis SGPS por parte da Cofidis Participations SA, a operagdo Atlantes Finance n° 6,
ainda que desde sempre parcialmente consolidada nas contas da Cofidis SGPS, através do
reconhecimento dos ativos e passivos daquela operac¢éo, originados pelo Banco Cofidis SA (antes Banco
Banif Mais SA), era integralmente consolidada no seio das contas do Grupo Banif, pelo reconhecimento
naquele perimetro de consolidacdo também dos ativos e passivos da Atlantes Finance n° 6, que

respeitam aos créditos originados pelo BANIF — Banco Internacional do Funchal, S.A..

Esta alteracdo de apresentacdo nas Demonstracdes Financeiras de 2015, deveu-se ao facto de, na
sequéncia da compra acima mencionada, e de acordo com o disposto na IFRS 10, haver a necessidade
de proceder a consolidacéo integral do veiculo Atlantes Finance n°® 6 no perimetro de consolidacdo da
entidade com maior peso nos interesses daquele veiculo, ou seja, na Cofidis SGPS SA.. Neste sentido e
além do reconhecimento dos ativos e passivos inclusos no veiculo originados pelo Banco Cofidis,
passaram também a ser considerados neste perimetro de consolidacdo os ativos e passivos que
respeitam aos créditos originados pelo BANIF — Banco Internacional do Funchal, S.A., os quais
representaram a 31 de Dezembro de 2015 um impato adicional na rubrica “Crédito a Clientes” num total
de 26 milhGes de euros, sendo 28,1 milhdes de créditos e 2,1 milhdes de imparidade sobre aqueles

créditos.

Igualmente de notar € que, mesmo expurgando o efeito — ndo comparavel — descrito acima, a rubrica
“Crédito a Clientes” registou um crescimento de 8,5 (34,5 — 26) milhdes de euros num quadro de
alteracdo do método de calculo da imparidade, o qual serd desenvolvido mais abaixo, e que justificou um
acréscimo de perdas por imparidade de 32,8 milhdes. Este impato aliado a evolugdo das necessidades de
imparidade inerentes a atividade do exercicio, trouxe a realidade patrimonial de 2015 um saldo total de
perdas por imparidade de 184,2 milhdes de euros, um acréscimo de 34,4 milhGes de euros (31,1 milhdes
se expurgarmos o efeito da consolidacdo integral da Atlantes Finance n° 6), mais 23% do que o stock de

imparidade de 149,75 milhdes de euros, registado em 31 de Dezembro de 2014.
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Este desiderato foi possivel pois a carteira sem sinais de imparidade cifrou-se em 469,9 milhdes de euros,
mais 61,9 milhdes, +15,2% que os 408 milhdes de euros registados em 31 de Dezembro de 2014,
enquanto a carteira com indicios de imparidade, ja ao abrigo do novo método, cresceu para 266 milhdes
de euros, mais 7 milhdes (+2,7%) que os 259 milhdes de euros registados no homologo.

Do lado do Passivo registou-se um acréscimo de 75,4 milhdes de euros, com a rubrica de “Recursos de
Outras Instituicdes de Crédito” a aumentar 126,5 milh&es, reflexo do incremento da atividade e do apoio
financeiro do Grupo Cofidis Participations / Credit Mutuel as varias entidades que compdem o Subgrupo
Cofidis SGPS. As “Responsabilidades Representadas por Titulos” registaram uma queda de 10 milhdes
de euros, cifrando-se a 31 de Dezembro de 2015 em 58,2 milhGes de euros. Contudo, a contribuir
positivamente para este valor estdo 33,3 milh6es de euros que advém do reconhecimento, conforme
acima explicado, pela primeira vez em 2015, também das responsabilidades por titulos emitidos pela
Atlantes Finance n° 6, que respeitam aos créditos originados pelo BANIF — Banco Internacional do
Funchal, S.A..

No ambito da demonstragcédo de resultados, a Margem Financeira fixou-se em 37,7 milhdes de euros,
tendo ainda registado um decréscimo de -3,42%, cerca de menos 1,3 milhdes de euros face a margem

financeira de 2014.

As Comissfes Liquidas atingiram 9 milhdes de euros, menos 500 mil euros (- 5,3%,), que os 9,5
registados em 2014. A atividade de intermediagdo de seguros pela Margem foi em 2015, responséavel por

3,5 Milhdes de euros deste valor, mais +6% que os 3,3 milhdes registados em 2014.

A rubrica “Outros Resultados de Exploracdo” teve um impato bastante significativo em 2015, contribuindo
com um encargo de -10,2 milhdes de euros para o apuramento do Produto da atividade consolidada. Em
2014 esta rubrica tinha significado -3,96 milhdes de perdas. O desempenho desta rubrica é explicado pelo
apuramento do impato real do ACT XXXVIII do Parlamento Hungaro, também conhecido como
“Settlement law”, bem como da legislacdo e esclarecimentos complementares emanados pelo supervisor
local, e que desencadeou uma operacdo de devolugdo a clientes de valores (“bid-offer spreads” e

comissdes) cobrados de forma alegadamente ilegitima, num total de 7,98 milhdes de euros.

O valor do impato da “Settlement law” na demonstracdo de resultados de 2015 foi mitigado pela anulagéo
das provis@es, registado na rubrica “Provisdes Liquidas de Reversdes”, que haviam sido constituidas em
2014 num total de 4,8M€ a taxa de cambio de 31 de Dezembro de 2015 (5,3M€ se considerada a taxa de
cambio de 31 de Dezembro de 2014).

No computo de todos estes efeitos o Produto Bancario atingiu 36,4 milhdes de euros no final do ano,
contra 47,2 milhdes (-22%) em 2014.

Os Custos Operacionais apresentaram um crescimento de 2,2% tendo evoluido dos 17,5 milhdes de
2014, para os 17,9 milhdes em 2015. Merece particular enfase o decréscimo de 211 mil euros da rubrica

de “Deprecia¢cbes e Amortizacdes”.
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Conforme acima referido no decorrer deste exercicio procedeu-se a implementacdo do novo modelo de
imparidade, com a prossecucao do objectivo primario de ser plenamente conforme com a Carta Circular
02/2014/DSP do Banco de Portugal, mas também com o propdsito de incrementar os niveis de
automatizacéo do processo de calculo de imparidade, com vista ao refor¢co da fiabilidade dos processos e

a mitigagdo de risco operacional.

Neste sentido, foi centralizada toda a informacéo patrimonial da carteira de crédito (a excegéo de Crédito
Stock e Cartdes de Crédito), num DataMart desenvolvido e validado para o efeito, e que servira de

suporte ao apuramento dos montantes de imparidade.

A implementacdo do novo modelo de célculo da imparidade resultou numa necessidade de reforco do
stock de imparidade em 32,8 milhdes de euros, valor integralmente registado na rubrica de “Imparidade
do Crédito Liquida de Reversdes e Recuperagdes”. Se a esta rubrica, que na demonstragdo de resultados
de 2015 totalizou 31,8 milhdes, forem retirados o efeito da implementagdo do novo modelo de imparidade
(32,8M€) e das imparidades do exercicio referentes ao reconhecimento, das imparidades do exercicio
relativas aos ativos da Atlantes Finance n° 6, que respeitam aos créditos originados pelo BANIF — Banco
Internacional do Funchal, S.A. (0,14 mME€£), verificar-se-a4 que o valor da imparidade do exercicio de 2015,
comparavel com o registado em 2014, consubstancia-se numa reversao de imparidade de 1,1 milhdes de

euros.

O Resultado antes de Impostos apurado para o exercicio de 2015 foi de — 8,5 milh8es de euros, um valor
substancialmente abaixo dos 29,8 milhdes apurados em 2014, este Ultimo também impactado de forma

ndo corrente pelo valor das vendas de carteira hum total de 2,6 milhdes de euros.

Resulta claro, do exposto acima, que o exercicio 2015 sofreu de dois eventos ndo correntes, a
implementagdo do novo modelo de imparidade (-32,8M€) e a consolidacao integral da Atlantes Finance n°®
6 (-3,5M€), os quais condicionam a sua comparabilidade com o periodo homélogo. Expurgados esses
efeitos o0 “Resultado antes de Impostos” de 2015 seria de 27,8 [-8,5 - (-32,8-3,5)] milhdes de euros, um
valor acima do Resultado antes de Imposto de 2014 expurgado dos resultados nédo correntes, i.e., 27,1
[29,8-2,6] milhBes de euros.

Assim, o Resultado Liquido consolidado cifrou-se num prejuizo de -8,4 milhdes de euros, dos quais -3,5

milhdes sdo atribuiveis a interesses ndo controlados pelo Grupo.

4. PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Em termos individuais, a Cofidis SGPS, S.A. apresentou um Resultado Liquido de 2.802.568 euros. Em

consequéncia, o Conselho de Administracdo prop6e a seguinte aplicacdo de Resultados:

Para Reserva Legal 280.257 Euros
Para Reservas Livres 2.522.311 Euros
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5. PERSPETIVAS PARA 2016

2016 sera o ano da plena efetivagéo da estratégia de assimilacdo do Subgrupo Cofidis SGPS, SA no seio
do Grupo COFIDIS Participations. Neste enquadramento a ambicdo para 2016 é a de consolidar e
incrementar a posicéo da Cofidis como um dos mais importantes operadores de crédito em Portugal; bem
como dar continuidade a integracdo das equipas, das praticas e dos procedimentos dentre cada fungéo e
de cada geografia, sempre no espirito de assimilar o know how existente e de procurar e implementar as
melhores praticas; adicionalmente ha que dar continuidade a preparagdo da convergéncia informatica
para as ferramentas em desenvolvimento no seio do Grupo Cofidis Participations e, por fim, executar a
fuséo juridica das empresas do Subgrupo Cofidis SGPS nas entidades congéneres do Grupo Cofidis

Participations.

6. NOTAS FINAIS

No dia 7 de Abril de 2015, em Assembleia Geral da Sociedade, foram aprovados o Relatério de Gestdo e as
contas da Cofidis SGPS, S.A. (a data denominada Banif Mais-SGPS, S.A.), referentes ao exercicio de 2014,

bem como a proposta de aplicacdo de resultados do exercicio apresentada pelo Conselho de Administracéo.

No entanto, tendo em conta que se encontrava em curso nessa data o processo tendente a conclusdo da
aquisicdo de acgdes correspondentes a totalidade do capital social da Sociedade pela Cofidis Participations,
S.A., a Assembleia Geral acabaria por ser suspensa pelo respetivo Presidente da Mesa ao abrigo do
disposto no artigo 387.° do CSC.

A segunda sesséo da Assembleia Geral Ordinaria acima referida realizou-se no dia 4 de junho de 2015,
tendo-se:

e Procedido a elei¢do parcial dos 6rgéos sociais e estatutarios para o triénio 2015/2017, tendo no
entanto sido apenas eleitos os membros da Mesa da Assembleia Geral da Sociedade, a saber,
Paul Gomila na qualidade de Presidente e Martine Monique Michelle Boute, na qualidade de
Secretario, uma vez que o0s restantes membros dos 6rgdos sociais apenas poderiam ser
designados apo6s emissdo, pelo Banco de Portugal, da devida autorizacdo para o respetivo
exercicio de fungdes, em virtude do disposto no artigo 30.°-B do Regime Geral das InstituicGes de
Crédito e Sociedades Financeiras;

e Designado a PricewaterhouseCoopers & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, Lda. (SROC n.° 183), representada por José Manuel Henriques Bernardo (ROC n.° 903),
para o exercicio das funcGes previstas no artigo 446° do CSC, pelo periodo de um ano, com
referéncia ao exercicio de 2015.

e Aditado um ponto na referida sessdo relativo a alteragdo do n° 5 do Artigo 8° do Contrato de

Sociedade, referente as remuneragdes dos membros do Conselho de Administragdo.
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Atendendo a que, tal como acima mencionado, ndo foi possivel designar os membros dos 6rgédos de
administracéo e fiscalizacdo da Sociedade, esta Assembleia Geral foi suspensa por uma segunda vez, em

conformidade com o disposto no artigo 387.° do CSC.

Na terceira sessdo da Assembleia Geral Ordinaria, que teve lugar em 24 de Junho de 2015, foram
deliberadas os seguintes pontos:

e Aprovacdo da Politica Interna de Selecéo e Avaliacdo da Adequacéo dos Membros dos Orgéos
de Administracao e de Fiscalizacdo da Sociedade;

e Designacao para o triénio 2015-2017 dos seguintes administradores: Luc Bertrand Salus, Nicolas
Rene Francis Wallaert, Rogério Paulo Carvalhinho Ferreira do O, Ramon Joaquin Corominas
Rodriguez, Cofidis, S.A., a qual nomeou Vincent Philippe Pierre Laurin para exercer o cargo em
nome préprio, e Cofidis Participations, S.A., a qual nomeou Annie Claude Gaign Quellier para
exercer o cargo em nome proprio, tendo os anteriores membros do Conselho de Administragcdo da
Sociedade cessado fungdes nessa mesma nesta data (a saber: Mario Raul Leite Santos, Jorge
Humberto Correia Tomé e Vitor Manuel Farinha Nunes);

e Designacdo para o triénio 2015-2017 do membro do Conselho Fiscal Christophe Pierre Victor
Deboudt, o qual veio substituir a anterior vogal do Conselho Fiscal Maria Teresa Correia da Silva
Andrade Dias. Permaneceram em fun¢fes nesse 6rgdo, ao abrigo do mandato que terminou em
2014, até a designacdo dos restantes membros, Antonio Freitas dos Santos, Maria Leonor Feitas

de Figueiredo Costa Amorim Afonso e Antonio Luiz Matos de Athayde Martha.

Por outro lado, tendo em conta que a Politica de Remuneracdes dos Membros dos Orgéos de Administracéo
e de Fiscalizagdo e dos Titulares de Funcdes Essenciais ainda se encontrava em processo de elaboracéo,
foi ainda deliberado que a mesma seria submetida a Assembleia Geral Extraordinéria assim que estivesse

concluida.

Em 25 de Setembro de 2015, realizou-se uma Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade, na qual foram
deliberadas as seguintes questdes:

e Alteracéo do artigo 1° do Contrato de Sociedade, alterando-se a denominagao social da Sociedade
para Cofidis SGPS, S.A;

e Aprovacdo da Politica de Remuneracdes dos Membros dos Orgdos de Administracdo e de
Fiscalizacdo e dos Titulares de Fun¢bes Essenciais;

e De acordo com o solicitado pela PricewaterhouseCoopers & Associados — Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas, Lda. (SROC n.° 183), foi deliberado que, adicionalmente ou em alternativa ao
representante José Manuel Henriques Bernardo (ROC n.° 903), ja eleito em Assembleia Geral de 4
de Junho de 2015 (na segunda sessdo da Assembleia Geral Ordinaria, cuja sesséo foi iniciada a 7
de Abril de 2015), aquela SROC podera ser igualmente representada por Aurélio Adriano Rangel
Amado (ROC n.° 1074).
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Assim, a data de 31 de Dezembro de 2015 os Orgéos Sociais da Sociedade s&o os seguintes:

Assembleia Geral:

Presidente: Paul Gomila

Secretario: Martine Monique Michelle Boute

Conselho de Administracao:

Presidente: Luc Bertrand Salus

Vogais: Cofidis Participations, S.A., a qual nomeou Annie Claude Gain Quellier para
exercer o cargo em nome proprio
Cofidis, S.A., a qual nomeou Vincent Philippe Pierre Laurent para exercer o cargo
em nome proprio
Nicolas Rene Francis Wallaert
Rogério Paulo Carvalhinho Ferreira do O

Ramon Joaquin Corominas Rodriguez
Conselho Fiscal:
Presidente: Anténio Freitas dos Santos
Vogais: Christophe Pierre Victor Deboudt
Maria Leonor Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso

Vogal Suplente: Anténio Luis Matos de Athayde Martha

Revisor Oficial de Contas:

PricewaterhouseCoopers — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda

De mencionar ainda que, em Assembleia Geral Extraordinaria datada de 7 de Janeiro de 2016, se verificou a
alteracao do n.° 3 do artigo 8° do Contrato de Sociedade, no que diz respeito a periodicidade das Reunides
de Conselho de Administracdo. Desta forma, o Conselho de Administragdo passara a reunir

obrigatoriamente no minimo trés vezes por ano.

Cada um dos membros do Conselho de Administracdo infra identificados, signatarios do presente
documento, declara, sob sua responsabilidade propria e individual, que, tanto quanto é do seu
conhecimento, o relatério de gestdo, as contas anuais, a certificagdo legal de contas e demais documentos
de prestac@o de contas exigidos por lei ou por regulamento, foram elaborados em conformidade com as
normas contabilisticas aplicaveis, dando uma imagem verdadeira e apropriada do ativo e do passivo, da
situacdo financeira e dos resultados da Cofidis SGPS, S.A., e que o relatério de gestdo expde fielmente a
evolucéo dos negdcios, do desempenho e da posi¢cao da Cofidis SGPS, S.A., e contém uma descri¢cdo dos

principais riscos e incertezas com que se defronta.
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Ao concluir o seu relatério sobre a atividade desenvolvida durante o exercicio de 2015, o Conselho de
Administracdo exprime aos membros do Conselho Fiscal, ao Revisor Oficial de Contas e as autoridades de

supervisdo, o seu agradecimento pelo apoio e colaboracdo que sempre demonstraram.

Lisboa, 15 de Marco de 2016

Luc Be}trﬁjalus//
j —

Annie Claude Ggif-@liellier ™/

LN

Vincent Philippe Ple}%\:ﬁent /}V
I‘ﬂ}diagB’én Jiaylls
-Msﬂn///

Rogério Paulo C alhinho Ferreira do O

Ramon Joaquirforominas Rodriguez
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04.
Relatéorio sobre o Governo da Sociedade

A informagdo que segue, relativa ao Governo da Sociedade, consubstancia o cumprimento do disposto na
alinea b) do n° 2 do art.° 70° do Cédigo das Sociedades Comerciais (‘CSC’), e no artigo 3° da Lei n° 28/2009,
de 19 de Junho.

Todas as informacgdes prestadas sao reportadas a data de 31 de Dezembro de 2015.

. Estrutura e Praticas de Governo Societario

1.1 Estrutura de Governance

A Sociedade esté estruturada de acordo com o Modelo Latino (Reforgcado), nos termos previstos na alinea a)
don.°1doart.?278.°do CSC.

A administragdo da Sociedade esta confiada a um Conselho de Administragdo constituido por um minimo de
3 e um maximo de 11 elementos, eleitos por mandatos de 3 anos, sem prejuizo da sua reelei¢éo (art.° 8.° e
seguintes do Contrato de Sociedade). O Conselho de Administragdo é designado pela Assembleia Geral, de
acordo com o n.°1 do art.° 391.° do CSC.

A fiscalizacéo da atividade da Sociedade esta confiada a um Conselho Fiscal, constituido por um minimo de
3 e um maximo de 5 membros efetivos e 1 ou 2 suplentes, eleitos por mandatos de 3 anos (art.° 14.° do
Contrato de Sociedade), e a um revisor oficial de contas ou a uma sociedade de revisores oficiais de contas,
de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do art.° 413.° do CSC.

O Conselho Fiscal é eleito pela Assembleia Geral, em conformidade com o n.° 1 do art.° 415.° do CSC.

O revisor oficial de contas é igualmente designado pela Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal,
de acordo com o n.° 1 do art.° 446.° do CSC.
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1.2 Assembleia Geral

1.2.1 Identificagcdo dos membros da Mesa da Assembleia Geral.

A Mesa da Assembleia Geral é constituida, de acordo com o art.° 18.° do Contrato de Sociedade, por um
Presidente e um ou dois Secretarios, eleitos por periodos de 3 anos e reelegiveis. Estas fungdes séo

exercidas, atualmente, pelos membros que abaixo se discriminam:

Presidente: Paul Gomila

Secretario: Martine Monique Michelle Boute

I.2.2 Indicacao da data de inicio e termo dos respetivos mandatos.

A eleicdo dos membros da Mesa da Assembleia Geral para o triénio de 2015-2017 foi deliberada no dia 4 de
junho de 2015, na segunda sesséo da Assembleia Geral Ordinaria cuja primeira sessao foi iniciada no dia 7
de Abril de 2015.

I.2.3 Indicacdo da antecedéncia exigida para o bloqueio das a¢cf8es para a participacéo

na assembleia-geral.
De acordo com o disposto no art.° 15.° n.° 1 do Contrato de Sociedade, a participagdo dos acionistas na
Assembleia Geral depende do registo ou depdsito, pelo menos quinze dias antes da data de realizagdo da

Assembleia, do nimero minimo de a¢g8es necessario para conferir direito a um voto (vide 1.2.5).

I.2.4 Indicacdo das regras aplicaveis ao bloqueio das agcdes em caso de suspensao da

reunido da assembleia-geral.

Nao aplicavel.

I.2.5 Numero de ag8es a que corresponde um voto.

Nos termos do disposto no art.° 15.°, n.° 2 do Contrato de Sociedade, a cada 100 (cem) a¢8es corresponde

1 (um) voto.

I.2.6 Indicacdo de acionistas titulares de direitos especiais e descricdo desses

direitos.

N&o existem, com referéncia a 31 de Dezembro de 2015, acionistas titulares de direitos especiais.
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1.2.7 Indicacdo das regras estatutarias que prevejam a existéncia de agc6es que nédo
confiram o direito de voto ou que estabelecam que nédo sejam contados direitos de voto
acima de certo niumero, quando emitidos por um s6 acionista ou por acionistas com ele

relacionados.

O n.° 2 do artigo 6.° do Contrato de Sociedade prevé a emissdo de agles preferenciais sem voto, nos

seguintes termos:

“A sociedade pode também emitir acBes preferenciais sem voto ou remiveis, bem como converter agbes

ordinarias em ag6es preferenciais sem voto”.

Nao existem regras estatutarias que limitem a contagem dos direitos de voto.

1.2.8  Existéncia de regras estatutarias sobre o exercicio do direito de voto, incluindo
sobre quéruns constitutivos e deliberativos ou sistemas de destaque de direitos de

conteudo patrimonial.

Excetuando no que respeita a representagdo de acionistas, ndo existem regras estatutarias sobre o
exercicio do direito de voto, designadamente no que se refere a quéruns constitutivos e deliberativos, pelo
que sera aplicavel o regime legal previsto a este propésito no CSC (v.g. nos art.° 383 e 386.° do diploma).

Nao existem igualmente regras estatutarias sobre sistemas de destaque de direitos de contetido patrimonial.

1.2.9 Existéncia de regras estatutarias sobre o exercicio do direito de voto por

correspondéncia.

Nao existem regras estatutarias sobre o exercicio do direito de voto por correspondéncia.

1.2.10 Exercicio do direito de voto por meios eletrénicos.

N&o esta previsto o exercicio do direito de voto por meios eletronicos.

1.2.11 Eventuais restricbes em matéria de direito de voto, tais como limitacSes ao
exercicio do voto dependente da titularidade de um nimero ou percentagem de acgées,
prazos impostos para o exercicio do direito de voto ou sistemas de destaque de direitos

de conteldo patrimonial.

Sem prejuizo do referido nos pontos anteriores, nomeadamente no ponto 1.2.5, ndo existem restricdes

adicionais em matéria de direito de voto.
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1.2.12 Informacédo sobre a intervencdo da assembleia-geral no que respeita a politica de
remuneracdo da Sociedade e dos membros do 6rgdo de administragdo e outros

dirigentes.

Os membros dos érgéos sociais e estatutarios poderdo ser remunerados pelas suas fung¢des, de acordo com
0 que for estabelecido em Assembleia Geral. Caso sejam remunerados, competird a Assembleia Geral ou a
uma comissao por esta nomeada fixar as respetivas remuneragdes (cfr. n.° 5 do art.° 8.2 e art.° 14.°, n.° 5 do
Contrato de Sociedade, bem como n.° 1 do art. 399.° e art. 422.°-A do CSC).

Adicionalmente, em conformidade com o disposto no n.° 4 do artigo 115.°-C do Regime Geral das
InstituicGes de Crédito e Sociedades Financeiras e no n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 28/2009, de 19 de Junho,
o0 Conselho de Administracéo da Sociedade submete anualmente a Politica de Remuneracéo dos Orgéos de
Administracéo e Fiscalizagdo da Sociedade e Titulares de FungBes Essenciais da Sociedade (“Politica de

Remuneracao”) a apreciacdo da respetiva Assembleia Geral.

1.2.13 Informacéo sobre aintervencdo da assembleia-geral na aprovacao das principais
caracteristicas do sistema de beneficios de reforma de que beneficiem os membros dos

orgaos de administracao, fiscalizagéo e demais dirigentes.

Nao aplicavel, na medida em que ndo existe qualquer sistema de beneficios de reforma previstos para os

membros e administracéo, fiscalizac@o e demais dirigentes.

1.2.14 Regras aplicaveis a alteracdo dos estatutos da Sociedade.

Nao existem regras especificas, designadamente de natureza estatutaria, aplicaveis a alteracdo dos

estatutos da Sociedade, sendo integralmente aplicavel o regime legal previsto, designadamente, no CSC.
1.2.15 Participa¢cdes Qualificadas no capital da Sociedade
Em 31 de Dezembro de 2015, as 20.369.095 ac¢les representativas da totalidade do capital social da

Sociedade eram detidas pela Cofidis Participations, S.A., a qual se mantém como acionista Unica a data do
presente relatério.
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1.3 Conselho de Administracéo
1.3.1 Identificacdo dos membros do Conselho de Administragéo.

A data de referéncia, 31 de Dezembro de 2015, o Conselho de Administracdo da Sociedade é composto

pelos seguintes membros:

e Luc Bertrand Salus (Presidente)

e Cofidis Participations, S.A., a qual nomeou Annie Claude Gain Quellier para exercer o cargo em
nome proprio

e Cofidis, S.A., a qual nomeou Vincent Philippe Pierre Laurent para exercer o cargo em nome préprio

¢ Nicolas Rene Francis Wallaert

e Rogério Paulo Carvalhinho Ferreira do O

e Ramon Joaquin Corominas Rodriguez

Em Reunido do Conselho de Administracdo datada de 29 de Junho de 2015 foi deliberado por unanimidade

a designacéo de Luc Bertrand Salus como Presidente do Conselho de Administragéo.

I.3.2 Indicacao da data de inicio e termo dos respetivos mandatos.

Os membros do Conselho de Administracdo, identificados no ponto anterior, foram eleitos para o triénio
2015 - 2017.

Os atuais membros do Conselho de Administracdo da Sociedade foram designados no dia 24 de junho de
2015, na terceira sessdo da Assembleia Geral Ordinaria cuja primeira sessao teve lugar em 7 de Abril de
2015 e a segunda sessdo em 4 de Junho de 2015. Os anteriores membros do Conselho de Administracéo
da Sociedade (a saber: Mario Raul Leite Santos, Jorge Humberto Correia Tomé e Vitor Manuel Farinha

Nunes) cessaram fun¢fes nessa data.

I.3.3 Poderes do orgdo de administracdo, nomeadamente no que respeita a

deliberacdes de aumento de capital.

De acordo com o art.° 9° do Contrato de Sociedade “O Conselho de Administracéo tera os mais amplos
poderes de geréncia e administracao da sociedade”.

Nao esta estatutariamente contemplada a possibilidade de aumento de capital da Sociedade por deliberagdo
do Conselho de Administragdo (homeadamente nos termos previstos no art.° 456° do CSC).

I.3.4 Informacdo sobre as regras aplicaveis a designhacdo e a substituicdo dos

membros do Conselho de Administracao.

O Conselho de Administracdo € formado por um numero minimo de trés e um maximo de onze

administradores, conforme o que for deliberado em Assembleia Geral.
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Os membros do Conselho de Administracéo sao designados pela Assembleia Geral para o exercicio de um
mandato de trés anos, sem prejuizo da sua reeleicédo, cabendo, na sua primeira reuniéo de cada mandato, a
designacéo, de entre os seus membros, de um Presidente, podendo ainda ser nomeado um ou mais Vice-
Presidentes.

De acordo com o art.° 8., n.° 4, do Contrato de Sociedade, a substituicdo dos administradores far-se-a nos
termos da lei (i.e., art. 393.%, n.° 3 do CSC), estando ainda previsto no n.° 7 do art.° 8.° do Contrato de
Sociedade, que os “membros do Conselho de Administracdo deverdo conservar-se no exercicio dos seus

cargos até que o0s seus sucessores sejam eleitos e investidos”.

Nao esta formalizada uma politica de rotacéo de pelouros no Conselho de Administragdo.

I.3.5 Funcdes de administracdo e fiscalizacdo exercidas noutras sociedades pelos
membros do 6érgédo de administracéo.

e Luc Bertrand Salus

A) Sociedades do Grupo Crédit Matuel

Presidente do Conselho de Administracdo
- Banco Cofidis, S.A.
- Cofidis SPA (ltélia)

Presidente do “Board of Directors”

- Banif Plus Bank, Zrt. (Hungria)

Administrador Delegado
- Cofidis, S.A. (Bélgica)

Gerente

- Cofidis, s.r.0. (Republica Checa)

Presidente do “Supervisory Board”

- Cofidis, a.s. (Eslovaquia)

e Annie Claude Gain Quellier
A) Sociedades do Grupo Crédito Matuel

Presidente do Conselho de Administragéo

- Monabang, S.A.

Cofidis SGPS, S.A. Pag. 31



/

Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

Presidente do “Directoire”
- Cofidis, S.A.
- Cofidis Participations, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo

- Banco Cofidis, S.A. (nomeada pela Cofidis Participations, S.A. para exercer 0 cargo em
nome préprio)

- Creatis, S.A. (nomeada pela Cofidis Participations, S.A. para exercer 0 cargo em nome
préprio)

- Cofidis, S.A. — Bélgica (nomeada pela Cofidis, S.A. para exercer o cargo em nome proprio)

- Cofidis SPA (ltélia)

Membro do “Board of Directors”
- Banif Plus Bank, Zrt. (Hungria)

Membro do “Supervisory Board”

- Cofidis, a.s. (Eslovaquia)

e Vincent Philippe Pierre Laurin
A) Sociedades do Grupo Crédit Matuel

Membro do Conselho de Administracdo
- Banco Cofidis, S.A. (homeado pela Cofidis, S.A. para exercer o cargo em nome proprio)
- Cofidis, S.A. — Bélgica (nomeado pela Creatis, S.A. para exercer o cargo em nome proprio)
- Creatis, S.A. (nomeado pela Cofidis, S.A. para exercer o cargo em nome proprio)
- Monabang, S.A. (homeado pela Cofidis, S.A. para exercer o cargo em nome proprio)
- Cofidis SPA (ltélia)

Presidente do “Supervisory Board”
- Banif Plus Bank Zrt. (Hungria)

Deputy CEO
- Creatis, S.A.
- Monabangq, S.A.

e Nicolas Rene Francis Wallaert
A) Sociedades do Grupo Crédit Matuel

Vogal do Conselho de Administragao
- Banco Cofidis, S.A.
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Gerente

- Margem — Mediacao de Seguros, Lda.

Diretor Geral

- Cofidis (Sucursal em Portugal da SA Francesa Cofidis)

e Rogério Paulo Carvalhinho Ferreira do O
A) Sociedades do Grupo Crédit Muatuel

Vogal do Conselho de Administragao
- Banco Cofidis, S.A.

Gerente

- Margem — Mediag&o de Seguros, Lda.

Diretor Financeiro, Juridico e de Risco

- Cofidis (Sucursal em Portugal da SA Francesa Cofidis)
B) Outras entidades

Vogal do Conselho de Administragéo
- Egnest — SGPS, S.A.

e Ramon Joaquin Corominas Rodriguez

A) Sociedades do Grupo Crédit Matuel

Vogal do Conselho de Administragao
- Banco Cofidis, S.A.

Gerente

- Margem — Mediag&o de Seguros, Lda.

Diretor Comercial

- Cofidis (Sucursal em Portugal da SA Francesa Cofidis)

1.4 Comissao Executiva

A gestéo corrente da Sociedade ndo se encontra delegada numa Comissao Executiva.
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1.5 Conselho Fiscal

I.5.1 Identificacdo dos membros do Conselho Fiscal.

A data de referéncia, 31 de Dezembro de 2015, o Conselho Fiscal da Sociedade é composto pelos
seguintes membros:

e Anténio Freitas dos Santos (Presidente)
e  Christophe Pierre Victor Deboudt (Vogal Efetivo)
e Maria Leonor Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso (Vogal Efetivo)

e Antonio Luis Matos de Athayde Martha (Vogal Suplente)

I.5.2 Indicacado da data de inicio e termo dos respetivos mandatos.

O membro do Conselho Fiscal Christophe Pierre Victor Deboudt foi eleito para o triénio 2015-2017 no dia 24
de junho de 2015, na terceira sessdo da Assembleia Geral Ordinaria cuja primeira sesséao teve lugar em 7
de Abril de 2015 e a segunda sessédo em 4 de Junho de 2015. Na medida em que Christophe Pierre Victor
Deboudt veio apenas substituir Maria Teresa Correia da Silva Andrade Dias como vogal do Conselho Fiscal
da Sociedade, permaneceram em fungfes nesse 6rgdo, ao abrigo do mandato que terminou em 2014, até a
designacéo dos restantes membros pelo Acionista Unico, (i) Anténio Freitas dos Santos, (i) Maria Leonor

Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso e (iii) Anténio Luiz Matos de Athayde Martha.

I.5.3 Informacdo sobre as regras aplicaveis a designacdo e a substituicdo dos

membros do Conselho Fiscal.

O Conselho Fiscal é composto por entre trés e cinco membros efetivos e por um ou dois suplentes (art.°
14.°, n.° 2 e n.° 3 do Contrato de Sociedade), eleitos em Assembleia Geral por periodos de trés anos e

reelegiveis por uma ou mais vezes.

O Presidente do Conselho Fiscal é designado pela Assembleia Geral (art.° 14.°, n.° 2 do Contrato de

Sociedade).

Nos termos do art. 414.° n.° 4 do CSC, o Conselho Fiscal deve ser constituido com respeito pelo regime de
incompatibilidades legalmente previsto, devendo, pelo menos um dos seus membros ter curso superior
adequado ao exercicio das suas fungdes, conhecimentos em auditoria ou contabilidade, e ser considerado

independente nos termos da lei.

O Contrato de Sociedade ndo prevé qualquer regime especifico relativo a substituicdo de membros do

Conselho Fiscal, pelo que esta se processa nos termos previstos no artigo 415.° do CSC.
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Funcbes de administracdo e fiscalizacdo exercidas noutras sociedades pelos

membros do conselho fiscal.

Anténio Freitas dos Santos

A) Sociedades do Grupo Crédit Matuel

Presidente do Conselho Fiscal
- Banco Cofidis, S.A.

B) Outras entidades

Membro do Conselho Fiscal / ROC
- Central Parque- Automéveis, SA
- Auto Industrial SGPS, SA

- Sient, SA

Fiscal Unico / ROC

- Gilauto — Automoveis, Maquinas e Equipamentos, SA
- Solmotor - Veiculos e Pegas, SA
- Almeida & Torres, SA

- Soft 2000, SA

- Soft Sol, SA

- Tinita, SA

- Tyr, SA

- Finim, SA

- Mirol sgps, SA

- Emaura, SA

Revisor Oficial de Contas

- Tractores Ibéricos, Lda

- Forte, Lda

- Garagem de Santa Cruz, Lda
- Konecta Portugal, Lda

- Sagar — Comércio de Maquinas e Representagfes, Lda

Christophe Pierre Victor Deboudt

A) Sociedades do Grupo Crédit Mutuel

Vogal do Conselho Fiscal
- Banco Cofidis, S.A.
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e Maria Leonor Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso

A) Sociedades do Grupo Crédit Muatuel

Vogal do Conselho Fiscal
- Banco Cofidis, S.A.

B) Outras entidades

Vogal do Conselho de Administragéo

- Auto Industrial Investimentos e Participagfes, SGPS, SA
- Auto Industrial, SA

- Gilauto — Automoéveis, Maquinas e Equipamentos, SA

- Central Parque — Automéveis, S.A.

- CAM-Camides, Automoéveis e Motores, SA

- Solmotor-Veiculos e Pecgas, SA

- Finim-Representagdes, SA

- Mercentro-Comércio de Automdveis, SA

- A. Bras Heleno, SA

Gerente

- Tractores Ibéricos, Lda

- Forte, Lda

- Auto-Industrial Porto, Lda

- Auto Horizonte - Comercio e Reparagdes, Lda

- Digitese-Consultadoria em Aplicagdes Informaticas, Lda
- Unido Eborense de Automoéveis, Lda

- EUA-Empresa Universal de Automdveis, Lda

- Garagem de Santa Cruz, Lda

- Sagar-Comércio de Maquinas e Representacdes, Lda
- Motolusa-Motores de Portugal, Lda

- Sodicentro-Comercio de Veiculos, Lda

- Al — Mediacéo de Seguros, Lda

I.5.5 Referéncia ao facto de os relatdrios anuais sobre a atividade desenvolvida pelo
Conselho Fiscal incluirem a descricdo sobre a atividade de fiscalizagdo desenvolvida
referindo eventuais constrangimentos detetados, e serem objeto de divulgacdo no sitio

da Internet da Sociedade, conjuntamente com os documentos de prestacdo de contas.

Os Relatérios Anuais do Conselho Fiscal incluem a descricdo sobre a atividade de fiscalizagdo
desenvolvida, referindo eventuais constrangimentos detectados (se existentes) e sdo objeto de divulgacdo

no sitio de internet da Sociedade, conjuntamente com os documentos de prestacao de contas.
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I.5.6 Descricdo dos sistemas de controlo interno e de gestéo de risco implementados
ao nivel do Subgrupo, designadamente quanto ao processo de divulgacéo de informagao

financeira.

No ultimo exercicio, o Subgrupo continuou a promover o crescimento do seu Sistema de Controlo Interno,

mantendo como objetivos a atingir e melhorar:

— Estabelecer o nivel do Ambiente de Controlo da organizagdo, conferindo disciplina e estrutura as
bases da Funcéo de Controlo Interno, disseminando essa cultura pela organizacéo;

— Promover a efetividade e eficiéncia nas operacoes;

— Assegurar que a informacéo reportada é objetiva, fidedigna e correta;

—  Cumprir com as disposi¢@es legais e regulamentares definidas e aplicaveis.

A metodologia de implementacdo de Controlo Interno assenta nos principios internacionais e numa
framework interna desenvolvida pelo Subgrupo, pretendendo-se garantir a prossecucdo de cinco

componentes essenciais:

— Ambiente de Controlo — Estabelecendo o grau em que o Subgrupo influencia a consciéncia de
controlo dos seus colaboradores, conferindo-lhe disciplina e estrutura.

— Avaliagdo do Risco — Identificando e analisando os riscos relevantes (internos e externos), para que
0s objetivos da organizacdo sejam alcancados e que seja criada uma base adequada para a
gestéo dos riscos.

— Atividades de Controlo — Assentando em politicas e procedimentos adequados com o objetivo de
assegurar que as premissas estabelecidas pelo 6rgédo de gestdo sdo seguidas e permitem que as
acoes necessarias sejam realizadas para identificar os riscos inerentes as atividades do Subgrupo.

— Informagdo & Comunica¢do — Garantindo a identificacdo, captura e comunicacdo de informacéo
pertinente e relevante que permita a tomada de decisfes e que garanta a adequada execugao.

— Monitorizacéo - Avaliando a qualidade da performance do Controlo Interno.

Ao nivel da funcdo de Controlo Interno do Subgrupo, foram acompanhadas e promovidas diversas

iniciativas, quer de gestao, quer regulamentares, que cumpre destacar:

— Elaboragdo dos Relatorios de Controlo Interno do Banco Cofidis, S.A. e Banif Plus Bank, Zrt.,, em
cumprimento do disposto no referido Aviso n.° 5/2008;

— Elaboragéo dos Relatdrios Intercalares enviados ao Banco de Portugal, com o follow-up dos
trabalhos desenvolvidos no sentido de correcdo das deficiéncias detetadas e evidenciadas nos
Relatorio de Controlo Interno de Junho de 2015 (Banco Cofidis, S.A. e Banif Plus Bank, Zrt);

— Elaboracdo de Relatérios trimestrais que sirvam de base documental de discussao interna junto
dos 6rgéos do Subgrupo;

—  Execucéo de ages de follow-up junto das varias Dire¢Ges envolvidas;

— Utilizagdo da plataforma de gestdo SAS GRC até Junho de 2015 para gestdo e registos das

deficiéncias detetadas, respetivas agdes de correcao e follow-ups;
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— Criagdo da plataforma WebCIRO (atualmente em testes) que permitird a inser¢do e gestdo de
eventos de Risco Operacional e deficiéncias no &mbito do Sistema de Controlo Interno.

No que respeita a gestdo do Risco Cliente, o Subgrupo disp6e de um conjunto de estruturas de
acompanhamento que permitem a sua adequada mensuracdo. Uma destas estruturas € um modelo que
permite, em conformidade com os requisitos dispostos na Carta Circular n.° 02/2014/DSP, medir a
imparidade da carteira de crédito. Os resultados desse modelo sdo auditados, em linha com o disposto na
Instrugdo n°® 5/2013, por uma entidade externa, sendo essa apreciagdo exposta em relatério, o qual é
apresentado e validado junto do Conselho de Administragcdo, para posterior envio ao Banco de Portugal.

Estes relatorios sdo elaborados duas vezes por ano, reportando a:

— 30 de Junho, com envio até final de Outubro do respetivo ano; e

— 31 de Dezembro, com envio até final de Abril do ano seguinte.

O modelo de imparidade acima referido permite uma valorizagdo adequada dos ativos que constam da
carteira de crédito do Subgrupo, procedendo-se depois a respetiva adequacgao das provisdes registadas no
sistema contabilistico. Esta mensuracdo permite definir-se um indicador de referéncia para fazer o
acompanhamento da carteira de crédito do Subgrupo, o qual é designado por “Custo do Risco” —, sendo
calculado pela variacéo das provisdes constituidas durante o periodo de tempo a que reporta, ajustado das

perdas liquidas ocorridas durante esse mesmo periodo.

N&ao cabendo neste ambito uma explanacéo de caracter mais técnico, importa aqui reter que é com base
neste indicador que o Subgrupo promove uma “Gestao Preventiva do Risco” que esta disposto a assumir
para as producdes a realizar. Ou seja, com base no Custo do Risco observado sobre a carteira do
Subgrupo, para um determinado produto / canal de negdécio, consegue-se criar um referencial que descreve
a evolucédo deste indicador em fungdo da estratégia de Aceitacdo do Subgrupo. Desta forma, é possivel fixar
um nivel de Apetite ao Risco preventivo, o que por sua vez possibilita a fixagdo de valores criticos para o

acompanhamento das futuras producdes.

Assente na fixacdo destes niveis de Risco que o Subgrupo esta disposto a assumir, existe um conjunto
extenso de reportes que permitem o acompanhamento das produg¢des, mantendo uma comparacéo
constante com estes mesmos niveis fixados inicialmente. Desta forma, € possivel gerir de forma eficiente e
preventiva os niveis de Risco que o Grupo gera, intervindo-se sempre que necessario na adequacao das
estruturas de Aceitagdo implementadas.

Este conjunto de reportes é enviado numa base mensal ao Conselho de Administra¢do, sendo também
apresentada uma sintese dos mesmos, junto dos colaboradores relevantes, em forum proprio para o efeito.
Adicionalmente, em cada trimestre é feito um resumo da Atividade de Gestdo do Risco Cliente, a qual é

enviada para o Conselho de Administracéo, sendo igualmente alvo de debate.

Adicionalmente a estes momentos de divulgacdo e apresentacdo de resultados, s&o reportados
mensalmente ao Grupo Cofidis Participations um conjunto de resultados analogos, sendo 0os mesmos
debatidos diretamente com o responséavel pela gestdo do Risco Preventivo e Curativo da multinacional.
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Sendo certo que existe um elevado foco na gestéo do risco crédito quando se trata de risco cliente, na
terminologia utilizada no Subgrupo, este Gltimo comporta igualmente a gestéo do risco de concentragdo e de
contraparte. Nesses ambitos, o Subgrupo apresenta resultados mensalmente junto dos administradores
envolvidos nos respetivos ambitos onde a concentragdo de risco e o incumprimento de terceiros pode
ocorrer. Esses resultados sdo debatidos mensalmente, podendo dar azo a adequacbes, sendo alvo de

validagédo prévia junto do Conselho de Administracao.

Para além desta estrutura de acompanhamento e gestédo do Risco Cliente, o Subgrupo realiza um conjunto
de avaliagGes com o objetivo de construir um ICAAP (Internal Capital Adequacy Assessment Process) por
forma a conhecer as necessidades de eventuais ajustes ou reforcos dos seus capitais préprios. Este
exercicio é feito uma vez em cada ano, resultando na valorizacdo dos requisitos minimos de capitais e na
respetiva avaliagdo da necessidade de ajuste ou reforco dos mesmos. Os exercicios realizados tém
permitido evidenciar a solidez do Grupo, no que se refere a cobertura dos diferentes tipos de riscos a que

esté sujeito.

Adicionalmente, o Subgrupo divulga, no &mbito do enquadramento normativo nacional do Pilar Il —
Disciplina de Mercado de Basileia Il, informacgdo detalhada sobre a solvabilidade, os riscos incorridos, e os
processos e sistemas de avaliagdo e gestéo instituidos no Subgrupo, disponibilizando assim ao mercado um
conjunto mais vasto de elementos para a tomada de decisdes pelos agentes econdmicos, contribuindo para

uma maior transparéncia, estabilidade e solidez do sistema financeiro.

I.5.7 Responsabilidade do 6rgdo de administracdo e do 6rgao de fiscalizacdo na
criacao e no funcionamento dos sistemas de controlo interno e de gestédo de riscos da
Sociedade, bem como na avaliacdo do seu funcionamento e ajustamento as

necessidades da Sociedade.

O Conselho de Administragao e o Conselho Fiscal da Sociedade reconhecem a importancia que tém para a
organizacao os Sistemas de Gestédo de Riscos e de Controlo Interno, promovendo as condigées humanas e
tecnoldgicas que resultem num ambiente de controlo proporcional e adequado aos riscos da atividade. O
Conselho de Administracéo da Sociedade e do Banco Cofidis, S.A. mantém um acompanhamento regular e
periddico sobre a evolugdo e mitigacdo das deficiéncias identificadas ao nivel do Sistema de Controlo
Interno do Subgrupo, acompanhando e dinamizando reunifes regulares promovidas com o respetivo 6rgéo
de controlo e dire¢bes para a identificagdo, monitorizacdo, quantificacdo e gestdo dos riscos, o que lhe
permite tomar as medidas corretivas necessarias ao seu adequado funcionamento. O Conselho Fiscal avalia
anualmente, através de relatorio préprio, a eficacia do sistema de controlo interno ajustado as necessidades

da Sociedade, recomendando, quando aplicavel, as melhorias que considera pertinentes.
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Il Remunerag(”)esl

1.1 Descricdo da politica de remuneracdo dos 6rgdos de administracdo e de
fiscalizacdo a que se refere o artigo 115.°-C do Regime Geral das Instituicdes de Crédito
e Sociedades Financeiras, o artigo 2.° da Lei n.° 28/2009, de 19 de Junho e o artigo 450.°
do Regulamento (EU) N.° 575/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho de 26 de
Junho de 2013.

A Politica de Remuneracdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo e Fiscalizagdo e Titulares de
Funcgdes Essenciais foi aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade realizada em 25 de

Setembro de 2015, tendo o0 seguinte teor:

“POLITICA DE REMUNERAGCAO
DO GRUPO CAISSE FEDERALE DU CREDIT MUTUEL
APLICAVEL
AOS MEMBROS DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGCAO
E TITULARES DE FUNCOES ESSENCIAIS
DO BANIF MAIS SGPS, S.A. E BANCO BANIF MAIS, S.A.

1. INTRODUCAO

11 Nos termos e para os efeitos do artigo 115.>-C do Regime Geral das Instituicdes de Crédito e
Sociedades Financeiras (doravante, “RGICSF”), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 298/98, de 31 de
dezembro, conforme sucessivamente alterado, este documento estabelece a Politica de
Remuneracéo Aplicavel aos Membros dos Orgdos de Administracéo e Fiscalizacdo das sociedades
comerciais Banif Mais, SGPS, S.A. e Banco Banif Mais, S.A. (de aqui em diante, cada uma delas,
individualmente, a “Sociedade” e, em conjunto, as “Sociedades”) (a seguir denominada “Politica de
Remuneragao”).

1.2 No seguimento da transposicdo da Diretiva n.° 2013/36/UE pelo Decreto-Lei n.° 157/2014, de 24 de
Outubro, o RGICSF reconhece agora de forma expressa a necessidade de as instituicbes de
crédito adotarem uma politica de remuneragao coerente com uma gestao de risco sa e prudente.

1.3 A Politica de Remuneragao é adotada de acordo com os seguintes diplomas e orientacdes:
@ RGICSF;

(b) Cédigo das Sociedades Comerciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 262/86, de 2 de

setembro, conforme sucessivamente alterado;

! Informacgé&o prestada em cumprimento do disposto no artigo 3.° da Lei n.° 28/2009 de 19 de Junho, dos artigos 16.° e
seguintes do Aviso n.° 10/2011 do Banco de Portugal e do artigo 450.° do Regulamento (EU) N.° 575/2013 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 26 de Junho de 2013.
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©

()

(e)

Regulamento Delegado (UE) n.° 604/2014 da Comisséo de 4 de marco de 2014 que
complementa a “Diretiva CRD V"2 no que diz respeito as normas técnicas de
regulamentacdo para efeitos dos critérios qualitativos e quantitativos adequados para
identificar as categorias de pessoal cujas atividades profissionais tém um impato

significativo no perfil de risco da instituicdo (“Regulamento Delegado™);

Orientagdes da Autoridade Bancaria Europeia GL44, de 27 de setembro de 2011, sobre o

governo interno das instituicfes; e

Os estatutos das Sociedades, respetivamente.

14 A Politica de Remuneragdes corresponde a politica de remuneracgdes do grupo de sociedades da

entidade

“Grupo”),

@

(b)

©

(d)

(e)

de lei francesa Caisse Fédérale du Crédit Mutuel (“*CFCM") (o “Grupo CFCM” ou o
de acordo com o seguinte enquadramento factual:

Foi celebrado, no dia 12 de Dezembro de 2014, um acordo relativo a aquisicdo de 100%
do capital social do Banif Mais — SGPS, S.A. (“Banif Mais SGPS”) pela Cofidis
Participations, S.A. (“Cofidis Participations”); e

Com a conclusdo dessa aquisicdo no dia 4 de junho de 2015, o Banif Mais SGPS e o
Banco Banif Mais, S.A. (“Banco Banif Mais”) (entidade detida a 100% pelo Banif Mais
SGPS) foram integrados no Grupo CFCM, do qual a Cofidis Participations faz parte em
virtude de a maioria do capital social desta sociedade ser detido pela sociedade Banque
Fédérative du Crédit Mutuel S.A., que por sua vez é detida em 92,63% pela CFCM e o

restante do seu capital social por outras entidades do Grupo;

Conforme comunicado pelo Banco de Portugal a Cofidis Participations em 21 de maio de
2015 (Ref2 CRI/2015/00016291), a supervisdo prudencial das Sociedades é agora
efetuada em base consolidada pelo Banco Central Europeu (“BCE”) ao abrigo do regime

do Mecanismo Unico de Superviséo, pela sua integrac&o no Grupo CFCM;

Por esta razao, as politicas internas do Banif Mais SGPS e do Banco Banif Mais, incluindo

a Politica de Remuneracéo, devem estar integradas e submetidas a logica do Grupo
CFCM; e

Em conformidade, a politica de remunerag¢éo do Grupo CFCM foi objeto de receg¢ao formal
pelo Conselho de Administracéo e posterior adogéo pela Assembleia Geral de cada uma
das Sociedades. Assim, a Politica de Remuneragdes abaixo transcrita corresponde a

adaptacao dos contornos gerais da politica do Grupo.

2. PRINCIPIOS GERAIS EM MATERIA DE POLITICA DE REMUNERACAO

21 O quadro regulatério europeu, incluindo o francés e o portugués, em matéria de politicas de

remuneracao de instituicdes de crédito foi objeto de desenvolvimentos substanciais em 2014, com

a publicacdo e adogao do Regulamento Delegado;

? Diretiva 2013/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013, relativa ao acesso a atividade
das instituicbes de crédito e a supervisdo prudencial das instituicdes de crédito e empresas de investimento, que altera
a Diretiva 2002/87/CE e revoga as Diretivas 2006/48/CE e 2006/49/CE.
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2.2 O contetdo do presente documento estd em linha com a politica de remuneracéo do Grupo CFCM
e descreve os principios e praticas gerais de remuneracao aplicaveis aos membros do pessoal que
trabalham no setor bancario e empresas de investimento (exclui, portanto, membros do pessoal de
companhias de seguros e de sociedades de gestao de ativoss, assim como membros do pessoal
do setor ndo bancério), ao nivel do grupo, sociedade-mée e subsidiarias, incluindo instituicdes
estabelecidas em centros financeiros offshore;

2.3 Os orgédos relevantes das Sociedades - nomeadamente, os Conselhos de Administragdo, que
deverdo depois remeter as suas propostas as respetivas Assembleias Gerais - podem, quando
apropriado, adaptar estas regras em fungdo da dimensao e da natureza das suas atividades e/ou
da lei nacional/regulagdo a que estdo sujeitos, desde que nao alterem os principios fundamentais

previstos na CRD 1V;

2.4 Os principios de cautela e contencdo seguidos pelo Grupo até ao momento estdo agora
consagrados na politica global de remuneragcdo aplicavel a “Pessoas que Assumem Riscos
Significativos”. Esta politica esta de acordo com o0s requisitos e constrangimentos regulatérios

aplicaveis, que visam;

—  Garantir consisténcia entre a atuagdo dos membros do pessoal e os objetivos de longo prazo
do Grupo, especialmente em matéria de gestao de risco,

—  Assegurar um aumento regular dos capitais proprios do Grupo.

25 Em razdo do que precede, a remuneracao varidvel ndo deve ser um incentivo & tomada de riscos
que ndo estdo em linha com as guidelines estabelecidas pelo Conselho de Administracdo e pela
direcéo de topo da CFCM.

2.6 O conjunto de orientacdes e standards de atuagéo profissional constituem um acervo de normas
cujo respeito é sujeito ao controlo do BCE e, em Franca e Portugal, respetivamente, da “Autorité de

Contréle Prudentiel et de Résolution” (ACPR4), e do Banco de Portugal.
3. OBJETO E AMBITO DE APLICAGAO
3.1 Aspetos gerais

O Regulamento Delegado estabelece critérios quantitativos e qualitativos com vista a identificar categorias
de membros do pessoal cujas atividades tém um impato significativo no perfil de risco da instituicdo a que se
aplique a Politica de Remuneragédo. Estes membros do pessoal sdo referidos como “Pessoas que Assumem
Riscos Significativos”, ou “PARS”.

Considera-se que os membros do pessoal ttm um impato significativo no perfil de risco da instituicdo se
qualquer dos critérios qualitativos (artigo 3.° do Regulamento Delegado) ou quantitativos (artigo 4.°) estiver

verificado.

® para estes efeitos, a referéncia a sociedades de gestdo de ativos constitui uma referéncia a instituicdes sujeitas as
regras da Diretiva 2011/61/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho, relativa aos gestores de fundos
de investimento alternativos (a designada AIFMD).

* A autoridade administrativa independente francesa a cargo da preservagéo da estabilidade do sistema financeiro e da
protecéo dos consumidores.
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Com base nesse

s critérios, o Departamento de Recursos Humanos do Grupo submete uma lista a ser

aprovada pelo Comité de Remuneragbes da CFCM, que se aplicara depois a todas as entidades do Grupo,

nos termos antes

descritos.

3.2 Critério qualitativo (artigo 3.° do Regulamento Delegado)

No ambito do Re

todo o Grupo nu

gulamento Delegado, distingue-se dois niveis em matéria de PARS: aquelas relativas a

ma base consolidada, e as relativas as entidades que correspondem a “Unidades de

Negdcio Significativas”, ou “UNS”.

3.2.1 Em base

consolidada

O ambito de aplicacdo em base consolidada da politica de remuneragdo do Grupo abrange as suas

duas principais entidades consolidantes / controladoras, i.e. a CFCM e a Crédit Industriel et

Comercial S.A. (“CIC"). Encontram-se excluidos os administradores eleitoss, na medida em que

atuam pr

0 bono.

A lista inclui:

1.

2.

Membros dos 6rgéos de administracéo e dire¢éo de topo da CF CM, BFCM e CIC;

Membros do pessoal que dirigem, ao nivel do Grupo, as fungbes de gestao de risco,

compliance, auditoria interna e “controlo permanente”;

Membros do pessoal com possibilidade de expor individual ou coletivamente (como
membros do comité) o Grupo ao patamar regulatério de 0,5% do racio de capital Common
Equity Tier 1 (EUR 125M no ambito da consolidagdo prudencial), quer através de
originagdo / estruturagdo de créditos, quer através de transagfes relativas a carteira de
negociagdo. Estdo aqui incluidos membros do “Comité de Crédito do Grupo” (ou CDE -
Comité des Engagements Groupe) e do “Comité de Risco de Mercado” (ou Comité des

Risques de Marché);

Membros dos comités responsaveis pela gestéo de riscos especificos: Comité ALM (Asset
and Liability Management), Comité de Risco do Grupo, Comité de Risco
Operacional/Controlo Permanente, Comité de Controlo e Compliance e Comité de Novos

Produtos.

Membros do pessoal que dirigem as fun¢Bes de suporte principais, i.e. -“assuntos
juridicos, financeiros, incluindo tributagdo e orgamentacéo, recursos humanos, politica de

o . . - . . .6
remuneracao, tecnologia da informacao, ou andlise econémica”";

3.2.2 Ao nivel de uma UNS

Uma UNS é uma unidade cujo capital interno representa pelo menos 2% (a volta de EUR 500M) do

capital interno do Grupo:

Neste perimetro, a lista inclui:

5 . P . ~ .
Que correspondem aos membros independentes do 6rgéo de gestdo, na sua funcéo de superviséo.

® Conforme o artigo

3.9, nimero 9, do Regulamento Delegado.
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1. Membros do pessoal que dirigem UNS e membros do pessoal que reportam diretamente a
pessoa que dirige a unidade;

2. Membros do pessoal que, no seio de uma unidade de negdcio, tém responsabilidade

genérica pela gestao de risco.
3.3 Critérios quantitativos (artigo 4.° do Regulamento Delegado)
A lista inclui membros do pessoal aos quais foi atribuida, no exercicio anterior, uma remuneragao total:
. Igual ou superior a EUR 500.000;

. Que esté entre 0s 0,3% do nimero de membros do pessoal aos quais foi atribuida a remuneragao

total mais elevada (membros do pessoal identificados em base consolidada);

. Igual ou superior a menor remuneragao total atribuida a uma PARS identificada com base nos

critérios qualitativos listados na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento Delegado.
3.4 IsencgBes (artigo 4.2, n.os 2, 3, 4 e 5, do Regulamento Delegado)

Os membros do pessoal identificados como PARS através do critério quantitativo podem ser excluidos da
lista de pessoas abrangidas pela Politica de Remuneracéo, se as suas atividades profissionais nao tiverem

um impato significativo no perfil de risco das Sociedades, na medida em que:

3 Apenas exercam atividade profissional numa unidade de negdcio que ndo seja significativa;
. Ou, em razéo das atividades profissionais exercidas, ndo tém impato significativo no perfil de risco
da uma UNS.

A aplicagdo destes critérios de isengdo a membros do pessoal aos quais tenham sido atribuidas
remuneracdes totais iguais ou superiores a EUR 500.000 deve ser comunicada’ a autoridade competente
responsavel pela respetiva supervisao prudencial e, se a remuneragdo em causa exceder EUR 750.000 (ou

0,3% da remuneragéo total mais elevada), a mesma deve ser sujeita a aprovacgao prévia dessa autoridade.

4, REGRAS DE PROCEDIMENTO E ESTRUTURA DE REMUNERACAO
4.1 Governacéo e procedimento
. O Comité de Remuneragdes da CFCM efetua uma revisao anual aos principios que enquadram a

politica relativa & remuneracdo variavel atribuida as pessoas abrangidas pela Politica de
Remuneracgdo, assim como a remuneracdo, indemnizacdes e beneficios (de qualquer tipo)
atribuidos aos funcionarios executivos. O Comité de Remuneragdes expressa a sua opinido quanto
as propostas preparadas pela direcéo de topo, depois de consultar os departamentos de gestéo de
risco e de compliance. O Comité assegura que os principios definidos pelo 6rgéo de gestdo sdo
efetivamente implementados. Finalmente, o Comité reporta ao 6rgéo de gestéo os resultados a que

chegou.

7 o -
Com base em critérios objetivos.
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. O Conselho de Administracédo determina, no seguimento de propostas efetuadas pelo Comité de
Remuneracdes da CFCM, as politicas de remuneracéo das entidades abrangidas, no que respeita
a PARS. Estas regras ndo poderao, sob quaisquer circunstancias, ser estabelecidas por membros
do pessoal que beneficiem direta ou indiretamente delas.

. Sera realizada uma auditoria interna pelo menos uma vez por ano, com vista a avaliar a correta

implementacéo das politicas de remuneracéo.

. A direcéo de topo determina o montante global da remuneracgéo variavel atribuida aos membros do
pessoal e distribui os montantes decididos. A atribuicdo ndo tem natureza contratual. Depende do
desempenho individual e coletivo e tem em consideragéo critérios quantitativos e qualitativos
definidos previamente. De modo a evitar conflitos de interesse, a remuneragéo variavel ndo é direta
ou somente determinada por mecanismos automaticos (i.e., 0 montante de “Rendimento Liquido

Bancario” gerado).

. O artigo 92.°, n.° 2, da CRD \Ya pGe énfase no principio da proporcionalidade, nos termos do qual
"as instituicOes respeit[a]m os principios a seguir enunciados de forma e na medida adequada a
sua dimensado e organizagdo interna e a natureza, ambito e complexidade das suas atividades”.
Consequentemente, as regras relativas ao diferimento de pagamentos e a deducgdo de salarios
apenas sao aplicaveis a remuneragdes variaveis que excedam um certo patamar de materialidade.
No seio do Grupo, este patamar pode atingir os EUR 100.000, mas as unidades de neg6cio podem
estabelecer um patamar inferior.

4.2 Estrutura Geral da Remuneracgéo Total e Processos de Entrega da Remuneragdo

. ~ . 9. . .. N ~ .,
. Legislagdo europeia recente” introduziu um limite & remuneragado variavel correspondente a 100%

da remuneracéo fixa (200%, com a aprovacdo da Assembleia Geral Anual da respetiva Sociedade).

. Pagamentos Diferidos: para bénus que excedam um determinado montante, 0 pagamento de parte
da remuneracéo variavel atribuida num determinado exercicio € diferida por um periodo de trés
anos e é condicional. A proporcdo da componente da remuneragdo variavel diferida (acima do
patamar pré-estabelecido) é de pelo menos 40%. No caso de uma componente de remuneragao
variavel de montante particularmente elevado, o diferimento devera ser de pelo menos 60% do

respetivo montante.

. Pelo menos 50% de qualquer remuneracdo variavel deve consistir num equilibrio entre os
. ~ . . . . .10 .

seguintes elementos: agdes ou outros titulos representativos do capital social™, ou instrumentos
. ~ . . . ~ Loo. 11 .
indexados a ac¢des ou instrumentos equivalentes de tipo ndo pecuniario . Os valores mutualistas
que guiam a politica e agBes do Grupo, e que refletem a sua cultura corporativa, sustentam a
decisdo de nao atribuir agbes ou instrumentos indexados a a¢des. O pagamento em instrumentos
financeiros equivalentes selecionados pelo Grupo consiste em pagamentos em dinheiro, cujo

montante é indexado ao valor dos instrumentos financeiros subjacentes.

8

® Conforme definidos no Relatério da EBA sobre a aplicacdo da Diretiva 2013/36/EU (Diretiva dos Requisitos de
Capital), relativo aos principios aplicaveis as politicas de remuneragdo de instituicbes de crédito e empresas de
investimento e a utilizagao de subsidios e ajudas de custo (allowances).

10 Consoante a estrutura juridica da instituicdo em questao.

™ No caso de instituicdes nédo cotadas em bolsa.
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Até 100% do total da remuneracdo variavel é sujeita a mecanismos de malus ou de clawback. A
aplicacdo destes mecanismos tem em conta a situagdo financeira e os resultados da instituicdo
como um todo (tanto os da unidade de negécio, como os do desempenho individual da pessoa em
causa, incluindo critérios de adequacao).

Remuneracao variavel garantida € proibida, exceto no contexto de um trabalhador contratado para
trabalhar em atividades relacionadas com os mercados financeiros (ndo aplicavel a casos de
mobilidade interna). Nesse caso, a garantia de remuneracéo variavel é estritamente limitada ao

primeiro ano.
Comunicac0es e divulgacéo de informagdo

Um relatério anual relativo a politica e praticas remuneratérias aplicaveis a pessoas abrangidas

pela Politica de Remuneracao é enviado as autoridades competentes.

A Assembleia Geral Anual de cada Sociedade aprova o relatério sobre politica e praticas

remuneratérias.

Os dados em questdo sdo publicados anualmente no sitio de Internet da respetiva entidade ou do

Grupo, apés a sua validagao pela Assembleia Geral (artigo 96.° da CRD IV).
Outras disposi¢cbes

A presente Politica de Remuneracdo entra em vigor na data da sua aprovacao pela Assembleia
Geral de Acionistas de cada Sociedade e devera ser aplicavel, de ai em diante, a remuneracgao dos
membros dos respetivos Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal e demais PARS (titulares
de funcdes essenciais) das Sociedades, com respeito pelo artigo 5.° do Regulamento Delegado.

Na data de entrada em vigor desta Politica, os membros dos 6rgéos de administracéo (Conselho de
Administracdo) e de fiscalizacdo (Conselho Fiscal) ndo serdo especifica e diretamente
remunerados pelas Sociedades por tais cargos mas serdo remunerados ao nivel do Grupo pelas
funcBes que exercem noutras entidades / unidades de neg6cio do Grupo. Deste modo, a sua
remuneracao estard sempre enquadrada na politica de remuneracéo aplicavel as PARS do Grupo,
i.e., estardo sujeitos a uma politica de remuneracao que corresponde materialmente a Politica de

Remuneracéo.”

Nota: a data de elaboragdo da acima transcrita Politica de Remuneracéo, ainda néo se tinham verificado as

alteragcbes das denominagdes sociais do Banco Banif Mais, S.A. para Banco Cofidis, S.A. e do Banif Mais-
SGPS, S.A. para Cofidis SGPS, S.A.
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1.2 Indicacdo do montante anual da remuneracdo auferida individualmente pelos
membros dos 6rgdos de administracdo e fiscalizacdo da Sociedade, incluindo

remuneracao fixa e variavel.

Nao aplicavel, visto que, conforme resulta do ponto 5.2 da Politica de Remuneragao transcrita no ponto II.1,
os administradores e membros do Conselho Fiscal da Sociedade ndo sao especifica e diretamente
remunerados por esta, sendo antes remunerados ao nivel de outras entidades / unidades de negdécio do
Grupo Crédit Mutuel.

1.3 Informacf8es em cumprimento do disposto no n.° 1 e no n.° 4 do artigo 16.° do
Aviso n.° 10/2011 do Banco de Portugal e no artigo 450.° do Regulamento (UE) n.°
575/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013.

I.3.1 Membros dos Orgdos de Administracéo e Fiscalizago.

a. Processo de deciséo utilizado na definicdo da politica de remuneracgéo, incluindo, se for caso disso,
a indicagdo do mandato e da composicéo da comissao de remuneracéo, bem como a identificacéo
dos consultores externos cujos servicos foram utilizados para determinar a politica de remuneragéo
e dos servicos adicionais prestados por estes consultores a Sociedade ou aos membros dos

6rgaos de administracao e fiscalizacao;

De acordo com o estabelecido no n.° 5 do artigo 8° e no n.° 5 do artigo 14° do Contrato de Sociedade, € a
Assembleia Geral que determina se os membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal sdo
remunerados pelo exercicio das suas fungdes. Caso 0 sejam, competira a mesma Assembleia Geral ou a

uma Comissao por esta nomeada fixar as remuneracdes de cada membro.

A Politica de Remuneracao referente ao exercicio de 2015, acima transcrita, foi aprovada em reunido do
Conselho de Administracdo de 10 de Setembro de 2015, tendo sido deliberada a sua aprovagdo na

Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 25 de Setembro de 2015.

Para elaboracao da referida Politica de Remuneragdo ndo se recorreu a quaisquer peritos, consultores ou
entidades externas com vista a respetiva preparagéo e aprovagdo, correspondendo a mesma a politica de
remuneracao do grupo de sociedades da entidade de lei francesa Caisse Fédérale du Crédit Mutuel.

b. Relativamente a componente variavel da remuneragao, os diferentes elementos que a compdem,

incluindo a identificagcao da parcela que se encontra diferida e da parcela que ja foi paga;

A informagdo em referéncia consta em abstrato da Politica de Remuneracgéo transcrita no ponto 1.1 supra.
Este ponto ndo é contudo aplicavel ao presente caso concreto, na medida em que, conforme referido, os
administradores e membros do Conselho Fiscal da Sociedade ndo sédo especifica e diretamente

remunerados pelas fun¢des que nela exercem.
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c. O modo como a politica de remuneragdo permite, de forma adequada, atingir os objetivos de
alinhar os interesses dos membros do 6rgéo de administragdo com os interesses de longo prazo da
instituicdo e de desincentivar uma assungéo excessiva de riscos, bem como sobre os critérios
utilizados na avaliagdo do desempenho.

A informacgé&o em referéncia consta da Politica de Remuneragéo transcrita no ponto 1.1 supra.
1.3.2 Membros Executivos do Org&o de Administracgao.
a. Os orgédos competentes da instituicdo para realizar a avaliagdo de desempenho individual;
Nao existem o6rgdos da Sociedade com competéncia especifica para avaliagdo do desempenho dos
membros do Conselho de Administracéo, cabendo assim a Cofidis Participations, S.A., enquanto acionista

Unica, proceder a essa avaliagcdo de desempenho.

b. Os critérios predeterminados para a avaliagcdo de desempenho individual em que se baseie o
direito a uma componente variavel da remuneragéo;

A informacdo em referéncia consta da Politica de Remuneracéo dos Membros dos Orgéos de Administracio
e Fiscalizacdo e Titulares de Fungbes Essenciais aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada

em 25 de Setembro de 2015, transcrita no ponto 1.1 supra.

c. A importancia relativa das componentes varidveis e fixas, assim como os limites méximos para

cada componente;
A informacgé&o em referéncia consta da Politica de Remuneragéo transcrita no ponto 1.1 supra.

d. Informacé@o sobre o diferimento do pagamento da componente variavel da remuneragdo, com

mencé&o do periodo de diferimento;
A informacdo em referéncia consta da Politica de Remuneragao transcrita no ponto 1.1 supra.

e. O modo como o pagamento da remuneragdo variavel esta sujeito a continuagdo do desempenho

positivo da instituicdo ao longo do periodo de diferimento;
A informac&o em referéncia consta da Politica de Remuneragao transcrita no ponto 1.1 supra.

f.  Os critérios em que se baseia a atribuicdo de remuneracgao variavel em ac¢des, bem como sobre a
manutencao, pelos membros executivos do 6rgao de administracdo, das a¢des da instituicdo a que
tenham acedido, e informacBes sobre a eventual celebragcdo de contratos relativos a essas acoes,
designadamente contratos de cobertura (hedging) ou de transferéncia de risco, respetivo limite, e

sua relacéo face ao valor da remuneracéo total anual;
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Conforme resulta da Politica de Remuneracao transcrita no ponto 1.1 supra, a Sociedade ndo tem em vigor
ou em perspetiva quaisquer planos de atribuicdo de acdes a administradores, em razdo dos valores
mutualistas que guiam a politica e a¢des do Grupo Crédit Mutuel e que refletem a sua cultura corporativa.
Em alternativa, esta componente da remuneracao variavel, quando atribuida, é paga em dinheiro, sendo o
respetivo montante indexado ao valor de instrumentos financeiros subjacentes selecionados pelo Grupo
Crédit Mutuel.

g. Os critérios em que se baseia a atribuicdo de remuneragdo variavel em opcdes e indicagdo do

periodo de diferimento e do preco de exercicio;

Conforme resulta da Politica de Remuneracao transcrita no ponto 1.1 supra, a Sociedade nédo tem em vigor
ou em perspetiva quaisquer planos de opc¢des de aquisicdo de agdes por parte dos seus administradores,
em razao dos valores mutualistas que guiam a politica e agées do Grupo Crédit Mutuel e que refletem a sua

cultura corporativa.

h. Os principais parametros e fundamentos de qualquer sistema de prémios anuais e de quaisquer

outros beneficios ndo pecuniarios;

Conforme resulta da Politica de Remuneracéo transcrita no ponto Il.1 supra, a Sociedade nado atribui

quaisquer prémios anuais ou outros beneficios ndo pecuniarios relevantes.

i. A remuneragdo paga sob a forma de participagcdo nos lucros e ou de pagamento de prémios e 0s

motivos por que tais prémios e ou participagao nos lucros foram concedidos;

N&o existe remuneracao paga sob a forma de participacao nos lucros e ou de pagamento de prémios aos
administradores e membros do Conselho Fiscal da Sociedade.

j- As compensac¢fes e indemniza¢des pagas ou devidas a membros do 6rgdo de administragdo
devido a cessacao das suas fun¢des durante o exercicio;

Néo foram pagas, durante o ano de 2015, nem séo devidas, a data de referéncia de 31 de dezembro de
2015 desse ano, a ex-administradores executivos quaisquer quantias/indemnizacdes decorrentes da

cessacdo das suas funcgdes durante o exercicio de 2015.

k. Implementacdo de instrumentos juridicos (de acordo com o artigo 10.° do Aviso n.° 10/2011)
adequados para que ndo seja paga qualquer compensac¢do ou indemnizac@o nos casos em que a
destituicdo do membro do 6rgdo de administracdo, ou a resolucdo do seu contrato de trabalho,

resultar de um inadequado desempenho das suas fungdes;
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Sem prejuizo do regime legal aplicavel, ndo foram implementados instrumentos juridicos especificos
tendentes a assegurar que ndo sera paga qualquer compensacéo ou indemnizacdo, incluindo pagamentos
relacionados com a duragdo de um periodo de pré-aviso ou clausula de ndo-concorréncia, nos casos em
gue a destituicdo do administrador, ou a resolucéo do seu contrato por acordo, resultar de um inadequado
desempenho das suas fun¢ées.

I.  Os montantes pagos a qualquer titulo por outras sociedades em relagdo de dominio ou de grupo
com a institui¢ao;

Sem prejuizo de remuneragdes recebidas ao nivel de outras entidades / unidades de negdcio do Grupo
Crédit Mutuel, nenhum membro do Conselho de Administragdo recebeu qualquer montante pago por
sociedades com quem a Sociedade esteja em relagdo do dominio ou de grupo nos termos dos arts. 481.° e
seguintes do CSC.

m. As principais caracteristicas dos regimes complementares de pensfes ou de reforma antecipada,

com indicagdo se foram sujeitas a apreciacéo pela Assembleia Geral;

Nao aplicavel, na medida em que ndo existem quaisquer regimes complementares de pensdes ou de
reforma antecipada em vigor.

n. A estimativa do valor dos beneficios ndo pecuniarios relevantes considerados como remuneracgéo

ndo abrangidos nas situacdes anteriores;

Nao aplicavel, na medida em que, conforme resulta da Politica de Remuneracéo transcrita no ponto 1.1

supra, ndo existem quaisquer beneficios ndo pecuniarios relevantes considerados como remuneragéo.

0. A existéncia de mecanismos que impeg¢am a utilizagdo pelos membros do érgdo de administragcao
de seguros de remuneracgdo ou responsabilidade, ou quaisquer outros mecanismos de cobertura
de risco tendentes a atenuar os efeitos de alinhamento pelo risco inerentes as suas modalidades

de remuneracéo.

Nao estao definidos mecanismos com vista ao propoésito descrito.
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11.3.3 Informagdes em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 16.° do Aviso n.°
10/2011 do Banco de Portugal e no artigo 450.° do Regulamento (UE) n.° 575/2013 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013, ao nivel da remuneracao
auferida por colaboradores que, ndo sendo membros dos 6rgdos de administragao ou de
fiscalizacdo, desempenharam func8es de responsabilidade na assuncéo de riscos com

impato material no perfil de risco da Sociedade, ou exerceram funcdes de controlo.

Nao aplicavel, na medida em que a Cofidis SGPS, S.A. ndo tem qualquer colaborador no seu quadro de

pessoal.

1.4 Divulgacdo de informacdo quantitativa de acordo com o previsto no artigo 17.° do
Aviso n.° 10/2011 e no artigo 450.° do Regulamento (UE) n.° 575/2013 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013

I1.4.1 Informacdo relativa aos membros dos 6rgéos de administracao e fiscalizagédo

a. Montante anual das componentes fixa e variavel da remuneracdo auferida individualmente pelos
membros dos 6rgaos de administracéo e fiscalizacédo da Sociedade.

Nao aplicavel, visto que, conforme referido no ponto 1.2 supra, os administradores e membros do Conselho
Fiscal da Sociedade ndo foram especifica e diretamente remunerados pelas fungdes que exerceram na

Sociedade durante o exercicio de 2015.

b. Os montantes e os tipos de remuneracao variavel, separados por remuneragdo pecuniaria, agées,

instrumentos de share-linked e outros tipos.

De acordo com o ponto 1.2 supra os membros dos 6rgdos de Administracao e Fiscalizacdo da Sociedade

ndo auferiram qualquer remuneracéao fixa, varidvel ou de qualquer outro tipo no ano 2015.

c. O montante da remuneracgdo diferida ndo paga, separada por componentes investidas e nao

investidas.

Nao aplicavel, visto que, conforme referido, os membros dos érgdos de Administracédo e Fiscalizacdo da
Sociedade nao foram especifica e diretamente remunerados pelas fungdes que exerceram na Sociedade

durante o exercicio de 2015.
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d. O montante da remuneracdo diferida ndo paga, repartida entre direitos adquiridos e nédo

adquiridos.

Nao aplicavel, visto que, conforme referido, os membros dos érgdos de Administracédo e Fiscalizacdo da
Sociedade ndo foram especifica e diretamente remunerados pelas fungées que exerceram na Sociedade

durante o exercicio de 2015.

e. Os montantes anuais da remuneracao diferida devida, paga ou objeto de reducdes resultantes de

ajustamentos introduzidos em funcao do desempenho individual dos colaboradores.

Nao aplicavel, visto que, conforme referido, os membros dos 6rgdos de Administracédo e Fiscalizacdo da
Sociedade nao foram especifica e diretamente remunerados pelas fungdes que exerceram na Sociedade
durante o exercicio de 2015.

f. O numero de novas contrata¢des efectuadas no ano a que respeita.

Os seis administradores da Sociedade referidos no ponto 1.3.1 iniciaram fun¢des durante o exercicio de
2015, ao passo que, ao nivel do Conselho Fiscal, apenas Christophe Pierre Victor Deboudt iniciou fungdes

durante esse exercicio. Nenhuma das pessoas atras referidas faz parte do quadro de pessoal da Sociedade.

g. O montante dos pagamentos efectuados ou devidos anualmente em virtude da rescisdo antecipada
do contrato de trabalho com colaboradores, 0 nimero de beneficiarios desses pagamentos e o

maior pagamento atribuido a um colaborador.

N&o aplicivel, uma vez que, durante o exercicio de 2015, ndo foram efetuados, nem se encontravam
devidos no final do ano, pagamentos resultantes da cessacdo de funcdes de administradores ou de
membros do Conselho Fiscal.

h. O nimero de individuos com remuneragéo igual ou superior a 1 milhdo de euros por exercicio
financeiro, repartido por escalbes de 500.000 euros para as remuneracdes entre 1 milhdo e 5
milhdes de euros, e repartido por escaldes de remuneracdo de 1 milhdo de euros para as
remuneragdes iguais ou superiores a 5 milhées de euros.

N&o aplicavel, visto que, conforme referido, os administradores e membros do Conselho Fiscal da
Sociedade ndo foram especifica e diretamente remunerados pelas fun¢des que exerceram na Sociedade em

2015.

I.4.2 Informacdo relativa aos colaboradores (membros da direccdo ou que

desempenham func¢des de controlo nas areas de risco, compliance e auditoria)

Resposta prejudicada pelo facto de a Sociedade néo ter qualquer colaborador no seu quadro de pessoal.
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1.5 Remunerac@es do revisor oficial de contas

O Revisor Oficial de Contas auferiu em 2015 uma remuneracgdo fixa, no valor de 106.186,00 euros,
acrescido de IVA, com base num contrato de prestagéo de servicos celebrado com a Sociedade nos termos

legais. No referido montante estdo igualmente incluidas todas as filiais da Cofidis SGPS, S.A..
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05.
Demonstracdes Financeiras

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS CONSOLIDADOS

para os anos findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

(Valores expressos em euros)

Notas dez-15 dez-14

Juros e rendimentos similares 3 52.043.088 51.716.062
Juros e encargos similares 3 (14.306.889) (12.635.904)
Margem financeira 37.736.199 39.080.158
Rendimentos de servicos e comissdes 4 10.454.073 10.735.414
Encargos com servi¢cos e comissdes 4 (1.470.535) (1.252.336)
Resultados de reavaliagdo cambial 5 (25.434) (54.497)
Resultados de alienacéo de outros activos 6 210 2.632.338
Outros resultados de exploragao 7 (10.244.681) (3.957.605)
Produto da actividade 36.449.831 47.183.472
Custos com pessoal 8 (9.061.898) (8.762.143)
Gastos gerais administrativos 9 (8.173.339) (7.876.240)
Depreciacdes e amortizagGes 10 (621.626) (832.864)
Imparidade do crédito liquida de

reversdes e recuperagdes 11 (31.828.508) 4.638.468
Imparidade de outros activos liquida de

reversdes e recuperagdes 12 (24.978) 317.406
Provisdes liquidas de reversdes 13 4.759.063 (5.554.590)
Diferencas de consolidagao negativas 14 - 686.484
Resultado antes de impostos (8.501.455) 29.799.993
Impostos 57.369 (8.031.640)

Impostos correntes 15 (9.261.946) (9.507.264)
Impostos diferidos 15 9.319.315 1.475.624
Resultado liquido do exercicio antes de interesses minoritarios (8.444.086) 21.768.353
Atribuivel ao accionistas do Grupo (4.894.420) 21.691.819
Atribuivel aos interesses que nédo controlam (3.549.665) 76.534
Resultado liquido do exercicio (8.444.086) 21.768.353
Resultado por acg¢éo
Basico 16 (0,41) 1,07
Diluido 16 (0,41) 1,07
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DEMONSTRACAO CONSOLIDADA DO RENDIMENTO INTEGRAL
para os anos findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

(Valores expressos em euros)

Notas dez-15 dez-14
Diferenca cambial resultante da consolidagao
das empresas do Grupo 36 147.795 (1.054.946)
Outro rendimento integral do exercicio depois de impostos 147.795 (1.054.946)
Resultado liquido do exercicio (8.444.086) 21.768.353
Total do rendimento integral do exercicio (8.296.291) 20.713.407
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BALANCO CONSOLIDADO em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

Activo

Caixa e disponibilidades em bancos centrais
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito
Activos financeiros disponiveis para venda
AplicacBes em instituicbes de crédito
Créditos a clientes

Activos néo correntes detidos para venda
Activos tangiveis

Activos intangiveis

Activos por impostos correntes

Activos por impostos diferidos

Outros activos

(Valores expressos em euros)

Total do Activo

Passivo

Recursos de outras instituicdes de crédito
Recursos de clientes e outros empréstimos
Responsabilidades representadas por titulos
Provisdes

Passivos por impostos correntes

Passivos por impostos diferidos

Outros passivos

Total do Passivo

Capital Proprio

Capital

Prémios de emiséo

Reservas de reavaliagdo

Outras reservas e resultados transitados

Resultado liquido do exercicio atribuivel aos accionistas do Grupo

Total do Capital Préprio atribuivel aos accionistas do Grupo

Interesses que ndo controlam

Total do Capital Préprio

Total do Passivo e do Capital Proprio

Notas dez-15 dez-14
17 50.596 60.764
18 52.232.937 20.171.273
19 76.294 76.294
20 0 2.343.874
21 551.716.090 517.190.491
22 296.417 389.345
23 7.624.786 8.136.020
24 52.122 45.895
25 438.056 829
26 2.786.127 2.016.316
27 16.288.683 14.714.048
631.562.109 565.145.149
28 213.917.808 87.333.441
29 356.451 889.186
30 58.155.946 68.152.060
31 731.363 5.494.856
25 1.211.757 6.435.546
26 9.192.825 17.728.630
32 22.565.619 44.682.584
306.131.769 230.716.303
33 20.369.095 20.369.095
34 37.130.905 37.130.905
36 (5.526.538) (5.674.333)
35e 36 282.631.672 260.911.360
(4.894.420) 21.691.819
329.710.714 334.428.846
(4.280.373) -
325.430.341 334.428.846
631.562.109 565.145.149
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DEMONSTRAGCAO DE FLUXOS DE CAIXA CONSOLIDADOS
para os anos findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

Fluxos de caixa de actividades operacionais

Juros e comissdes recebidos

Recebimentos por prestagéo de servigos
Juros e comissdes pagos

Pagamentos de prestacao de servigos
Pagamentos a fornecedores e colaboradores
Recuperagéo de crédito e juros

Outros pagamentos e recebimentos

Variagao nos activos e passivos operacionais:
Disponibilidades em bancos centrais
Crédito a clientes
Aplicacdes em instituicbes de crédito
Recursos de outras institui¢des de crédito
Recursos de clientes e outros empréstimos

Outros activos e passivos operacionais

Fluxos de caixa liquidos das actividades operacionais,

antes de impostos sobre os lucros

Impostos sobre os lucros pagos

Fluxos de caixa liquidos das actividades operacionais

Fluxos de caixa de actividades de investimento

Vendas de crédito

Activos financeiros detidos para venda / titulos
Activos com acordo de recompra

Compra de activos tangiveis e intangiveis
Venda de activos tangiveis e intangiveis

Fluxos de caixa liquidos das actividades de investimento

Fluxos de caixa de actividades de financiamento

Aumento / Diminuicdo em:

Aumento / (diminui¢do) de empréstimos obrigacionistas

Reembolso de passivos subordinados

Fluxos de caixa liquidos das actividades de financiamento

(Valores expressos em euros)

Efeitos de alteragdes da taxa de cAmbio em caixa e seus equivalentes

Variagdo liquida em caixa e seus equivalentes

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

Caixa e seus equivalentes engloba:
Caixa
Depdsitos a ordem no Banco de Portugal

Disponibilidades em outras instituicdes de crédito

Total

Notas dez-15 dez-14
52.043.088 51.716.062
10.454.073 10.735.414
(14.306.889) (12.635.904)
(1.470.535) (1.252.336)
(17.663.923) (17.067.069)

5.147.882 6.370.714
(14.451.297) (7.342.148)
19.752.399 30.524.733

- (18.401.964)

(67.239.908) 11.147.561
2.343.874 42.712.264
126.584.367 33.142.785
(532.735) (888.858)
(23.523.547) 24.223.139
57.384.450 122.459.659
(14.922.962) (5.311.070)
42.461.488 117.148.589

210 2.632.338

- 10.053

- 27.800.000

(432.084) (813.954)

61.048 51.858

(370.826) 27.565.612

(9.996.114) (156.069.604)

- (6.062.499)

(9.996.114) (162.132.103)

(43.052) (72.777)

32.051.496 (17.490.678)
20.232.037 37.722.715
52.283.533 20.232.037

17 15.570 11.752
17 35.026 49.012
18 52.232.937 20.171.273
52.283.533 20.232.037

Cofidis SGPS, S.A.

Pag. 58



/

Cofidis

2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

MAPA DE ALTERACOES NO CAPITAL PROPRIO CONSOLIDADO
para os anos findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

Saldo a 31 de Dezembro de 2013

Diferencas cambiais
Resultado liquido do exercicio

Constituicdo de reservas

Aquisicéo interesses que nao controlam
Saldo a 31 de Dezembro de 2014
Diferencas cambiais

Resultado liquido do exercicio

Constituicdo de reservas

Interesses que n&o controlam

Saldo a 31 de Dezembro de 2015

(Valores expressos em euros)

Reservas de Resultado
o Qutras reservas e resultados transitados liquido do Total do
Reavaliagéo P )
Prémios de exercicio capital préprio Interesses Total dos
Capital emisio Total outras atribuivel atribuivel aos que néo capitais
Diferengas Reserva Outras Resultados  reservas e aos accionistas do  controlam proprios
cambiais legal reservas transitados  resultados ~ &ccionistas Grupo
transitados __do Banco
20.369.095 37.130.905 (4.619.387) 14.785.831 224.727.335 3.364.177 242.877.344  18.344.425 314.102.382 2.801.167  316.903.549
- - (1.054.946) - - - - (1.054.946) - (1.054.946)
- - - - - - 21.691.819 21.691.819 76.534 21.768.353
- - - 299596 (185.580.143) 203.314.562 18.034.016  (18.344.425) (310.409) - (310.409)
- - - - - - - - (2.877.701)  (2.877.701)
20.369.095 37.130.905 (5.674.333) 15.085.428 39.147.193  206.678.740 260.911.360 21.691.819 334.428.846 - 334.428.846
- - 147.795 - - - - 147.795 - 147.795
- - - - - - (4.894.420) ’ (4.894.420) (3.549.665) (8.444.086)
- - - 250.825 21.469.487 - 21720313 (21.691.819) 28.494 - 28.494
- - - - - - - - (730.708) (730.708)
20.369.095 37.130.905 (5.526.538) 15.336.253 60.616.680 206.678.740 282.631.673 (4.894.420)  329.710.714 (4.280.373)  325.430.341

Cofidis SGPS, S.A.

Pag. 59



NOTAS AS )
DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Cofidis SGPS, S.A.



Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

06.
Notas as DemonstracOes Financeiras

1 POLITICAS CONTABILISTICAS

11 Bases de apresentacao

A Cofidis SGPS, S.A. (“Cofidis SGPS” ou “Grupo”), com sede na Avenida 24 de Julho, n® 98, 1200-870
Lisboa, foi constituida em 4 de Abril de 1997 por transformacgdo da Alto do Vieiro - Servigo Automével,
Lda., tendo iniciado a atividade nessa data. A Sociedade tem por objeto social a gestdo de participagbes
sociais de outras sociedades como forma indirecta de exercicio de atividades econdmicas.
Indirectamente, através das suas subsididrias, a Sociedade realiza operac¢des bancarias e financeiras, de

aluguer financeiro, de mediac@o de seguros e investimentos financeiros.

Em 1 de Outubro de 2015, a sociedade alterou a sua denominagéo social de Banif Mais SGPS, S.A., para
Cofidis SGPS, S.A.

A Cofidis SGPS, S.A. (“Cofidis SGPS” ou “Grupo”), é detida pela Cofidis Participations, SA.

No ambito do disposto no Regulamento (CE) n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 19
de Julho de 2002, na sua transposic¢éo para a legislagdo Portuguesa através do Decreto-Lei n.° 35/2005,
de 17 de Fevereiro e do Aviso n.° 1/2005, do Banco de Portugal, as demonstra¢fes financeiras da Cofidis
SGPS séo preparadas de acordo com as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como
adoptadas na Uni&o Europeia.

Os IFRS incluem as normas contabilisticas emitidas pelo International Accounting Standards Board
(IASB) e as interpretacBes emitidas pelo International Financial Reporting Interpretation Committee

(IFRIC), e pelos respetivos 6rgdos antecessores.

As demonstracdes financeiras consolidadas da Cofidis, SGPS agora apresentadas, reportam-se ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015, estdo expressas em euros, arredondado ao euro mais
proximo e foram preparadas de acordo com os IFRS, as quais incluem os IFRS em vigor, tal como
adoptados na Unido Europeia até 31 de Dezembro de 2015.

As politicas contabilisticas utilizadas pelo Grupo na preparacdo das suas demonstracGes financeiras
consolidadas referentes a 31 de Dezembro de 2015 sdo consistentes com as utilizadas na preparacao

das demonstragdes financeiras consolidadas anuais com referéncia a 31 de Dezembro de 2014.
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Contudo, tal como descrito na Nota 47, o Grupo adoptou na preparacdo das demonstracfes financeiras
consolidadas referentes a 31 de Dezembro de 2015, as normas contabilisticas emitidas pelo IASB e as
interpretaces do IFRIC de aplicacdo obrigatéria desde 1 de Janeiro de 2015. As politicas contabilisticas
utilizadas pelo Grupo na preparagdo das demonstrag@es financeiras consolidadas, descritas nesta nota,
foram adoptadas em conformidade. A adopg¢éo destas novas normas e interpretacdes em 2015 néo teve

um efeito material nas contas do Grupo.

As normas contabilisticas e interpretagfes recentemente emitidas, mas que ainda ndo entraram em vigor
e que o Grupo ainda nao aplicou na elaboragdo das suas demonstragées financeiras, podem também ser
analisadas na Nota 47.

As demonstragfes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico, com
excepgdo dos ativos e passivos registados ao seu justo valor, nomeadamente instrumentos financeiros
derivados, ativos e passivos financeiros ao justo valor através dos resultados, ativos financeiros
disponiveis para venda e ativos e passivos cobertos, na sua componente que estd a ser objeto de

cobertura.

A preparacdo de demonstragfes financeiras de acordo com os IFRS requer que o Grupo efectue
julgamentos e estimativas e utilize pressupostos que afectam a aplicagéo das politicas contabilisticas e os
montantes de proveitos, custos, ativos e passivos. Altera¢cdes em tais pressupostos ou diferencas destes
face a realidade poderédo ter impatos sobre as actuais estimativas e julgamentos. As areas que envolvem
um maior nivel de julgamento ou complexidade, ou onde sdo utilizados pressupostos e estimativas

significativos na preparagdo das demonstragfes financeiras encontram-se analisadas na Nota 2.

Estas demonstracdes financeiras consolidadas foram aprovadas em reunido do Conselho de
Administracdo em 15 de Margo de 2016.

1.2 Bases de consolidacéo
As demonstragBes financeiras consolidadas agora apresentadas reflectem os ativos, passivos e
resultados da Cofidis SGPS e das suas subsidiarias e os resultados atribuiveis ao Grupo referentes as

participacdes financeiras em empresas associadas.

As politicas contabilisticas foram aplicadas de forma consistente por todas as empresas do Grupo,

relativamente a todos os periodos cobertos por estas demonstragdes financeiras consolidadas.

Subsidiarias

Séo classificadas como subsidiarias as empresas sobre as quais o Grupo exerce controlo. Controlo
normalmente é presumido quando o Grupo detém o poder de exercer a maioria dos direitos de voto.
Podera ainda existir controlo quando o Grupo detém o poder, directa ou indirectamente, de gerir as
politicas financeiras e operacionais de determinada empresa de forma a obter beneficios das suas
atividades, mesmo que a percentagem que detém sobre os seus capitais proprios seja inferior a 50%. As
empresas subsidiarias sdo consolidadas integralmente desde o momento em que o Grupo assume 0

controlo sobre as suas atividades até ao momento em que esse controlo cessa.
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Até 31 de Dezembro de 2009, quando as perdas acumuladas de uma subsidiaria atribuiveis aos
interesses que ndo controlam excediam o valor do respetivo interesse no capital proprio dessa
subsidiaria, 0 excesso era atribuivel ao Grupo, sendo os prejuizos registados em resultados na medida
em que fossem incorridos. Os lucros obtidos subsequentemente eram reconhecidos como proveitos do
Grupo até que as perdas atribuidas a interesses que ndo controlam anteriormente absorvidas pelo Grupo
fossem recuperadas. Apés 1 de Janeiro de 2010, as perdas acumuladas séo atribuidas aos interesses
que nao controlam nas propor¢des detidas, o que podera implicar o reconhecimento de interesses que

ndo controlam de valor negativo.

Numa operacao de aquisi¢cdo por etapas (step acquisition) que resulte na aquisicdo de controlo, qualquer
participacdo minoritaria anteriormente detida é reavaliada ao justo valor por contrapartida de resultados
aquando do calculo do goodwill. No momento de uma venda parcial, da qual resulte a perda de controlo
sobre uma subsidiaria, qualquer participacdo minoritaria remanescente retida é reavaliada ao justo valor

na data da venda e o ganho ou perda resultante dessa reavaliagdo € registado por contrapartida de

resultados.

Associadas

Sao classificadas como associadas todas as empresas sobre as quais o Grupo detém o poder de exercer
influéncia significativa sobre as suas politicas financeiras e operacionais, embora ndo detenha o seu
controlo. Normalmente é presumido que o Grupo exerce influéncia significativa quando detém o poder de
exercer mais de 20% dos direitos de voto da associada. Mesmo quando os direitos de voto sejam
inferiores a 20%, podera o Grupo exercer influéncia significativa através da participagdo na gestdo da
associada ou na composicao dos Conselhos de Administragcdo com poderes executivos. Os investimentos
em associadas sao registados nas demonstracdes financeiras consolidadas do Grupo pelo método da
equivaléncia patrimonial, desde o momento em que o Grupo adquire a influéncia significativa até ao
momento em que a mesma termina. O valor de balanco dos investimentos em associadas inclui o valor do
respetivo goodwill determinado nas aquisicbes e é apresentado liquido de eventuais perdas por
imparidade.

Numa operacdo de aquisicdo por etapas (step acquisition) que resulte na aquisicao de influéncia
significativa, qualquer participac@o anteriormente detida é reavaliada ao justo valor por contrapartida de
resultados aquando da primeira aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial.

Quando o valor das perdas acumuladas incorridas por uma associada e atribuiveis ao Grupo iguala ou
excede o valor contabilistico da participagdo e de quaisquer outros interesses de médio e longo prazo
nessa associada, o0 método da equivaléncia patrimonial € interrompido, excepto se o Grupo tiver a
obrigacéo legal ou construtiva de reconhecer essas perdas ou tiver realizado pagamentos em nome da

associada.

Ganhos ou perdas na venda de partes de capital em empresas associadas sdo registados por

contrapartida de resultados mesmo que dessa venda néo resulte a perda de influéncia significativa.
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Entidades de finalidade especial (SPE)

O Grupo consolida pelo método integral determinadas entidades de finalidade especial, constituidas
especificamente para o cumprimento de um objectivo restrito e bem definido, quando a substancia da
relacdo com tais entidades indicia que o Grupo exerce controlo sobre as suas atividades,

independentemente da percentagem que detém sobre os seus capitais proprios.

A avaliagdo da existéncia de controlo é efectuada com base nos critérios estabelecidos na SIC 12 — —
Consolidacdo de Entidades de Finalidade Especial, os quais se resumem como segue:

- as atividades do SPE s&o conduzidas exclusivamente de acordo com as necessidades
especificas do negécio do Grupo e por forma a que este obtenha os beneficios dessas
atividades;

- 0 Grupo detém o poder de decisdo conducente a obtencdo da maioria dos beneficios das
atividades do SPE;

- 0 Grupo tem o direito a obter a maioria dos beneficios do SPE podendo por isso estar exposto
aos riscos inerentes a sua atividade; e

- O Grupo estd exposto a maioria dos riscos do SPE com o objectivo de obter os beneficios

decorrentes da sua atividade.

Na sequéncia da alteracédo da estrutura acionista registada em 4 de Junho de 2015 e a luz da definicao de
controlo da IFRS 10, a Cofidis SGPS passou a consolidar integralmente o veiculo de securitizagdo

Atlantes Finance No 6.

Goodwill

O Grupo regista as aquisicdes de empresas subsididrias e associadas pelo método da compra. O custo
de aquisicao equivale ao justo valor determinado a data da compra, dos ativos e instrumentos de capital
cedidos e passivos incorridos ou assumidos, adicionado dos custos directamente atribuiveis a aquisigéo.
O goodwill representa a diferenga entre o custo de aquisi¢do da participacdo assim determinado e o justo
valor atribuivel dos ativos liquidos adquiridos.

O goodwill positivo é registado no ativo pelo seu valor de custo e ndo é amortizado, de acordo com o
IFRS 3 — Concentragbes de Atividades Empresariais. No caso de investimentos em associadas, o
goodwill esta incluido no respetivo valor de balango determinado com base no método da equivaléncia
patrimonial. O goodwill negativo é reconhecido directamente em resultados no periodo em que a

aquisicao ocorre.

O valor recuperavel do goodwill registado no ativo € revisto anualmente, independentemente da
existéncia de sinais de imparidade. As eventuais perdas de imparidade determinadas sdo reconhecidas

na demonstragdo dos resultados.
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Transcri¢cdo de demonstragdes financeiras em moeda estrangeira

As demonstragdes financeiras de cada uma das subsidiarias e associadas do Grupo sado preparadas na
sua moeda funcional, definida como a moeda da economia onde essas subsidiarias e associadas operam.
As demonstragbes financeiras consolidadas do Grupo sdo preparadas em Euros, que € a moeda

funcional do Grupo.

As demonstragfes financeiras das empresas do Grupo cuja moeda funcional difere dos Euros séo
transcritas para Euros de acordo com os seguintes critérios:
- Os ativos e passivos séo convertidos a taxa de caAmbio da data do balanco;
- Os proveitos e custos sdo convertidos com base na aplicagédo de taxas de cambio aproximadas
das taxas reais nas datas das transacoes; e
- As diferencas cambiais apuradas entre o valor de conversdo em Euros da situagao patrimonial
do inicio do ano e o seu valor convertido a taxa de cambio em vigor na data do balango a que se
reportam as contas consolidadas sé@o registadas por contrapartida de reservas. Da mesma
forma, em relagdo aos resultados das subsidiarias e empresas associadas, as diferencas
cambiais resultantes da conversdo em Euros dos resultados do exercicio, entre as taxas de
cambio utilizadas na demonstracdo dos resultados e as taxas de cAmbio em vigor na data de
balanco, sdo registadas em reservas. Na data de alienagdo da empresa, estas diferengas sdo

reconhecidas em resultados como parte integrante do ganho ou perda resultante da alienacao.

Saldos e transages eliminadas na consolidagao

Saldos e transagdes entre empresas do Grupo, incluindo quaisquer ganhos ou perdas nao realizadas
resultantes de operacdes intragrupo, sdo eliminados no processo de consolidacdo, excepto nos casos em
gque as perdas ndo realizadas indiciam a existéncia de imparidade que deva ser reconhecida nas contas

consolidadas.

Ganhos néo realizados resultantes de transacdes com entidades associadas sé@o eliminados na proporgéo
da participagdo do Grupo nas mesmas. Perdas nado realizadas sdo também eliminadas, mas apenas nas

situagdes em que as mesmas ndo indiciem existéncia de imparidade.

1.3 Crédito a clientes
A rubrica crédito a clientes inclui os empréstimos originados pelo Grupo, para 0s quais ndo existe uma
intencdo de venda no curto prazo, sendo o seu registo efectuado na data em que os fundos séo

disponibilizados aos clientes.

O crédito a clientes é desreconhecido do balango quando: (i) expiram os direitos contratuais do Grupo ao
recebimento dos seus fluxos de caixa ou (i) o Grupo transferiu substancialmente todos os riscos e
beneficios associados a sua detengdo, ou (iii) ndo obstante o Grupo ter retido parte, mas nao
substancialmente todos, os riscos e beneficios associados a sua detengdo, o controlo sobre os ativos foi

transferido.
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O crédito a clientes é reconhecido inicialmente ao seu justo valor acrescido dos custos de transacéo e é
subsequentemente valorizado ao custo amortizado, com base no método da taxa efectiva, sendo

deduzido de perdas de imparidade.

Imparidade

A politica do Grupo consiste na avaliagdo regular da existéncia de evidéncia objectiva de imparidade na
sua carteira de crédito. As perdas por imparidade identificadas sdo registadas por contrapartida de
resultados, sendo subsequentemente revertidas por resultados caso se verifiqgue uma reducéo do

montante da perda estimada, num periodo posterior.

Apos o reconhecimento inicial, um crédito ou uma carteira de créditos sobre clientes, definida como um
conjunto de créditos de caracteristicas de risco semelhantes, podera ser classificada com imparidade
quando existe evidéncia objectiva de imparidade resultante de um ou mais eventos, e quando estes
tenham impato no valor estimado dos fluxos de caixa futuros do crédito ou carteira de créditos sobre

clientes, cuja mensuracéo possa ser estimada com razoabilidade.

Inicialmente, o Grupo avalia se existe individualmente para cada crédito evidéncia objectiva de
imparidade. Para esta avaliacdo e na identificacdo dos créditos com imparidade numa base individual, o
Grupo utiliza a informagdo que alimenta os modelos de risco de crédito implementados e considera de
entre outros os seguintes factores:

- aexposicao global ao cliente e a existéncia de créditos em situagdo de incumprimento;

- a viabilidade econdémico-financeira do negocio do cliente e a sua capacidade de gerar meios

capazes de responder aos servigos da divida no futuro;

- aexisténcia de credores privilegiados;

- aexisténcia, natureza e o valor estimado dos colaterais;

- o endividamento do cliente com o sector financeiro; e

- 0 montante e 0s prazos de recuperagdo estimados.

Para as carteiras de crédito constituidas por conjuntos homogéneos de crédito, o célculo das perdas por

imparidade efectua-se através de analise colectiva.

Se para determinado crédito ndo existe evidéncia objectiva de imparidade numa optica individual, esse
crédito é incluido num grupo de créditos com caracteristicas de risco de crédito semelhantes (carteira de
crédito), o qual é avaliado colectivamente — andlise da imparidade numa base colectiva. Os créditos que
séo avaliados individualmente e para os quais € identificada uma perda por imparidade n&do séo incluidos

na avaliagdo colectiva.

O calculo do valor presente dos fluxos de caixa futuros estimados de um crédito garantido reflecte os
fluxos de caixa que possam resultar da recuperacdo e venda do colateral, deduzido dos custos inerentes

com a sua recuperacao e venda.
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No ambito da andlise da imparidade numa base colectiva, os créditos sdo agrupados com base em
caracteristicas semelhantes de risco de crédito, em funcédo da avaliagcao de risco definida pelo Grupo. Os
fluxos de caixa futuros para uma carteira de créditos, cuja imparidade é avaliada colectivamente, sédo
estimados com base nos fluxos de caixa contratuais e na experiéncia histérica de perdas. A metodologia
e 0s pressupostos utilizados para estimar os fluxos de caixa futuros sdo revistos regularmente pelo Grupo

de forma a monitorizar as diferencas entre as estimativas de perdas e as perdas reais.

Em conformidade com a Carta Circular n.° 15/2009 do Banco de Portugal, a anulagédo contabilistica dos
créditos é efectuada quando ndo existem perspectivas realistas de recuperacdo dos créditos e para
créditos colateralizados, quando os fundos provenientes da realizagdo dos colaterais ja foram recebidos,

pela utilizacéo de perdas de imparidade quando estas correspondem a 100% do valor dos créditos.

1.4 Instrumentos financeiros derivados e contabilidade de cobertura

Reconhecimento e mensuragao

Os instrumentos financeiros derivados séo reconhecidos na data da sua negociacado, pelo seu justo valor.
Subsequentemente, o justo valor dos instrumentos financeiros derivados é reavaliado numa base regular,
sendo os ganhos ou perdas resultantes dessa reavaliacdo registados directamente em resultados do
periodo, excepto no que se refere aos derivados de cobertura. O reconhecimento das variagdes de justo
valor dos derivados de cobertura depende da natureza do risco coberto e do modelo de cobertura

utilizado.

O justo valor dos instrumentos financeiros derivados corresponde ao seu valor de mercado, quando
disponivel, ou é determinado tendo por base técnicas de valorizacdo incluindo modelos de desconto de
fluxos de caixa (discounted cash flows) e modelos de avaliacdo de opgdes, conforme seja apropriado.

Contabilidade de cobertura

Critérios de classificacéo
Os instrumentos financeiros derivados utilizados para fins de cobertura, podem ser classificados
contabilisticamente como de cobertura desde que cumpram, cumulativamente, com as seguintes
condigdes:

i A data de inicio da transacdo a relacdo de cobertura encontra-se identificada e formalmente
documentada, incluindo a identificacdo do item coberto, do instrumento de cobertura e a
avaliacdo da efectividade da cobertura;

ii. Existe a expectativa de que a relacdo de cobertura seja altamente efectiva, a data de inicio da
transacao e ao longo da vida da operagéo;

iii. A eficacia da cobertura possa ser mensurada com fiabilidade a data de inicio da transacéo e ao
longo da vida da operacéo; e
iv. Para operagfes de cobertura de fluxos de caixa os mesmos devem ser altamente provaveis de

virem a ocorrer.
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Cobertura de justo valor (fair value hedge)
Numa operacao de cobertura de justo valor de um ativo ou passivo (fair value hedge), o valor de balango
desse ativo ou passivo, determinado com base na respectiva politica contabilistica, é ajustado por forma a
refletir a variacdo do seu justo valor atribuivel ao risco coberto. As variag@es do justo valor dos derivados
de cobertura séo reconhecidas em resultados, conjuntamente com as variacdes de justo valor dos ativos

ou dos passivos cobertos, atribuiveis ao risco coberto.

Se a cobertura deixar de cumprir com os critérios exigidos para a contabilidade de cobertura, o
instrumento financeiro derivado é transferido para a carteira de negociagéo e a contabilidade de cobertura
é descontinuada prospectivamente. Caso 0 ativo ou passivo coberto corresponda a um instrumento de
rendimento fixo, o ajustamento de revalorizagdo é amortizado até a sua maturidade pelo método da taxa

efectiva.

Durante o periodo coberto por estas demonstracfes financeiras o Grupo ndo detinha operacbes de

cobertura classificadas como cobertura de justo valor.

Cobertura de fluxos de caixa (cash flow hedge)
Numa operagdo de cobertura da exposicdo a variabilidade de fluxos de caixa futuros de elevada
probabilidade (cash flow hedge), a parte efectiva das variagBes de justo valor do derivado de cobertura
sdo reconhecidas em reservas, sendo transferidas para resultados nos periodos em que o respetivo item

coberto afecta resultados. A parte inefectiva da cobertura é registada em resultados.

Quando um instrumento de cobertura expira ou é vendido, ou quando a cobertura deixa de cumprir os
critérios exigidos para a contabilidade de cobertura, as variagdes de justo valor do derivado acumuladas
em reservas sao reconhecidas em resultados quando a operagdo coberta também afectar resultados. Se
for previsivel que a operagao coberta ndo se efectuara, os montantes ainda registados em capital proprio
sdo imediatamente reconhecidos em resultados e o instrumento de cobertura é transferido para a carteira

de negociacao.

Derivados embutidos

Os derivados que estdo embutidos em outros instrumentos financeiros sdo tratados separadamente
guando as suas caracteristicas econdmicas e 0s seus riscos ndo estdo relacionados com o instrumento
principal e o instrumento principal ndo esta contabilizado ao seu justo valor através de resultados. Estes

derivados embutidos sao registados ao justo valor com as variagdes reconhecidas em resultados.
1.5 Outros ativos financeiros
Classificagcdo

O Grupo classifica 0os seus outros ativos financeiros no momento da sua aquisicdo considerando a

intengdo que lhes esta subjacente, de acordo com as seguintes categorias:
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Ativos financeiros ao justo valor através dos resultados
Esta categoria inclui: (i) os ativos financeiros de negociacéo, que sdo aqueles adquiridos com o objectivo
principal de serem transaccionados no curto prazo, e (ii) os ativos financeiros designados no momento do
seu reconhecimento inicial ao justo valor com variag@es reconhecidas em resultados.
O Grupo designa, no seu reconhecimento inicial, certos ativos financeiros como ao justo valor através de
resultados quando:
- Tais ativos financeiros séo geridos, avaliados e analisados internamente com base no seu justo
valor;
- Sao contratadas operacdes de derivados com o objectivo de efectuar a cobertura econémica
desses ativos, assegurando-se assim a consisténcia na valorizagdo dos ativos e dos derivados
(accounting mismatch); ou

- Tais ativos financeiros contém derivados embutidos.

Investimentos detidos até a maturidade
Estes investimentos sdo ativos financeiros nao derivados com pagamentos fixados ou determinaveis e
maturidades definidas, que o Grupo tem intengéo e capacidade de deter até a maturidade e que nédo sao
designados, no momento do seu reconhecimento inicial, como ao justo valor através de resultados ou

como disponiveis para venda.

Ativos financeiros disponiveis para venda
Os ativos financeiros disponiveis para venda sdo ativos financeiros ndo derivados que: (i) o Grupo tem
intencdo de manter por tempo indeterminado, (ii) que sdo designados como disponiveis para venda no

momento do seu reconhecimento inicial ou (iii) que ndo se enquadrem nas categorias acima referidas.

Reconhecimento inicial, mensuracdo e desreconhecimento
Aquisicdes e alienagbes de: (i) ativos financeiros ao justo valor através dos resultados, (ii) investimentos
detidos até a maturidade e (iii) ativos financeiros disponiveis para venda sédo reconhecidos na data da

negociacao, ou seja, na data em que o Grupo se compromete a adquirir ou alienar o ativo.

Os ativos financeiros séo inicialmente reconhecidos ao seu justo valor adicionado dos custos de
transacdo, excepto nos casos de ativos financeiros ao justo valor através de resultados, caso em que

estes custos de transacgédo sao directamente reconhecidos em resultados.

Estes ativos sdo desreconhecidos quando (i) expiram os direitos contratuais do Grupo ao recebimento
dos seus fluxos de caixa ou (ii) o Grupo tenha transferido substancialmente todos os riscos e beneficios

associados a sua detencao.

Mensuracéo subsequente
ApOs o seu reconhecimento inicial, os ativos financeiros ao justo valor através resultados séo valorizados

ao justo valor, sendo as suas varia¢des reconhecidas em resultados.
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Os ativos financeiros detidos para venda sdo igualmente registados ao justo valor sendo, no entanto, as
respectivas variagGes reconhecidas em reservas, até que os investimentos sejam desreconhecidos ou
seja identificada uma perda por imparidade, momento em que o valor acumulado dos ganhos e perdas
potenciais registados em reservas é transferido para resultados. As variagGes cambiais associadas a
estes ativos sd@o reconhecidas também em reservas, no caso de acdes, e em resultados, no caso de
instrumentos de divida. Os juros, calculados a taxa de juro efectiva, e os dividendos séo reconhecidos na
demonstracao dos resultados.

Os investimentos detidos até a maturidade sao valorizados ao custo amortizado, com base no método da
taxa efectiva e sdo deduzidos de perdas de imparidade.

O justo valor dos ativos financeiros cotados € o seu preco de compra corrente (bid-price). Na auséncia de
cotagdo, o Grupo estima o justo valor utilizando (i) metodologias de avaliagdo, tais como a utilizacéo de
precos de transagdes recentes, semelhantes e realizadas em condigfes de mercado, técnicas de fluxos
de caixa descontados e modelos de avaliagdo de opgbes costumizados de modo a refletir as
particularidades e circunstancias do instrumento, e (ii) pressupostos de avaliacdo baseados em

informacdes de mercado.

Os instrumentos financeiros para os quais ndo € possivel mensurar com fiabilidade o justo valor séo

registados ao custo de aquisicao.

Imparidade

O Grupo avalia regularmente se existe evidéncia objectiva de que um ativo financeiro, ou grupo de ativos
financeiros, apresenta sinais de imparidade. Para os ativos financeiros que apresentam sinais de
imparidade, é determinado o respetivo valor recuperavel, sendo as perdas por imparidade registadas por
contrapartida de resultados.

Um ativo financeiro, ou grupo de ativos financeiros, encontra-se em imparidade sempre que exista
evidéncia objectiva de imparidade resultante de um ou mais eventos que ocorreram ap0s 0 seu
reconhecimento inicial, tais como: (i) para os titulos cotados, uma desvalorizagdo continuada ou de valor
significativo na sua cotacao, e (ii) para titulos ndo cotados, quando esse evento (ou eventos) tenha um
impato no valor estimado dos fluxos de caixa futuros do ativo financeiro, ou grupo de ativos financeiros,

que possa ser estimado com razoabilidade.
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No que se refere aos investimentos detidos até a maturidade, as perdas por imparidade correspondem a
diferenca entre o valor contabilistico do ativo e o valor actual dos fluxos de caixa futuros estimados
(considerando o periodo de recuperacgéo) descontados a taxa de juro efectiva original do ativo financeiro.
Estes ativos sdo apresentados no balanco liquidos de imparidade. Caso estejamos perante um ativo com
uma taxa de juro variavel, a taxa de desconto a utilizar para a determinagdo da respectiva perda de
imparidade é a taxa de juro efectiva actual, determinada com base nas regras de cada contrato. Em
relacdo aos investimentos detidos até a maturidade, se num periodo subsequente o montante da perda
de imparidade diminui, e essa diminuicdo pode ser objectivamente relacionada com um evento que

ocorreu apds o reconhecimento da imparidade, esta é revertida por contrapartida de resultados do

exercicio.

Quando existe evidéncia de imparidade nos ativos financeiros disponiveis para venda, a perda potencial
acumulada em reservas, correspondente a diferenca entre o custo de aquisi¢cdo e o justo valor actual,
deduzida de qualquer perda de imparidade no ativo anteriormente reconhecida em resultados, é
transferida para resultados. Se num periodo subsequente o montante da perda de imparidade diminui, a
perda de imparidade anteriormente reconhecida é revertida por contrapartida de resultados do exercicio
até a reposicdo do custo de aquisicdo se o aumento for objectivamente relacionado com um evento
ocorrido apo6s o reconhecimento da perda de imparidade, excepto no que se refere a agdes ou outros

instrumentos de capital, caso em que a reversdo da imparidade é reconhecida em reservas.

1.6 Ativos cedidos com acordo de recompra e empréstimos de titulos

Titulos vendidos com acordo de recompra (repos) por um preco fixo ou por um preco que iguala o prego
de venda acrescido de um juro inerente ao prazo da operacdo ndo sdo desreconhecidos do balanco. O
correspondente passivo é contabilizado em valores a pagar a outras instituigcées financeiras ou a clientes,
conforme apropriado. A diferenca entre o valor de venda e o valor de recompra é tratada como juro e é
diferida durante a vida do acordo, através do método da taxa efectiva.

Titulos comprados com acordo de revenda (reverse repos) por um preco fixo ou por um prego que iguala
0 preco de compra acrescido de um juro inerente ao prazo da operacdo ndo sdo reconhecidos no
balango, sendo o valor de compra registado como empréstimos a outras instituicdes financeiras ou
clientes, conforme apropriado. A diferenca entre o valor de compra e o valor de revenda é tratada como

juro e é diferido durante a vida do acordo, através do método da taxa efectiva.

Os titulos cedidos através de acordos de empréstimo ndo sdo desreconhecidos do balango, sendo
classificados e valorizados em conformidade com a politica contabilistica referida na Nota 1.5. Os titulos

recebidos através de acordos de empréstimo ndo séo reconhecidos no balancgo.

1.7 Passivos financeiros
Um instrumento é classificado como passivo financeiro quando existe uma obrigagdo contratual da sua
liquidagéo ser efectuada mediante a entrega de dinheiro ou de outro ativo financeiro, independentemente

da sua forma legal.
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Os passivos financeiros ndo derivados incluem recursos de instituicbes de crédito e de clientes,
empréstimos, responsabilidades representadas por titulos, outros passivos subordinados e vendas a

descoberto.

Estes passivos financeiros sdo registados (i) inicialmente pelo seu justo valor deduzido dos custos de
transacao incorridos e (ii) subsequentemente ao custo amortizado, com base no método da taxa efectiva,
com a excepcgao das vendas a descoberto e dos passivos financeiros designados ao justo valor através

de resultados, os quais sdo registadas ao justo valor.

O Grupo designa, no seu reconhecimento inicial, certos passivos financeiros como ao justo valor através
de resultados quando:
- Sao contratadas operacdes de derivados com o objectivo de efectuar a cobertura econémica
desses passivos, assegurando-se assim a consisténcia na valorizagdo dos passivos e dos
derivados (accounting mismatch); ou

- Tais passivos financeiros contém derivados embutidos.

O justo valor dos passivos cotados é o seu valor de cotacdo. Na auséncia de cotagdo, o Grupo estima o
justo valor utilizando metodologias de avaliacdo considerando pressupostos baseados em informacéo de

mercado, incluindo o préprio risco da entidade emitente.

Caso o Grupo recompre divida emitida esta € anulada do balanco e a diferenga entre o valor de balanco

do passivo e o valor de compra é registado em resultados.

1.8 Compensacdo de instrumentos financeiros
Os ativos e passivos financeiros sdo apresentados no balanco pelo seu valor liquido quando existe a
possibilidade legal de compensar os valores reconhecidos e, existe a intengdo de os liquidar pelo seu

valor liquido, ou realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente.

1.9 Ativos nado correntes detidos para venda

Ativos ndo correntes ou grupos para alienagéo (grupo de ativos a alienar em conjunto numa so transacao,
e passivos directamente associados que incluem pelo menos um ativo ndo corrente) sédo classificados
como detidos para venda quando o seu valor de balango for recuperado principalmente através de uma
transacdo de venda (incluindo os adquiridos exclusivamente com o objectivo da sua venda), os ativos ou

grupos para alienagdo estiverem disponiveis para venda imediata e a venda for altamente provavel.

Imediatamente antes da classificacéo inicial do ativo (ou grupo para aliena¢éo) como detido para venda, a
mensuracao dos ativos ndo correntes (ou de todos os ativos e passivos do Grupo) é efectuada de acordo
com os IFRS aplicaveis. Subsequentemente, estes ativos ou grupos para alienacdo sdo mensurados ao

menor valor entre o valor de reconhecimento inicial e o justo valor deduzido dos custos de venda.
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1.10 Ativos tangiveis
Os ativos tangiveis do Grupo encontram-se valorizados ao custo deduzido das respectivas amortizagoes
acumuladas e perdas de imparidade. O custo inclui despesas que sao directamente atribuiveis a

aquisicao dos bens.

Os custos subsequentes com os ativos tangiveis sdo reconhecidos apenas se for provavel que deles
resultarao beneficios econémicos futuros para o Grupo. Todas as despesas com manutencao e reparagao

sdo reconhecidas como custo, de acordo com o principio da especializacdo dos exercicios.

Os terrenos ndo sao amortizados. As amortizagBes referentes aos restantes ativos tangiveis sdo
calculadas segundo o método das quotas constantes, as seguintes taxas de amortizacéo que reflectem a
vida util esperada dos bens:

Ndmero de anos

Iméveis:
De servigo préprio 50
Obras em iméveis arrendados 8al0

Equipamento:

Mobiliario e material 8
Maquinas e ferramentas 3a8
Equipamento informatico 3e4d
Instalacdes interiores 8al0
Equipamento de transporte 4
Equipamento de seguranca 8 alo
Outro equipamento 8

Quando existe indicacdo de que um ativo possa estar em imparidade, o IAS 36 exige que o seu valor
recuperavel seja estimado, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre que o valor
liquido de um ativo exceda o seu valor recuperavel. As perdas por imparidade sdo reconhecidas na

demonstracdo dos resultados.

O valor recuperavel é determinado como o0 mais elevado entre o seu preco de venda liquido e o seu valor
de uso, sendo este calculado com base no valor actual dos fluxos de caixa estimados futuros que se

esperam vir a obter do uso continuado do ativo e da sua alienacao no fim da sua vida til.

1.11 Ativos intangiveis

Os custos incorridos com a aquisicao, producgdo e desenvolvimento de software séo capitalizados, assim
como as despesas adicionais suportadas pelo Grupo necessarias a sua implementacao. Estes custos sédo
amortizados de forma linear ao longo da vida Util esperada destes ativos a qual se situa nos 3 anos.

Os custos directamente relacionados com o desenvolvimento de aplicagdes informaticas pelo Grupo,
sobre 0s quais seja expectavel que estes venham a gerar beneficios econémicos futuros para além de um

exercicio, sdo reconhecidos e registados como ativos intangiveis.
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Os restantes encargos relacionados com os servigos informaticos sdo reconhecidos como custos quando

incorridos.

1.12 Locacbes

O Grupo classifica as operagfes de locacdo como locagBes financeiras ou locagdes operacionais, em
funcdo da sua substancia e ndo da sua forma legal cumprindo os critérios definidos no IAS 17 —
Locacdes. Séo classificadas como locagdes financeiras as operagcdes em que os riscos e beneficios
inerentes a propriedade de um ativo sdo transferidas para o locatario. Todas as restantes operacdes de

locacgédo séo classificadas como locagdes operacionais.

Locacao operacional
Os veiculos adquiridos para aluguer séo registados em ativos tangiveis e amortizados conforme indicado
na Nota 1.10.

Locacdo financeira

- Como locatério
Os contratos de locagao financeira sdo registados na data do seu inicio, no ativo e no passivo, pelo custo
de aquisicdo da propriedade locada, que é equivalente ao valor actual das rendas de locac&o vincendas.
As rendas séo constituidas (i) pelo encargo financeiro que é debitado em resultados e (i) pela
amortizacdo financeira do capital que é deduzida ao passivo. Os encargos financeiros séo reconhecidos
como custos ao longo do periodo da locacéo, a fim de produzirem uma taxa de juro periédica constante

sobre o saldo remanescente do passivo em cada periodo.

- Como locador
Os contratos de locacao financeira sédo registados no balanco como créditos concedidos pelo valor
equivalente ao investimento liquido realizado nos bens locados.
Os juros incluidos nas rendas debitadas aos clientes sé@o registadas como proveitos enquanto que as
amortiza¢des de capital também incluidas nas rendas sdo deduzidas ao valor do crédito concedido a
clientes. O reconhecimento dos juros reflecte uma taxa de retorno peridédica constante sobre o

investimento liquido remanescente do locador.

1.13 Imposto sobre lucros

Os impostos sobre lucros compreendem os impostos correntes e os impostos diferidos. Os impostos
sobre lucros sdo reconhecidos em resultados, excepto quando estdo relacionados com itens que séo
reconhecidos directamente nos capitais préprios, caso em que sdo também registados por contrapartida
dos capitais préprios. Os impostos reconhecidos nos capitais proprios decorrentes da reavaliacdo de
ativos financeiros disponiveis para venda e de derivados de cobertura de fluxos de caixa séo
posteriormente reconhecidos em resultados no momento em que forem reconhecidos em resultados os

ganhos e perdas que lhes deram origem.

Os impostos correntes sd0 0S que se esperam que sejam pagos com base no resultado tributavel
apurado de acordo com as regras fiscais em vigor e utilizando a taxa de imposto aprovada ou

substancialmente aprovada em cada jurisdi¢éo.
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Os impostos diferidos séo calculados, de acordo com o método do passivo com base no balanco, sobre
as diferencas temporarias entre os valores contabilisticos dos ativos e passivos e a sua base fiscal,
utilizando as taxas de imposto aprovadas ou substancialmente aprovadas a data de balangco em cada
jurisdicdo e que se espera virem a ser aplicadas quando as diferencas temporarias se reverterem.

Os impostos diferidos passivos séo reconhecidos para todas as diferencas temporarias tributaveis. Os
impostos diferidos ativos sé&o reconhecidos apenas na medida em que seja expectavel que existam lucros
tributaveis no futuro capazes de absorver as diferengas tempordrias dedutiveis e os prejuizos fiscais a

utilizar futuramente.

O Grupo procede a compensacdo de ativos e passivos por impostos diferidos ao nivel de cada
subsidiaria, sempre que (i) o imposto sobre o rendimento de cada subsidiaria a pagar as Autoridades
Fiscais é determinado numa base liquida, isto €, compensando impostos correntes ativos e passivos, e (ii)
0s impostos sdo cobrados pela mesma Autoridade Fiscal sobre a mesma entidade tributaria. Esta
compensacdo é por isso, efectuada ao nivel de cada subsidiaria, reflectindo o saldo ativo no balanco
consolidado a soma dos valores das subsidiarias que apresentam impostos diferidos ativos e o saldo
passivo no balango consolidado a soma dos valores das subsididrias que apresentam impostos diferidos

passivos.

1.14 Provisdes

S&o reconhecidas provisdes quando (i) o Grupo tem uma obrigacéo presente, legal ou construtiva, (ii) seja
provavel que o seu pagamento venha a ser exigido e (iii) quando possa ser feita uma estimativa fiavel do
valor dessa obrigacgéo.

Nos casos em que o efeito de desconto é material, a provisdo corresponde ao valor actual dos
pagamentos futuros esperados, descontados a uma taxa que considere o risco associado a obrigacao.

1.15 Reconhecimento de juros

Os resultados referentes a juros de instrumentos financeiros mensurados ao custo amortizado e de ativos
financeiros disponiveis para venda sdo reconhecidos nas rubricas de juros e proveitos similares ou juros e
custos similares, utilizando o método da taxa efectiva. Os juros dos ativos e passivos financeiros ao justo
valor através dos resultados sdo também incluidos na rubrica de juros e proveitos similares ou juros e

custos similares, respectivamente.

A taxa de juro efectiva € a taxa que desconta exactamente os pagamentos ou recebimentos futuros
estimados durante a vida esperada do instrumento financeiro ou, quando apropriado, um periodo mais
curto, para o valor liquido actual de balango do ativo ou passivo financeiro. A taxa de juro efectiva é
estabelecida no reconhecimento inicial dos ativos e passivos financeiros e ndo € revista

subsequentemente.
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Para o calculo da taxa de juro efectiva sdo estimados os fluxos de caixa futuros considerando todos os
termos contratuais do instrumento financeiro, ndo considerando, no entanto, eventuais perdas de crédito
futuras. O célculo inclui as comissdes que sejam parte integrante da taxa de juro efectiva, custos de
transacao e todos os prémios e descontos directamente relacionados com a transacao.

No caso de ativos financeiros ou grupos de ativos financeiros semelhantes para os quais foram
reconhecidas perdas por imparidade, o0s juros registados em juros e proveitos equiparados sao

determinados com base na taxa de juro utilizada na mensuracao da perda por imparidade.

No que se refere aos instrumentos financeiros derivados, com excep¢do daqueles classificados como
derivados para gestéo de risco, a componente de juro inerente a variagdo de justo valor ndo é separada e
é classificada na rubrica de resultados de ativos e passivos ao justo valor através de resultados. A
componente de juro inerente a variagao de justo valor dos instrumentos financeiros derivados para gestado

de risco é reconhecida nas rubricas de juros e proveitos similares ou juros e custos similares.

1.16 Reconhecimento de rendimentos de servigcos e comissfes
Os rendimentos de servi¢cos e comissdes sdo reconhecidos da seguinte forma:
- Os rendimentos de servicos e comissdes obtidos na execugdo de um acto significativo sdo
reconhecidos em resultados quando o acto significativo tiver sido concluido;
- Os rendimentos de servigos e comissdes obtidos a medida que os servigos sdo prestados sao
reconhecidos em resultados no periodo a que se referem; e
- Os rendimentos de servigcos e comissfes que sdo uma parte integrante da taxa de juro efectiva

de um instrumento financeiro sdo registados em resultados pelo método da taxa de juro efectiva.

1.17 Distribuicdo de resultados pelos empregados
De acordo com os estatutos do Grupo, 0s acionistas, em Assembleia Geral, poderdo fixar uma
percentagem dos lucros a ser distribuida aos empregados, competindo ao Conselho de Administragao

fixar os respetivos critérios.

De acordo com as IFRS esta distribuigdo é registada por contrapartida de resultados no exercicio a que

diz respeito.

1.18 Reconhecimento de dividendos
Os rendimentos de instrumentos de capital (dividendos) sao reconhecidos quando o direito de receber o
seu pagamento é estabelecido.

1.19 Reporte por segmentos
Um segmento de negdcio € um conjunto de ativos e operagdes que estdo sujeitos a riscos e proveitos

especificos diferentes de outros segmentos de negadcio.

Os resultados dos segmentos operacionais sdo periodicamente revistos pela Gestdo com vista a tomada
de decisGes. O Grupo prepara regularmente informacéo financeira relativa a estes segmentos, a qual é

reportada a Gestao.
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Um segmento geografico € um conjunto de ativos e operagOes localizados num ambiente econémico
especifico que esta sujeito a riscos e proveitos que sdo diferentes de outros segmentos que operam em

outros ambientes econdmicos.

De acordo com o paragrafo 2 da IFRS 8 — Segmentos Operacionais, o Grupo ndo necessita de apresentar

0 reporte por segmentos.

1.20 Resultados por acéo
Os resultados por acdo bésicos séo calculados dividindo o resultado liquido atribuivel a acionistas do
Grupo pelo nimero médio ponderado de acdes ordinarias emitidas, excluindo o nimero médio de acdes

ordinarias compradas pelo Grupo e detidas como acdes proprias.

Para o célculo dos resultados por agéo diluidos, o nimero médio ponderado de acgdes ordinarias em
circulacdo é ajustado de forma a refletir o efeito de todas as potenciais a¢Ges ordinarias diluidoras. O
efeito da diluicdo traduz-se numa reducéo nos resultados por acéo, resultante do pressuposto de que os

instrumentos convertiveis sdo convertidos ou de que as opg¢des concedidas sdo exercidas.

1.21 Caixa e equivalentes de caixa

Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes englobam os valores
registados no balanco com maturidade inicial inferior a trés meses, onde se incluem a caixa e
disponibilidades em outras instituigdes de crédito.

A caixa e equivalentes de caixa excluem os depdsitos de natureza obrigatéria realizados junto de bancos

centrais.

2 Principais estimativas e julgamentos utilizados na elaboragdo das

demonstracdes financeiras

Os IFRS estabeleceram um conjunto de tratamentos contabilisticos que requerem que o Conselho de
Administracao utilize o julgamento e faca as estimativas necessarias de forma a decidir qual o tratamento
contabilistico mais adequado. As principais estimativas contabilisticas e julgamentos utilizados na
aplicacao dos principios contabilisticos pelo Grupo sdo analisadas como segue, no sentido de melhorar o
entendimento de como a sua aplicacdo afecta os resultados reportados do Grupo e a sua divulgacgéo.
Uma descrigdo alargada das principais politicas contabilisticas utilizadas pelo Grupo é apresentada na

Nota 1 as demonstracdes financeiras.

Considerando que em algumas situag8es as normas contabilisticas permitem um tratamento contabilistico
alternativo em relagéo ao adoptado pelo Conselho de Administragao, os resultados reportados pelo Grupo
poderiam ser diferentes caso um tratamento diferente fosse escolhido. O Conselho de Administracdo
considera que os critérios adoptados sdo apropriados e que as demonstragdes financeiras apresentam de
forma adequada a posicdo financeira do Grupo e das suas operagcdes em todos os aspectos

materialmente relevantes.
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Os resultados das alternativas analisadas de seguida sdo apresentados apenas para permitir um melhor
entendimento das demonstracdes financeiras e ndo tém intencdo de sugerir que outras alternativas ou

estimativas sdo mais apropriadas.

Imparidade dos ativos financeiros disponiveis para venda

O Grupo determina que existe imparidade nos seus ativos financeiros disponiveis para venda quando
existe uma desvalorizacdo continuada ou de valor significativo no seu justo valor ou quando prevé existir
um impato nos fluxos de caixa futuros dos ativos. Esta determinacéo requer julgamento, no qual o Grupo
recolhe e avalia toda a informacgéo relevante a formulagdo da decisdo, nomeadamente a volatilidade
normal dos precos dos instrumentos financeiros.

Justo valor dos instrumentos financeiros derivados

O justo valor é baseado em precos de cotacdo em mercado, quando disponiveis, e na sua auséncia é
determinado com base na utilizacdo de precos de transacBes recentes, semelhantes e realizadas em
condi¢des de mercado ou com base em metodologias de avaliacéo, baseadas em técnicas de fluxos de
caixa futuros descontados considerando as condigcbes de mercado, o efeito do tempo, a curva de
rentabilidade e factores de volatilidade. Estas metodologias podem requerer a utilizacdo de pressupostos
ou julgamentos na estimativa do justo valor. Sempre que possivel, o Grupo utiliza a informacéo do justo

de valor fornecida pelas entidades externas.

Consequentemente, a utilizacdo de diferentes metodologias ou de diferentes pressupostos ou
julgamentos na aplicacdo de determinado modelo, poderia originar resultados financeiros diferentes

daqueles reportados.

Perdas por imparidade no crédito sobre clientes
O Grupo efectua uma revisdo periddica da sua carteira de crédito de forma a avaliar a existéncia de

imparidade, conforme referido na Nota 1.3.

O processo de avaliagéo da carteira de crédito de forma a determinar se uma perda por imparidade deve
ser reconhecida é sujeito a diversas estimativas e julgamentos. Este processo inclui factores como a
frequéncia de incumprimento, notacdes de risco, taxas de recuperacdo das perdas e as estimativas quer

dos fluxos de caixa futuros quer do momento do seu recebimento.

A utilizacdo de metodologias alternativas e de outros pressupostos e estimativas poderiam resultar em
niveis diferentes das perdas por imparidade reconhecidas, com o consequente impato nos resultados do
Grupo.

Impostos sobre os lucros
Para determinar o montante global de impostos sobre os lucros foi necessario efectuar determinadas
interpretagfes e estimativas. Existem diversas transagfes e célculos para os quais a determinagdo dos

impostos a pagar € incerta durante o ciclo normal de negdcios.
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Outras interpretaces e estimativas poderiam resultar num nivel diferente de impostos sobre os lucros,

correntes e diferidos, reconhecidos no exercicio.

As Autoridades Fiscais tém a atribuigdo de rever o calculo da matéria colectavel efectuado pelo Grupo e
pelas suas subsidiarias, durante um periodo de quatro ou doze anos (até 2013 eram 6 anos), no caso de
haver prejuizos reportaveis. Desta forma, é possivel que haja correcfes a matéria colectavel, resultantes
principalmente de diferencas na interpretagcédo da legislacao fiscal. No entanto, € convic¢do do Conselho
de Administracdo do Grupo e das subsidiarias residentes em Portugal, de que ndo havera corregdes

significativas aos impostos sobre lucros registados nas demonstracdes financeiras.
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3 Margem financeira

O valor desta rubrica é composto por:

Margem financeira

2015
De ativos / ]
) De ativos /
passivos ao )
passivos ao Total
custo )
] justo valor Euros
amortizado
Euros
Euros
Juros e rendimentos similares:
Crédito ao consumo no pais 27.561.621 27.561.621
Crédito ao consumo no estrangeiro 9.023.145 9.023.145
Locacéao financeira 11.281.370 11.281.370
Disponibilidades em outras instituicées de
o 4.099 4.099
crédito
AplicacBes em outras instituicdes de crédito 84.467 84.467
Proveitos resultantes de comissfes
4.047.171 4.047.171
cobradas
Qutros juros e rendimentos similares 41.215 41.215
52.043.088 52.043.088
Juros e encargos similares:
Responsabilidades representadas por
. (5.840.074) (5.840.074)
titulos
Passivos subordinados - -
Recursos Bancos Centrais - -
Recursos de outras instituicdes de crédito
i (1.553.502) (1.553.502)
no pais
Recursos de outras instituicdes de crédito
) (305.800) (305.800)
no estrangeiro
Custos resultantes de comissdes pagas (6.491.812) (6.491.812)
Qutros juros e encargos similares (115.701) (115.701)

(14.306.889)

(14.306.889)

37.736.199

37.736.199

A rubrica Juros e rendimentos similares inclui o montante de Euros 1.149.814 referente a juros de crédito

ao consumo no pais, os créditos originados pelo Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A. e

agregados no Balangco e Demonstragcdo de Resultados do Grupo no ambito da consolidagéo integral do

veiculo de securitizacdo Atlantes Finance No. 6, como referido na Nota 1.1.
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A rubrica Juros e encargos similares inclui o montante de Euros (4.574.117) referente a juros de

Responsabilidades representadas no por titulos, dos passivos associados aos créditos originados pelo

Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balangco e Demonstracao de Resultados do

Grupo no ambito da consolidacdo integral do veiculo de securitizagcdo Atlantes Finance No. 6, como

referido na Nota 1.1.

Juros e rendimentos similares:

Crédito ao consumo no pais

Crédito ao consumo no estrangeiro

Locacao financeira

Disponibilidades em outras instituicdes de
crédito

AplicacBes em outras instituicbes de
crédito

Proveitos resultantes de comissfes
cobradas

Qutros juros e rendimentos similares

Juros e encargos similares:

Responsabilidades representadas por
titulos

Passivos subordinados

Recursos Bancos Centrais

Recursos de outras instituicdes de crédito
no pais

Recursos de outras instituicdes de crédito
no estrangeiro

Recursos de clientes

Derivados de cobertura

Custos resultantes de comissdes pagas

Qutros juros e encargos similares

Margem financeira

2014
De ativos / )
) De ativos /
passivos ao .
passivos ao Total
custo .
) justo valor Euros
amortizado
Euros
Euros
25.884.029 25.884.029
10.111.944 10.111.944
11.176.584 11.176.584
9.713 9.713
364.808 364.808
4.126.387 4.126.387
42.597 42.597
51.716.062 51.716.062
(5.323.023) (5.323.023)
(121.566) (121.566)
(23.147) (23.147)
(814.004) (814.004)
(750.576) (750.576)
(20.764) (20.764)
(5.454.679) (5.454.679)
(128.145) (128.145)

(12.635.904)

(12.635.904)

39.080.158

39.080.158
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Os proveitos e custos resultantes de servigos e comissfes que séo registados em resultados na rubrica

Juros e rendimentos similares e na rubrica Juros e encargos similares podem ser analisados como segue:

2015 2014
Euros Euros
Custos resultantes de comissdes pagas (6.491.812) (5.454.679)
Proveitos resultantes de comissfes cobradas 4.047.171 4.126.387
(2.444.641) (1.328.292)
4 Resultados de servi¢cos e comissdes
O valor desta rubrica é composto por:
2015 2014
Euros Euros
Rendimentos de servi¢os e comissoes:
Por servigos de cobranca prestados 10.301.653 10.569.036
Outros rendimentos de servigos e comissdes 152.420 166.378
10.454.073 10.735.414
Encargos com servicos e comissées:
Por servigos de cobrancga prestados por terceiros (387.923) (639.157)
Por garantias recebidas (27.782) (191.218)
Outros encargos com servigos e comissées (1.054.830) (421.960)
(1.470.535) (1.252.336)
Resultados liquidos de servigos e comissdes 8.983.538 9.483.078

A rubrica Rendimentos por servicos de cobranca prestados refere-se a comissfes de gestdo e de

cobranca de contratos de crédito e outras comissdes cobradas aos clientes.

5 Resultados de reavaliagdo cambial

O valor desta rubrica é composto por:

2015 2014
Proveitos Custos Total Proveitos Custos Total
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Reavaliacdo
Cambial 7.883.211 (7.908.645) (25.434) 3.439.130 (3.493.627) (54.497)

Esta rubrica inclui os resultados decorrentes da reavaliagdo cambial de ativos e passivos monetarios

expressos em moeda estrangeira de acordo com a politica contabilistica descrita na Nota 1.2.
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A reavaliagdo cambial refere-se essencialmente a diferencas cambiais na conversdo dos contratos de

crédito ao consumo em moeda estrangeira do Banif Plus Bank, Zrt..

6 Resultados de alienacdo de outros ativos

Em 2014 esta rubrica inclui os resultados apurados na alienacdo da carteira de crédito vencido, no valor
de Euros 47.710.393, e da carteira de write offs, no valor de Euros 47.444.903.

7 Outros resultados de exploracao

O valor desta rubrica é composto por:

2015 2014
Euros Euros
Outros proveitos de exploracao:
Rendimentos da prestacéo de servicos 1.240.952 1.389.705
Mais-valias em bens de locagao financeira 601.231 809.525
Ganhos na alienagédo de ativos tangiveis 2.541 25.167
Recuperagéo de juros e despesas de crédito vencido 4.262.081 3.548.097
Outros proveitos de exploragao 290.936 340.918
6.397.741 6.113.412
Outros custos de exploracéo:
Menos-valias em bens de locacgéo financeira (1.668.049) (2.726.886)
Impostos (660.428) (619.026)
Donativos e quotizacdes (32.237) (57.937)
Perdas na alienacéo de ativos tangiveis (58.006) (188.721)
Servigos de Recuperacéo Crédito (550.511) (600.995)
Servigos Judiciais, de Contencioso e Notariado (4.428.289) (5.271.183)
Outros custos de exploracdo (9.244.903 (606.269)
(16.642.422) (10.071.017)
(10.244.681) (3.957.605)

As rubricas Mais e Menos-valias em bens de locagéo financeira referem-se a ganhos e perdas obtidos na

venda e relocacéo de equipamentos de contratos de locacao financeira rescindidos, respectivamente.

A rubrica Outros resultados de exploragcdo inclui o montante de Euros 251.026 referente a outros
proveitos dos ativos e passivos associados aos créditos originados pelo Banif — Banco Internacional do
Funchal, S.A. e agregados no Balanco e Demonstracdo de Resultados do Grupo no ambito da

consolidacdo integral do veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como referido na Nota 1.1.
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O valor remanescente é essencialmente explicado pelo reforgo da provisdo relativo ao apuramento do

impato real do ACT XXXVIII do Parlamento Hungaro, também conhecido como “Settlement law” conforme

mencionado em sede de Relatério de Gestdo, mais precisamente na sec¢ao 03 do Relatério do Conselho

de Administracao.

8 Custos com pessoal

O valor desta rubrica é composto por:

Remuneracdes
Encargos sociais obrigatorios
Encargos sociais facultativos

Outros encargos

2015 2014
Euros Euros
6.920.449 6.617.410
1.629.597 1.630.947

105.362 92.090
406.490 421.696
9.061.898 8.762.143

O valor total de remuneragdes fixas atribuidas ao Conselho de Administragcdo, registados na rubrica

Remuneracdes, foi de Euros 369.722 (2014: Euros 704.321).

Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014, o valor do crédito concedido pelo Grupo ao Conselho de

Administracdo encontra-se referido na Nota 21.

O efectivo médio de trabalhadores ao servico no Grupo, dividido por grandes categorias profissionais, é

analisado como se segue:

Portugal:
Administragao
Directores
Quadros técnicos
Administrativos

Outras fungbes

Estrangeiro:
Administracdo
Directores
Quadros técnicos

Administrativos

2015 2014

6
99 99
112 107
219 215
- 4

7
78 38
27 57
112 105
331 320
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9 Gastos gerais administrativos

O valor desta rubrica é composto por:

2015 2014

Euros Euros
Agua, energia e combustiveis 476.454 553.421
Impressos e material de consumo corrente 158.576 158.425
Outros fornecimentos de terceiros 58.193 71.147
Rendas e alugueres 1.117.615 1.070.304
Comunicacgéo e despesas de expedi¢cdo 1.218.243 948.496
Deslocacgdes, estadas e representagao 240.397 217.448
Publicidade e a¢Bes promocionais 1.267.766 673.650
Custos com trabalho independente 451.828 327.304
Conservagéo e reparacao 132.140 293.764
Seguros 48.676 52.827
Outros servi¢os especializados 2.769.061 3.309.045
Outros servigos de terceiros 234.390 200.409

8.173.339 7.876.240

A rubrica Outros servigos especializados inclui 0 montante de Euros 1.104.111 (2014: Euros 1.018.316)

referente a custos com informatica.

A rubrica “Outros servicos especializados”, nos exercicios de 2015 e 2014, inclui os custos com
honorarios prestados, pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, de acordo com o disposto no art.®
508°-F n° 1 alinea b) do Cdédigo das Sociedades Comerciais, detalham-se como se segue:

2015 2014

Euros Euros
Revisao legal das contas anuais 106.186 144.000
Outros servicos de auditoria externa 94.208 65.350
Consultoria fiscal 64.322 14.658
264.716 224.008

A Sociedade de Revisores Oficiais de Contas do Grupo, em 2015 e 2014, é a PricewaterhouseCoopers &
Associados — SROC, Lda.

A rubrica Gastos gerais administrativos inclui o montante de Euros 222.040 referente a outros servigos de
terceiros e passivos associados aos créditos originados pelo Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A.
e agregados no Balanco e Demonstracéo de Resultados do Grupo no ambito da consolidacéo integral do
veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como referido na Nota 1.1.
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10 Depreciacdes e amortizacdes

O valor desta rubrica é composto por:

Ativos tangiveis:
Imoveis

Equipamento

Ativos intangiveis

11 Imparidade do crédito liquida de reversdes e recuperagcdes

A Imparidade do crédito liquida de reversdes e recuperagdes é analisada como segue:

Imparidade do crédito:

Dotac6es do exercicio
Reversdes do exercicio

Recuperag6es de crédito

2015 2014
Euros Euros
214.397 226.462
317.449 437.990
531.845 664.452
89.780 168.412
621.626 832.864
2015 2014
Euros Euros
41.840.488 11.709.979
(9.126.179) (13.525.830)
(885.801) (2.822.617)
31.828.508 (4.638.468)

A rubrica Imparidade de crédito liquida de revers@es e recuperagdes inclui o montante de Euros 154.348

referente a Dotagdes do exercicio associada aos créditos originados pelo Banif — Banco Internacional do

Funchal, S.A. e agregados no Balanco e Demonstracdo de Resultados do Grupo no ambito da

consolidacéo integral do veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como referido na Nota 1.1.

Comparativamente com 2014, as dotacdes do exercicio de 2015 refletem o resultado das alteragdes

efectuados ao nivel do modelo de imparidade de crédito, em conformidade com as mais recentes

orientagcbes do Banco de Portugal, o que resultou nhum aumento das estimativas para perdas com

imparidades de crédito.
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12 Imparidade de outros ativos liquida de reversdes e recuperacoes

A Imparidade de outros ativos liquida de reversdes e recuperagfes é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Imparidade de ativos ndo correntes detidos para venda:
Dotacgdes do exercicio 1.401.615 920.264
Reversdes do exercicio (1.164.439) (612.848)
237.176 307.416
Imparidade de outros ativos:
Dotacgdes do exercicio 27.921 97.311
Reversdes do exercicio (240.119) (722.133)
(212.198) (624.822)
(24.978) 317.406
13 Provisdes liquidas de reversdes
As Provisdes liquidas de reversdes sdo analisadas como segue:
2015 2014
Euros Euros
ProvisBes para outros riscos e encargos:
Dotacgdes do exercicio 1.918.174 5.426.791
Reversbes do exercicio (6.760.488) -
(4.842.314) 5.426.791
Provisdes para garantias e compromissos assumidos:
Dotacgdes do exercicio 83.251 127.798
Revers@es do exercicio - -
83.251 127.798
(4.759.063) 5.554.590

14 Diferencas de consolidagao negativas

Esta rubrica representa em 2014 a diferenga entre o custo de aquisicdo de 0,99% da participacédo

financeira do Banco Banif Mais, S.A. e o justo valor atribuivel dos ativos liquidos adquiridos.

Cofidis SGPS, S.A. Pag. 87



Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

15 Impostos

O encargo com impostos sobre lucros no exercicio é analisado como segue:

2015 2014

Euros Euros
Impostos correntes (9.261.946) (9.507.264)
Impostos diferidos 9.319.315 1.475.624
57.369 (8.031.640)

A Cofidis SGPS e as subsidiarias com sede em Portugal estdo sujeitas a tributagdo em sede de imposto
sobre 0o Rendimento de Pessoas Colectivas (IRC) e correspondentes Derramas. Os impostos sobre o
rendimento (correntes ou diferidos) sdo reflectidos nos resultados do exercicio, excepto nos casos em que
as transacdes que os originaram tenham sido reflectidas noutras rubricas de capital proprio. Nestas
situacdes, o correspondente imposto é igualmente reflectido por contrapartida de capital préprio, ndo

afectando o resultado do exercicio.

O célculo do imposto corrente foi apurado com base numa taxa nominal de IRC de 21% e Derrama
Municipal de 1,5% de acordo com a Lei em vigor; de 16 de Janeiro (que republicou o CIRC), a Lei n.°
2/2007, de 15 de Janeiro (que aprovou a Lei das Financas Locais), acrescida, sempre que aplicavel, de
uma derrama estadual de 3% para a parte do lucro tributavel entre Euros 1.500.000 e Euros 7.500.000 de
5% para a parte do lucro tributavel entre Euros 7.500.000 e Euros 35.000.000 e de 7% para a parte do

lucro tributavel acima de Euros 35.000.000 nos termos previstos na Lei n.° 2/2014, de 31 de Dezembro.

O calculo do imposto corrente do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2014 foi apurado com base
numa taxa nominal de IRC de 23% e Derrama Municipal de 1,5% de acordo com a Lei em vigor; de 16 de
Janeiro (que republicou o CIRC), a Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro (que aprovou a Lei das Financas
Locais), acrescida, sempre que aplicavel, de uma derrama estadual de 3% para a parte do lucro tributavel
entre Euros 1.500.000 e Euros 7.500.000 de 5% para a parte do lucro tributavel entre Euros 7.500.000 e
Euros 35.000.000 e de 7% para a parte do lucro tributavel acima de Euros 35.000.000 nos termos

previstos na Lei n.° 2/2014, de 31 de Dezembro.

Os impostos diferidos sdo calculados com base nas taxas de imposto que se antecipa estarem em vigor a
data da reversao das diferencas temporarias, as quais correspondem as taxas aprovadas ou

substancialmente aprovadas na data de balanco.

Assim, para 0 exercicio em causa, o imposto diferido foi estimado com base numa taxa agregada de
26,5%, resultante do somatério das taxas de IRC (21%), Derrama Municipal (1,5%) e Derrama Estadual
(4%), nos termos previstos Lei n.° 82-B/2014 de 31 de Dezembro (Lei do orcamento de Estado para
2015).
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As declaracBes de autoliquidacdo do IRC do Banco ficam sujeitas a inspecc¢do e eventual ajustamento

pelas Autoridades Fiscais durante um periodo de quatro anos ou de seis anos em caso da existéncia de

prejuizos fiscais. Assim, poderdo vir a ter lugar eventuais liquidacGes adicionais de impostos devido

essencialmente a diferentes interpretacdes da legislacdo fiscal. No entanto, é convicgado da Administracdo

que, no contexto das demonstracdes financeiras individuais, ndo ocorrerdo encargos adicionais de valor

significativo.

No seguimento da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, foi criada a Contribuicdo sobre o Sector

Bancario, a qual ndo é elegivel como custo fiscal. A 31 de Dezembro de 2015 o Banco reconheceu como

custo do exercicio o montante de Euros 129.417 (2014: Euros 281.586).

A reconciliagdo da taxa de imposto é analisada como segue:

2015 2014
% Euros % Euros
Lucro antes de impostos (8.501.455) 29.799.993
Imposto apurado com base na taxa 9,34% (793.880) 29,66% 8.839.328
nominal
Efeito das taxas no estrangeiro -6,24% 530.475 0,38% 113.553
Custos nao dedutiveis 0,82% 69.933 1,52% 454.013
Receitas isentas de imposto 5,57% (473.544) -6,20% (1.848.675)
Contrib. para o sector bancario 1,52% 129.417 0,94% 281.587
Alteracdes nas estimativas -1,92% 163.205 -0,17% (51.873)
Tribut autbnoma outros impatos -3,73% 317.025 -0,82% 243.707
0,67% (57.369) 26,95% 8.031.640
O montante de impostos diferidos em resultados € atribuivel as seguintes rubricas:
2015 2014
Euros Euros

Comissbes (36.462) (65.983)

Imparidade do crédito 10.216.494 894.881

Derivados - (721)

Prejuizos fiscais - (298.965)

Outros (860.717) 946.412

9.319.315 1.475.624
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16 Resultados por acéao

Os resultados por ac¢éo sao calculados da seguinte forma:

2015 2014

Euros Euros
Resultado liquido (8.444.086) 21.768.353
Nimero médio de acdes 20.369.095 20.369.095
Resultados por agdo basico (0.41) 1.07
Resultados por agédo diluido (0.41) 1.07

Os resultados por agéo basico sdo calculados efetuando a diviséo do resultado atribuivel aos acionistas

pelo nimero médio ponderado de a¢des ordinarias em circulagdo durante o ano.

Os resultados por agéo diluido sdo calculados ajustando o efeito de todas as potenciais a¢des ordinarias
diluidoras ao numero médio ponderado de ac¢des ordinarias em circulagao e ao resultado liquido atribuivel

aos acionistas do Grupo.

Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014, o Banif Mais SGPS ndo detinha potenciais a¢des ordinarias

diluidoras, pelo que os resultados por agao diluido séo iguais aos resultados por agao basico.

17 Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014

Euros Euros
Caixa 15.570 11.752
Depositos a ordem Banco de Portugal 35.026 49.012
50.596 60.764

A rubrica Depdsitos a ordem Banco de Portugal inclui depoésitos de caracter obrigatério, no montante de
Euros 35.026 (2014: Euros 49.012), que tém por objectivo satisfazer os requisitos legais quanto a
constituicdo de disponibilidades minimas de caixa. De acordo com o Regulamento (CE) n.° 1745/2003
(BCE/2003/9) do Banco Central Europeu, de 12 de Setembro de 2003, as disponibilidades minimas
obrigatérias em depdsitos a ordem no Banco de Portugal, séo remuneradas e correspondem a 2% dos

depdsitos e titulos de divida com prazo inferior a 2 anos.

Através do comunicado do BCE de 8 de Dezembro de 2011, vertido no Regulamento BCE/2011/26, o
coeficiente de reservas minimas obrigatorias passou para 1% para os periodos com inicio em 18 de
Janeiro de 2012.
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18 Disponibilidades em outras instituicdes de crédito

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
InstituicBes de crédito no pais 34.702.638 3.481.536
InstituicBes de crédito no estrangeiro 17.530.299 16.689.737
52.232.937 20.171.273
A andlise desta rubrica pelo periodo remanescente das operagdes é a seguinte:
2015 2014
Euros Euros
Até 3 meses 45.734.022 11.714.163
De 3 meses a1l ano - -
De 1 ano até 5 anos - -
Mais de 5 anos 6.498.915 8.457.110
52.232.937 20.171.273

A rubrica Instituicbes de crédito no estrangeiro inclui Euros 12.013.227 (2014: Euros 15.419.007)
referente a depésitos dos veiculos de securitizagdo que ndo se encontram disponiveis para distribuigéo.

A rubrica Disponibilidades em outras instituicdes de crédito inclui o montante de Euros 3.054.776

referente a disponibilidades no estrangeiro dos ativos e passivos dos créditos originados pelo Banif —

Banco Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balan¢co e Demonstracdo de Resultados do Grupo

no ambito da consolidagédo integral do veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como referido na

Nota 1.1.

19 Ativos financeiros disponiveis para venda

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Ativos financeiros disponiveis para venda:
Obrigagdes e outros titulos de rendimento fixo de emissores
) 76.294 76.294
publicos — cotadas
76.294 76.294
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A andlise por maturidades da rubrica Ativos financeiros disponiveis para venda é analisada como se

segue:

De 3 meses a 1 ano
De 1 ano até 5 anos

Mais de 5 anos

20 Aplicacdes em instituicdes de crédito

Esta rubrica é analisada como segue:

InstituicBes de crédito no pais

InstituicGes de crédito no estrangeiro

A andlise desta rubrica pelo periodo remanescente das operagfes é a seguinte:

Até 3 meses

2015 2014
Euros Euros
76.294 76.294
76.294 76.294
2015 2014
Euros Euros
- 2.333.834
- 10.040
- 2.343.874
2015 2014
Euros Euros
- 2.343.874
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21 Crédito a clientes

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Crédito vincendo:
Crédito interno:
Empresas:
Crédito em conta corrente - 8.266.335
Crédito ao consumo 30.952.955 26.715.501
Capital em locagéo 57.492.174 67.279.301
Crédito tomado 9.661.056 8.675.416
Particulares:
Crédito ao consumo 339.674.037 257.032.651
Capital em locagéo 36.119.825 34.599.99
Crédito a habitagédo 881.983 975.029
474.782.030 403.544.231
Crédito ao exterior:
Empresas:
Crédito ao consumo 1.129.104 1.250.981
Capital em locagéo 727.802 1.534.688
Crédito tomado 80.279 64.385
Particulares:
Crédito ao consumo 24.269.055 29.079.729
Capital em locagéo 21.978.082 16.187.351
Crédito a habitagcéo 134.451 137.641
48.318.773 48.254.775
523.100.803 451.799.006
Crédito vencido:
Até 3 meses 2.316.123 2.952.882
De 3 meses a 1 ano 8.428.307 9.389.187
De 1 ano até 3 anos 20.719.882 30.699.042
Mais de 3 anos 181.366.286 172.100.471
212.830.598 215.141.582
735.931.401 666.940.588
Perdas por imparidade (184.215.311) (149.750.097)
551.716.090 517.190.491
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A rubrica Créditos a clientes inclui o montante de Euros 28.110.548 referente a credito ao consumo de
créditos originados pelo Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A. (crédito vincendo Euros 26.888.433
e crédito vencido Euros 1.222.114) com uma imparidade associada de Euros 2.086.825, do Banif — Banco
Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balanco e Demonstracdo de Resultados do Grupo no
ambito da consolidacao integral do veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como referido na
Nota 1.1.

A rubrica Crédito em conta corrente em 2014 de Euros 8.266.335, refere-se a uma linha de crédito (conta

caucionada) concedida a Rentipar Industria, SGPS, S.A..

A rubrica Crédito ao consumo é constituida por contratos de crédito, principalmente de veiculos ligeiros de

passageiros e de mercadorias em estado usado.

A rubrica Capital em locagdo é constituida por contratos de locacdo financeira de equipamentos e

veiculos de passageiros e de mercadorias.

A rubrica Crédito a habitacé@o respeita a crédito concedido a colaboradores aprovado de acordo com a
politica de pessoal do Grupo. O valor de crédito a habitagdo, concedido ao Conselho de Administracéo do
Grupo, ascende a Euros 87.992 (2014: Euros 97.350), ao abrigo do n.° 4 do Artigo 85° do Regime Geral

das InstituigBes de Crédito e Sociedades Financeiras.

A rubrica Crédito tomado inclui todos os valores titulados por factura ou representacdo documental

equivalente.

A rubrica Crédito vencido refere-se aos valores de capital das presta¢des vencidas e ndo cobradas, bem

como ao capital vincendo relativo a contratos em contencioso.

O Grupo abate ao ativo apenas os créditos vencidos aprovisionados a 100% que apds uma analise
econOmica sejam considerados como incobraveis por se concluir que nao existem perspectivas da sua

recuperacao.

A andlise das rubricas Crédito vincendo e Crédito vencido, de acordo com 0 prazo remanescente das

operacdes, é a seguinte:

2015 2014

Euros Euros
Até 3 meses 51.998.862 46.405.491
De 3 meses a1l ano 80.832.587 95.940.842
De 1 ano até 5 anos 305.938.230 263.390.442
Mais de 5 anos 84.331.124 46.062.231
Duracao indeterminada (crédito vencido) 212.830.598 215.141.582
735.931.401 666.940.588
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A rubrica Crédito a clientes, de acordo com o tipo de garantia, é

Crédito vincendo:

Créditos com garantias reais
Créditos sem garantias

Créditos com outras garantias

Crédito vencido:

Créditos com garantias reais
Créditos sem garantias

Créditos com outras garantias

A distribuicdo do crédito vincendo por tipo de taxa, € a seguinte:

Taxa fixa

Taxa variavel

a seguinte:
2015 2014
Euros Euros
1.016.433 1.112.670
405.766.486 331.084.999
116.317.884 119.601.337
523.100.803 451.799.006
73.463 33.563
165.018.095 165.294.466
47.739.040 49.813.553
212.830.598 215.141.582
735.931.401 666.940.588
2015 2014
Euros Euros
260.765.951 198.098.084
262.334.852 253.700.922
523.100.803 451.799.006
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A reconciliagdo da rubrica Capital em locagéo, por prazos residuais, é apresentada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Rendas e valores residuais vincendos:
Até 1 ano 34.909.307 45.036.840
De 1 ano até 5 anos 67.837.999 86.385.752
Mais de 5 anos 13.570.578 14.672.707
116.317.884 146.095.299
Juros vincendos:
Até 1 ano (6.129.708) (9.513.166)
De 1 ano até 5 anos (16.682.187) (15.258.952)
Mais de 5 anos (1.454.839) (1.721.844)

Capital vincendo:

(24.266.734)

(26.493.962)

Até 1 ano 41.039.015 35.523.674
De 1 ano até 5 anos 84.520.185 71.126.799
Mais de 5 anos 15.025.417 12.950.863

140.584.617 119.601.337

A rubrica Crédito a clientes inclui os créditos securitizados a seguir apresentados, relativos a
securitizagdes tradicionais detidas por Entidades de Finalidade Especial (SPE’s) que foram objeto de

consolidagdo no ambito da SIC 12, de acordo com politica contabilistica descrita na Nota 1.2.

Em 31 de Dezembro de 2014, existem trés operacdes de securitizacdo celebradas com o Grupo e outras

instituicdes financeiras.

A rubrica Crédito a clientes inclui os montantes securitizados ao abrigo destas operagfes, e €

apresentada como segue:

2015 2014

Euros Euros
Atlantes Finance No. 4 - 46.051.510
Atlantes Finance No. 5 - 24.351.429
Atlantes Finance No 6 84.160.574 96.453.868
84.160.574 166.856.807
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A operacgdo de securitizacdo Atlantes Finance No. 6 foi efectuada em Dezembro de 2013, no &mbito do

qual foram vendidos contratos de crédito ao consumo e contratos de locacao financeira.

Esta é uma operacéo conjunta constituida por contratos originados pelo Banif - Banco Internacional do

Funchal, S.A. e pelo Banco Banif Mais, S.A., duas entidades do grupo bancério Banif. O prazo total da

operacdo é de 13 anos e o limite da operagdo fixado para o Banco Banif Mais, S.A. é de Euros

177.000.000 As obrigacBes emitidas no ambito desta operacéo estéo detidas pelo Grupo.

Em 31 de Dezembro de 2015, o detalhe das perdas por imparidade do crédito apresenta-se como segue:

Crédito a
empresas
Crédito a
particulares —
Habitacdo
Crédito a
particulares —
Outros

2015
Créditos com sinais de Créditos sem sinais de Total
ota
imparidade imparidade

Euros Euros Euros

Valor de . Valor de . Valor de . Crédito liquido
o Imparidade o Imparidade o Imparidade . .

crédito crédito crédito de imparidade
51.661.924 43.327.348 110.949.035 271.910 162.610.959 44.802.487 117.808.472
73.463 68.381 1.016.433 9.191 1.089.896 73.463 1.016.433
214.263.302 137.219.838 357.967.244 2.952.307 572.230.546  139.339.361 432.891.185
265.998.689 180.615.567 469.932.712 3.233.409 735.931.401 184.215.311 551.716.090
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Em 31 de Dezembro de 2014, o detalhe das perdas por imparidade do crédito apresenta-se como segue:

Crédito a
empresas
Crédito a
particulares —
Habitacéo
Crédito a
particulares —

Outros

2014
Créditos com sinais de Créditos sem sinais de Total
ota
imparidade imparidade

Euros Euros Euros

Valor de ) Valor de ) Valor de ) Crédito liquido
o Imparidade o Imparidade o Imparidade ) )

crédito crédito crédito de imparidade
68.411.804 35.966.287 110.054.925 771.145 178.466.728 36.737.432 141.729.296
73.229 34.461 1.112.670 267 1.185.900 34.728 1.151.171
190.158.206  110.053.926 297.129.754 2.924.011 487.287.960 112.977.937 374.310.023
258.643.239  146.054.674 408.297.349 3.695.423 666.940.588  149.750.097 551.716.090

Durante o exercicio de 2015, o valor médio dos créditos com sinais de imparidade foi de Euros
252.929.822 (2014: Euros 284.636.582).

Os movimentos ocorridos nas Perdas por imparidade do crédito séo analisados como segue:

2015 2014

Euros Euros
Saldo em 1 de Janeiro 149.750.097 197.635.210
DotacgOes do exercicio 41.840.489 11.709.979
Reversdes do exercicio (9.126.179) (13.525.830)
Utilizacoes (319.073) (45.517.085)
Transferéncias 2.086.824 -
Diferencas cambiais (16.846) (552.179)
Saldo em 31 de Dezembro 184.215.311 149.750.097

O Grupo procedeu a venda de carteiras de crédito vencido e de write offs, conforme referido na Nota 7,

com uma utilizacdo de imparidade associdade de Euros 40.009.550 e, a anulagdo contabilistica de

créditos pela utilizagdo de perdas de imparidade quando estas correspondem a 100% do valor do crédito,

no montante de Euros 5.517.759 conforme referido na politica contabilistica 1.3.
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A rubrica Transferéncias refere-se a incorporacdo das perdas por imparidade de créditos originados pelo
Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balan¢o e Demonstracdo de Resultados do
Grupo no ambito da consolidacdo integral do veiculo de securitizagcdo Atlantes Finance No. 6, como
referido na Nota 1.1.

Divulgac¢des Quantitativas da Carta Circular n® 02/2014/DSP do Banco de Portugal

Divulgacdes Qualitativas

a) Politica de gestdo de risco de crédito (incluindo gestéo do risco de concentracéo)

O risco de crédito define-se como a probabilidade de ocorréncia de impatos negativos nos resultados ou
no capital de uma instituicao, devido a incapacidade de uma contraparte cumprir 0s Seus Compromissos
financeiros perante esta, incluindo possiveis restricdes a transferéncia de pagamentos do exterior. O risco
de crédito existe, principalmente, nas exposicfes em crédito (incluindo o titulado), linhas de crédito,

garantias e derivados (risco de crédito de contraparte).

O Conselho de Administracdo é a instancia competente pela definicdo da politica de risco de crédito do
Banco, sendo responsavel pela aprovacdo e/ou ratificacdo das operacdes propostas pelas areas

comerciais e/ ou de produto.

A Direcgédo de Crédito e Operacdes é responsavel pela andlise e emissdo de parecer relativo as propostas
de crédito resultantes das catividades de negécio das direcdes originadoras. A andlise de crédito é
realizada por analistas financeiros com qualificacdes adequadas, incentivando-se a formacao e
atualizac@o profissional regular dos mesmos. Cabe ao Servico de Risco Cliente tratar e preparar
informagao periodica de apoio a gestdo e tomada de decisdes, a monotorizacao e adequacédo do perfil de
risco do banco, no dmbito dos diversos riscos, com enfoque no risco de crédito. Faz ainda parte das
funcdes do Servico de Risco Cliente o desenvolvimento, avaliacdo e calibracdo de modelos internos de
avaliacdo e classificagdo de risco de crédito do mutuario e da operacdo, bem como o desenvolvimento,

manutencao e atualizagdo do modelo de imparidade do Banco Cofidis.

b) Politica de Write-Off de créditos

Em conformidade com a Carta Circular n.° 15/2009 do Banco de Portugal, a anulagéo contabilistica dos
créditos é efetuada quando ndo existem perspetivas realistas de recuperag¢ao dos créditos e para créditos
colateralizados, quando os fundos provenientes da realizagcdo dos colaterais ja foram recebidos, pela

utilizacao de perdas de imparidade quando estas correspondem a 100% do valor dos créditos.

¢) Politica de reverséo de imparidade
Nas situacBes em que ocorram melhorias significativas na capacidade crediticia dos devedores e/ou um
reforco adequado das garantias reais, a perda anteriormente reconhecida reduz-se até ao nivel da nova

perda calculada, existindo assim uma reversdo de imparidade direta.

d) Politica de conversao de divida em capital do devedor

Nao aplicavel
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e) Descricdo das medidas de reestruturagdo aplicadas e respetivos riscos associados, bem como o0s
mecanismos de controlo e monitorizagdo dos mesmos

A Instrugdo n°® 32/2013, do Banco de Portugal (que veio substituir a 18/2012) determina que as
instituicdes procedam a identificacdo e marcacdo do crédito reestruturado por dificuldades financeiras do
cliente. Ndo obstante a identificacdo das situacGes de reestruturagbes de créditos ser uma imposicao
legal, trata-se de uma informacdo essencial enquanto elemento de apoio a tomada de decisdes em
matéria de gestao do risco de crédito.

Considera-se que um crédito é reestruturado sempre que se verifiguem modificagcdes aos termos e
condi¢des desses contratos, em pelo menos, uma das seguintes situacoes:
l. Alteragdo dos respetivos termos e condi¢cdes contratuais em beneficio do cliente, de modo a
aumentar a capacidade de pagamento da divida existente, designadamente:
Alargamento do prazo de reembolso
Introducéo de periodos de caréncia
Capitalizacéo de juros
Reducéo das taxas de juro
Perd&o de juros ou capital

Alteracdo da periodicidade do pagamento de juros e do reembolso de capital

N o o s~ w D E

Reescalonamento do servigo de divida;
1. Contratacdo de nova operacgdo de crédito ou de novas facilidades de crédito, pela instituicdo/
Grupo que beneficie o cliente ou pessoa que integre 0 mesmo grupo econémico do cliente, para

liquidacéo (total ou parcial) da divida existente.

Todas as operacdes de crédito identificadas como restruturadas estdo devidamente identificadas na

informacgéo de gestdo, sendo o seu risco monitorizado e controlado pela Direc¢éo de Risco.

f) Descrigdo do processo de avaliagcao e de gestédo de colaterais
N&o aplicavel

g) Natureza dos principais julgamentos, estimativas e hipéteses utilizados na determinacdo da imparidade
O Modelo de Imparidade suporta a determinacdo do nivel adequado de imparidade atendendo as
caracteristicas de risco de cada segmento da carteira de crédito, tendo por base os requisitos definidos na
Carta Circular n® 02/2014 DSP do Banco de Portugal e também nas International Financial Reporting
Standards (IFRS), nomeadamente na IAS 39 — Imparidade e incobrabilidade de ativos financeiros
(paragrafos 58-70), em que se consagram 0s seguintes elementos essenciais para o desenvolvimento de
um modelo de imparidade:
e Analise detalhada e regular da totalidade da carteira de crédito, de forma a identificar os créditos
com sinais de imparidade (através da identificacéo e implementagdo de indicios de imparidade);
e Identificacédo dos créditos a serem avaliados numa base individual;
e Implementacdo de um processo de revisdo individual de cada crédito considerado
individualmente significativo, tendo por base todos os elementos considerados relevantes na
determinacao da imparidade;

e Separacdo das restantes carteiras em grupos de créditos com caracteristicas de risco similares;
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e Identificacé@o dos riscos aplicaveis a diferentes tipos de créditos e os fatores internos e externos
que podem afetar a sua recuperabilidade.

h) Descricdo das metodologias de célculo da imparidade, incluindo a forma como os portefélios sdo
segmentados para refletir as diferentes caracteristicas dos créditos

De modo a enquadrar a metodologia utilizada, € importante caracterizar a tipologia de créditos que

constituem a carteira de crédito:

e A atividade core do Banco Cofidis é a concessédo de financiamento para a aquisicdo de bens
sujeitos a registo (automoéveis e similares). Além deste segmento, o Banco efetua também
campanhas de oferta de crédito pessoal sem fim especifico a clientes com os quais ja teve uma
relacé@o credora bem-sucedida.

e A estratégia e politica de crédito seguida sao idénticas nos varios paises, em que o Banco se
posiciona como uma instituicdo de financiamento especializado, com enfoque no segmento
automovel.

e Atualmente, a carteira do Banco Cofidis em Portugal é constituida por financiamentos originados
pelo préprio Banco e por financiamentos, natureza bastante distinta dos anteriores, originados
pela Ex-Banif GO.

e Adicionalmente, o banco realiza contratos de crédito stock;

e Possui ainda uma carteira de cartées de crédito diminuta, em amortizagcdo, ndo sendo realizados
novos contratos desde 2009.

No que respeita a carteira de crédito stock, dada a reduzida dimensdo da carteira e incumprimento
reduzido - o reduzido histérico limita a capacidade de desenvolvimento de modelos de avaliagao
consistentes e aderentes, optou-se pela aplicagdo de uma metodologia simplificada para o calculo da
imparidade. Para efeitos de calculo de imparidade, o Banco utiliza os fatores de provisionamento
constantes do Aviso n° 3/95 do Banco de Portugal de acordo com disposto no artigo quatro “provisdes de
crédito vencido” e de acordo com o disposto no artigo sete “constituicdo de provisbes para riscos gerais

de crédito”.

No que respeita a carteira de cartdes de crédito, a pequena dimensado do universo e o reduzido histérico
também nado permitem efetuar estimativas crediveis de recuperacdo, motivo pelo qual a imparidade é
também calculada com base nos escalées de provisionamento dispostos no Aviso n° 3/95 do Banco de
Portugal, mas aplicando, para todas as classes, a taxa de provisionamento ao total da responsabilidade
(crédito vencido, adicionado do crédito vincendo e juros corridos), ampliando assim os valores face aos
critérios de provisionamento. Atualmente, a cobertura da carteira de cartdes de crédito por imparidade

encontra-se proxima dos 100%.

A carteira sob analise tem um elevado nivel de granularidade e de uniformidade em cada segmento
relevante, o que permite a utilizacdo de modelos de analise coletiva por segmento. Adicionalmente, estao
definidas as regras necessarias para a verificacdo da existéncia de créditos individualmente significativos,

para os quais é aplicada a analise casuistica.

Cofidis SGPS, S.A. Péag. 101



Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

O Modelo de imparidade suportard a determinagdo do nivel adequado de imparidade atendendo as
carateristicas de risco de cada segmento da carteira de crédito, de acordo com a Carta Circular n.°
02/2014/DSP do Banco de Portugal mas também, tendo por base os requisitos definidos nas International
Financial Reporting Standards (“IFRS”), nomeadamente na IAS 39 — Imparidade e incobrabilidade de
ativos financeiros (paragrafos 58-70), em que se consagram o0s seguintes elementos essenciais para o
desenvolvimento de um modelo de imparidade:

« Andlise detalhada e regular da totalidade da carteira de crédito, de forma a identificar os créditos com

sinais de imparidade (através da identificacdo e implementacgado de indicios de imparidade);

« Identificagcdo dos créditos a serem avaliados numa base individual;

« Implementagcdo de um processo de revisdo individual de cada crédito considerado individualmente

significativo, tendo por base todos os elementos considerados relevantes na determinacdo da

imparidade;

» Separacao das restantes carteiras em grupos de créditos com caracteristicas de risco similares; e

« Identificagdo dos riscos aplicaveis a diferentes tipos de créditos e os fatores internos e externos que

podem afetar a sua recuperabilidade.

A determinagdo dos parametros de perda para cada segmento homogéneo considera para cada periodo
historico considerado na analise todo o universo de contratos do segmento em causa, ndo sendo

efetuado com base em amostras.

De acordo com os requisitos da Carta Circular n.° 02/2014/DSP do Banco de Portugal, o Modelo de
imparidade desenvolvido pode ser resumindo de acordo com o algoritmo descrito infra. De acordo com a
IAS 39 - AG 85, todo o portefélio devera ser considerado: “O processo de estimar a imparidade considera
todas as exposicdes ao crédito e ndo apenas aquelas de baixa qualidade de crédito. Por exemplo, se uma
entidade usar um sistema interno de classificagdo de crédito, ela considera todas as classificagcdes de
crédito e ndo apenas aquelas que refletem uma grave deterioracéo de crédito.”

O célculo da imparidade para a carteira de crédito tem por base o seguinte algoritmo:

1) Marcacdo dos diferentes triggers de imparidade definidos e identificacdo dos clientes
individualmente significativos;

2) Segmentacdo da carteira em créditos com sinais de imparidade e créditos sem sinais de
imparidade;

3) Para os créditos individualmente significativos, determinagdo do valor da imparidade, tendo por
base uma revisao individual do risco de crédito e das perspetivas de recuperac¢éo de cada cliente;

4) Para os créditos ndo significativos, segmentacdo em populacdes homogéneas, tendo em
consideracao fatores de risco das opera¢des bem como a natureza da operagéo; e

5) Para os créditos ndo individualmente significativos, determinacdo do valor de imparidade numa
base coletiva (para cada populagdo homogénea identificada), tendo por base o conjunto de

parametros apurado para cada carteira com base nas suas caracteristicas especificas.
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i) Indicacéo dos indicios de imparidade por segmentos de crédito.

Os indicios de imparidade correspondem a fatores de risco que permitem verificar a existéncia de uma
evidéncia objetiva de imparidade, devendo ser adaptados as carateristicas da carteira de crédito, ao
ambiente macroecondémico em que a instituicdo opera e a sua experiéncia interna na identificagdo de
créditos com problemas de cobrabilidade. Assim, considera-se que um crédito apresenta evidéncia
objetiva de imparidade quando existe um fator ou um conjunto de fatores (indicios) que possam conduzir
a uma reducéo no valor recuperavel dos fluxos de caixa futuros desse crédito.

A Carta Circular n.° 02/2014 do Banco de Portugal identifica um conjunto de indicios de imparidade que
devem ser considerados pelas instituices e que, na maior parte das instituicdes resultard num reforgo
dos indicadores utilizados para esta identificagdo. Estes indicios tém uma natureza distinta tendo por base
as fontes de informacéo utilizadas para a sua identificacdo e o tipo de indicio. A marcacgéo de indicio é
efetuada por cliente, sendo a contaminacéo aplicada somente ao nivel da entidade principal do contrato.

Considerando a natureza do crédito e de acordo com os critérios definidos em carta-circular, é
considerado como tendo indicio de imparidade, o cliente que verifique pelo menos uma das seguintes
condi¢bes:

« pelo menos um crédito com atraso superior a 30 dias;

« pelo menos um crédito em contencioso;

» pelo menos um crédito reestruturado por dificuldades financeiras do cliente, de acordo com a

Instrugdo n.° 32/2013 do Banco de Portugal;

« pelo menos um crédito no sistema bancario (Central de Responsabilidades de Crédito do Banco de

Portugal), em situacdo de incumprimento;

« pelo menos um crédito com notagdo de rating interno no quantil mais gravoso;

« pelo menos um crédito com deterioracéo de rating interno (PD) superior a 30%;

« insolvente; e

» com dividas ao fisco ou a seguranca social.

Para as sucursais da Eslovaquia e Poldnia é considerado como tendo indicio de imparidade, o cliente que
verifiqgue pelo menos um crédito com atraso superior a 30 dias ou que esteja em situagdo de contencioso.
Na filial da Hungria, é considerado como tendo indicio de imparidade, o cliente que verifique pelo menos
um crédito com atraso superior a 30 dias ou em situac@o de contencioso e ainda o cliente que tenha sido

renegociado por dificuldades financeiras de acordo com a Instrug&o n.° 32/2013 do Banco de Portugal.

De acordo com o definido na Carta Circular n.° 02/2014/DSP do Banco de Portugal (ponto 1.4), entende-
se como crédito em incumprimento:
« Crédito com prestac¢des de capital ou juros vencidos ha mais de 90 dias; ou
« Crédito com prestacBes de capital ou juros vencidos ha menos de 90 dias, mas sobre o qual
existam evidéncias que justifiquem a sua classificagdo como crédito em risco, designadamente a

faléncia, liquidagao do devedor, entre outros.
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Em termos genéricos, a definicdo de crédito em incumprimento (ou no termo inglés default) traduz a
incapacidade do cliente no cumprimento das suas obrigacdes crediticias. Com efeito, tendo presente as
diretrizes do Banco de Portugal, definidas no Aviso n.° 5/2007, transpostas em Normativo, considera-se a
existéncia de crédito em default sempre que se verifique pelo menos uma das seguintes condicdes:

* Quando se registar um atraso superior a 90 dias relativamente a uma obrigacdo de pagamento

contratualizada (Critério quantitativo);

« Crédito marcado como renegociado por dificuldades financeiras de acordo com o disposto na

Instrucdo n.° 32/2013 do Banco de Portugal;

« Crédito renegociado por dificuldades financeiras ha mais de dois anos, com atraso superior a 30

dias;

« Crédito em contencioso ou perdas; ou

« Crédito de mutuarios para os quais foi decretada insolvéncia.

A verificagdo dos critérios supra mencionados é feita ao nivel da facilidade de crédito (ou contrato), a
excecao da insolvéncia cuja aplicabilidade é ao nivel do cliente. A atribuicdo do nivel de risco de default e
o decorrente efeito e contaminacao aplica-se exclusivamente ao titular principal (cliente) do contrato. Em
todos os casos, as posi¢cdes em risco em atraso, deverdo situar-se acima de um limite fixado pelo Banco
de Portugal que reflita um nivel de risco aceitavel. Desta forma, em conformidade com o Aviso n.° 5/2007
do Banco de Portugal, apenas séo consideradas as posi¢cdes em risco em atraso superiores a 50 euros.

No caso das sucursais da Poldnia e Eslovaquia, por ndo existir o conceito de crédito renegociado nem
informacao de clientes insolventes a definicdo de default resume-se a marcagdo de contratos com mora

superior a 90 dias, contencioso ou perdas.

Uma vez identificada uma situacdo de default, e independentemente do motivo que originou essa
marcagédo, o cliente sé podera sair da situacdo de default (ser “desmarcado”) se nédo verificar nenhuma
das condi¢des de marcacao supra descritas, bem como apresentar saldos vencidos inferiores a 50 euros,

com menos de 2 dias em mora.

j) Indicagdo dos limiares definidos para andlise individual.

De acordo com os requisitos da IAS39 — Paragrafo AG 64 “Uma entidade avalia primeiro se a prova
objetiva de imparidade existe individualmente para ativos financeiros que sejam individualmente
significativos...”. Considerando a distribuicao da carteira e o perfil das operacdes de crédito, sdo definidos
como individualmente significativos todos os clientes, com sinais de imparidade, cujo montante de
exposicao seja superior a 100.000 euros ou sem sinais de imparidade e montante de exposi¢ao superior a
1.000.000 euros. Este montante foi determinado tendo por base a distribuicdo da carteira e a experiéncia
interna no ambito do acompanhamento periédico das maiores exposi¢8es da carteira sendo estes clientes

analisados caso a caso com uma frequéncia minima trimestral.

k) Politica relativa aos graus de risco internos, especificando o tratamento dado a um mutuario
classificado como em incumprimento.

De acordo com o Aviso n° 5/2007 do Banco de Portugal, o banco definiu através de normativo interno a

definicdo de crédito em incumprimento, encontrando-se em fase de implementagcdo da mesma nos

sistemas operativos do banco. Neste sentido ainda néo existe grau de risco para o incumprimento.
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O modelo de imparidade do banco tem como estado absorvente a definicdo de contencioso que ocorre

posteriormente ao trigger quantitativo de crédito em incumprimento definido no aviso (>90 dias).

I) Descrigdo genérica da forma de calculo do valor atual dos fluxos de caixa futuros no apuramento das
perdas de imparidade avaliadas individual e coletivamente.

Com base no universo histérico de recuperagdes, considera-se como o valor actual dos fluxos de caixa,

os fluxos de pagamentos histdricos apés a data de contencioso, descontados a taxa nominal média dos

contratos impares. Para os contratos sujeitos a andlise individual, considera-se os fluxos de caixa gerados

pelo negdcio, bem como a recuperabilidade dos bens associados.

m) Descri¢do do (s) periodo (s) emergente utilizado para os diferentes segmentos e justificagdo da sua
adequacao.
Para todas as exposicdes em cumprimento, a imparidade é estimada tendo em consideracdo a
probabilidade das exposi¢Bes passarem do estado de cumprimento para incumprimento durante um
determinado periodo de tempo (periodo emergente). O periodo emergente devera estar alinhado com a
tipologia de produto (crédito ao consumo com prestagfes mensais) e a frequéncia do ciclo de reviséo de
crédito, que se pretende ser trimestral. De acordo com a andlise efetuada pela Instituicdo, para o
portefélio mais significativo um periodo emergente de seis meses permite captar até 75% dos eventos

futuros de incumprimento registados.

Consequentemente, e uma vez que se pretende que o periodo emergente seja suficientemente curto para
ser reativo, com ciclo de revisdo trimestral, mas que capte o risco efetivo do portefélio do banco. Em

conclusao, o periodo emergente considerado € de seis meses.

Divulgacdes quantitativas

a) Detalhe das exposi¢cdes e Imparidade constituida
A informacdo quantitativa que se segue respeita aos segmentos core da atividade do Grupo e que, como
descrito acima, estdo englobados no modelo de imparidade desenvolvido com base nos requisitos da
Carta Circular. Nao sdo englobadas as exposi¢des de crédito stock e cartdes de crédito, pelos motivos ja
descritos, nos quais em 31 de Dezembro de 2015 ascendam a Euros 9.970.336 e Euros 4.172.590

respectivamente.
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Pais Exposicdo 31-12-2015 Imparidade 31-12-2015
Portugal 621.863.741 160.053.458
Hungria 44.742.477 12.342.376
Polonia 10.482.732 550.896
Eslovaquia 14.193.310 4.129.391

Total 691.282.260 177,076,121

Exposicdo 31-12-2015

Imparidade 31-12-2015

Sem Sinais de Imparidade 434.734.404 1.450.679
Com Sinais de Imparidade 32.631.689 1.181.964
Default 223.916.167 174.443.478

Total 691.282.260 177.076.121

b) Detalhe da carteira de crédito por segmento e por ano de producao

Pais / Segmento

Exposi¢do 31-12-2015

Imparidade 31-12-2015

Total Portugal 621.863.741 160.053.459
Particulares Automovel 466.420.070 90.034.896
Particulares Consumer Finance 38.649.347 19.522.649
Empresas (Producéo ex-BGO) 47.155.833 37.842.431
Empresas (Produgdo Banco Cofidis) 65.764.445 11.996.277
Outros 3.874.046 657.205

Total Hungria 44.742.477 12.342.376
Hungria Automovel 43.803.982 11.967.620
Hungria Consumer Finance 740.985 350.164
Outros 197.510 24.592

Total Polénia 10.482.732 550.896
Polonia 10.482.732 550.896

Total Eslovaquia 14.193,310 4,129.391
Eslovaquia 14.193.310 4.129.391

Total 691.282.260 177.076.121

Cofidis SGPS, S.A.

Pag. 106



/

Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

Ano de Produgcdo Exposicéo 31-12-2015 Imparidade 31-12-2015

2004 e anteriores 50.214.891 45.245.408
2005 13.765.709 11.863.246
2006 23.188.073 19.437.916
2007 42.044.469 32.334.295
2008 44.443.676 32.196.382
2009 14.989.775 9.047.609
2010 27.288.065 7.725.900
2011 29.853.706 5.097.770
2012 34.681.458 3.820.828
2013 73.032.791 5.795.001
2014 129.716.617 3.164.905
2015 208.063.030 1.346.861

Total 691.282.260 177.076.121

Detalhe do valor de exposicdo bruta de crédito e imparidade avaliada individualmente e
colectivamente, por segmento, sector e geografia

C.1 Por geografia

Exposi¢do 31-12-2015 Imparidade 31-12-2015
Pais Colectiva Individual Colectiva Individual
Portugal 584.010.898 37.852.844 131.497.409 28.556.050
Hungria 44.742.477 - 12.342.376 -
Polo6nia 14.193.310 - 4.129.391 -
Eslovaquia 10.482.732 - 550.896 -
Total 653.429.417 37.852.844 148.520.072 28.556.050
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C.2 Por sector de atividade

Exposicdo 31-12-2015

Imparidade 31-12-2015

Sem Sinais de Imparidade 434.734.404 1.450.679
Empresas 50.632.760 679.837
Construcao 50.359 607
Comércio 1.225.308 14.946
Activ. Imobiliarias 22.576 272
Industrias Transformadoras 652.779 7.773
Atividades Técnicas 201.506 2.528
Alojamento e Restauragéo 808.972 9.782
Admin. Publica - -
Outras 47.671.260 643.929
Particulares 384.101.644 770.842
Habitagcéo - -
Consumo e Outras finalidades 384.101.644 770.842
Com Sinais de Imparidade (inclui

Default 256.547.856 175.625.442
Empresas 58.024.260 43.302.279
Construcao - -
Comércio 455.537 346.603
Activ. Imobiliarias - -
Industrias Transformadoras 232.553 184.077
Atividades Técnicas 172.174 129.086
Alojamento e Restauragéo 167.001 107.546
Admin. Publica - -
Outras 56.996.995 42.534.967
Particulares 198.523.596 132.323.164
Habitagéo - -
Consumo e Outras finalidades 198.523.596 132.323.164
Total 691.282.260 177.076.122

Detalhe da carteira de reestruturados por medida de reestruturacdo aplicada

Exposicdo 31-12-2015 Imparidade 31-12-2015

Contratos Restruturados
(Instrugao 32/2013)

24.107.927 11.957.664

Total 24.107.927 11.957.664
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c) Detalhe do justo valor dos colaterais subjacentes a carteira de crédito dos segmemtos de

corporate, construgcdo e commercial real state (CRE) e habitagéo

N&o aplicavel face ao segmento de mercado do banco — crédito especializado ao consumo.

d) Ra&cio LTV dos segmentos Corporate, construcdo e commercial real state (CRE) e

habitacéo
N&o aplicavel face ao segmento de mercado do banco — crédito especializado ao consumo.

e) Detalhe dos justo valor e do valor liquido contabilistico dos imoveis recebidos em dacéo,

por tipo de ativo e antiguidade

Nao aplicavel face ao segmento de mercado do banco — crédito especializado ao consumo.

f) Divulgacdo dos pardmetros de risco associados ao modelo de imparidade por segmento

Probabilidade de Default, por segmento

Portugal Hungria Eslovaquia  Polénia
Particulares
Empresas Particular Consumer . .
Segmento Empresas Consumer Qutros Auto ) Outros  Eslovaquia Polénia
BGO es Auto . Finance
Finance
Sem Sinais de
Imparidade
Regulares 5,3% 3,3% 0,4% 0,8% 1,7% 2,1% 8,6% 8,6% 3,1% 1,6%
Curados 13,5% 2,8% 3,3% 6,0% 2,9% 9,6% 9,0% 9,0% 8,2% 8,2%
Quarentena 10,5% 7,8% 5,6% 10,9% 1,8% 16,1% 56,2% 56,2% 18,8% 12,5%
Com Sinais de
Imparidade
Atraso> 30 dias 54,1% 45,4% 42,8% 51,9% 39,2% 38,3% 66,3% 66,3% 35,4% 25,5%
Outros Indicios 11,3% 8,3% 2,5% 4,3% 2,2% - - - - -
Default 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Dezembro 2014

A PORTUGAL HUNGRIA
PAS?QEEROOS Crédito BGO BGO Auto Crédito ESPANHA | ESLOVAQUIA POLONIA
Pessoal Auto Pessoal Pessoal
A 2,6% 3,2% | 2,0% | 2,4% 1,2% | 3,3% 3,3% 3,1% 2,9%
B 4,9% 59% | 38% | 44% | 29% | 6,1% 6,2% 6,4% 5,5%
C 8,4% 94% | 66% | 7,0% | 49% | 9,6% 10,7% 9,6% 9,5%
D 11,2% | 125% | 8,8% | 9,3% | 7,5% | 12,7% 14,2% 13,5% 12,6%
E 15,3% | 16,5% |11,9% | 12,3% | 9,7% | 16,9% 19,3% 17,0% 17,1%
F 18,6% | 18,4% |14,5% | 13,8% |12,0% | 18,8% 23,4% 21,5% 20,8%
G 20,3% | 23,7% |15,8% | 17,7% |12,7% | 24,2% 25,6% 26,9% 22,8%
H 24.8% | 27,1% |19,3% | 20,2% |14,5% | 27,7% 31,3% 28,6% 27,8%
I 28,0% | 31,2% |21,9% | 23,3% |16,4% | 31,8% 35,4% 32,6% 31,4%
J 31,3% | 34,1% |24,5% | 25,4% |19,4% | 34,8% 39,6% 35,7% 35,2%
K 36,8% | 38,9% |28,7% | 29,1% |22,6% | 39,8% 46,5% 42,3% 41,3%
L 44.3% | 52,6% |34,6% | 39,3% |30,2% | 53,8% 56,0% 59,4% 49,7%
CNC 66,0% | 70,6% |51,6% | 52,7% |40,0% | 72,1% 83,5% 77,1% 74,1%
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Ativos nédo correntes detidos para venda

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Ativos tangiveis ndo correntes detidos para venda:
Equipamento 1.316.833 1.158.297
Perdas por imparidade (1.020.416) (768.952)
296.417 389.345

A rubrica Ativos tangiveis ndo correntes detidos para venda, no montante de Euros 1.316.833 (2014:
Euros 1.158.297) representa os valores relativos aos bens recuperados por resolucao de contratos, cuja

mensuracao é efectuada de acordo com a politica contabilistica descrita na Nota 1.9.

A 31 de Dezembro de 2015, os movimentos ocorridos nas perdas por imparidade dos Ativos nao

correntes detidos para venda sdo analisados como segue:

2015 2014

Euros Euros
Saldo em 1 de Janeiro 768.952 461.535
Dotacdes do exercicio 1.401.615 920.265
Reversdes do exercicio (1.164.439) (612.848)
Diferencas Cambiais 14.288 -
Saldo em 31 de Dezembro (1.020.416) 768.952
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22 Ativos tangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Imoveis:
De servigo proprio 8.205.283 8.205.283
Obras em imoveis arrendados 1.111.456 1.256.261
9.316.739 9.461.544
Equipamento:
Mobiliario e material 1.210.511 1.274.845
Maquinas e ferramentas 206.621 241.911
Equipamento informéatico 2.675.491 2.807.031
Instalacdes interiores 879.404 1.326.409
Equipamento de transporte 442.893 623.952
Equipamento de seguranca 379.549 378.847
Outros equipamentos 121.473 116.148
5.915.942 6.769.143
Imobilizado em curso: - -
15.232.681 16.230.687
Deprecia¢des acumuladas:
Relativas ao exercicio corrente:
- Depreciagdes do exercicio (531.845) (664.452)
- Abates e Outros 1.018.620 1.467.887
486.775 803.435
Relativas a exercicios anteriores (8.094.667) (8.898.102)
(7.607.894) (8.094.667)
7.624.786 8.136.020

A rubrica Iméveis no montante de Euros 8.205.283 (2014: Euros 8.205.283), refere-se ao imoével adquirido
em regime de locacgédo financeira para as instalacdes da sede do Grupo, conforme mencionado na Nota
32.
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Os movimentos da rubrica Ativos tangiveis sao analisados como segue:

Custo de aquisicéo:

Saldo a 31 de Dezembro de 2013
Adicdes

Abates / alienagbes
Transferéncias

Diferencas cambiais

Saldo a 31 de Dezembro de 2014
Adicbes

Abates / alienacdes

Transferéncias

Diferencas cambiais
Saldo a 31 de Dezembro de 2015

Amortizacdes:

Saldo a 31 de Dezembro de 2013

Amortizacdes do exercicio
Abates / alienagbes
Transferéncias

Diferencas cambiais
Saldo a 31 de Dezembro de 2014

Amortizacdes do exercicio
Abates / alienacdes
Transferéncias

Diferencas cambiais
Saldo a 31 de Dezembro de 2015
Saldo liquido 31 Dezembro 2015

Saldo liquido 31 Dezembro 2014

Imobilizado
Imoveis Equipamento em curso Total
Euros Euros Euros Euros
10.155.602 7.441.279 5.685 17.602.567
33.907 270.423 - 304.330
(707.613) (886.196) (5.685) (1.599.493)
(20.353) (56.364) - (76.717)
9.461.544 6.769.142 - 16.230.687
26.870 188.481 4,986 220.337
(563.217) (620.654) - (1.183.871)
- (4.841) (4.986) (9.827)
(4.064) (20.582) - (24.646)
8.921.134 6.311.546 - 15.232.680
2.714.676 6.183.427 - 8.898.102
226.462 437.990 - 664.452
(625.907) (768.314) - (1.394.220)
(20.223) (53.444) - (73.667)
2.295.008 5.799.660 - 8.094.667
214.396 317.449 - 531.845
(512.022) (555.336) - (1.067.358)
- 67.822 - 67.822
1.888 (20.971) - (19.084)
1.999.270 5.608.624 - 7.607.894
6.921.864 702.922 - 7.624.786
7.154.334 960.895 - 8.136.020
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23 Ativos intangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

Software

Ativo intangivel em curso

Amortiza¢des acumuladas:
Relativas ao exercicio corrente:

- Depreciagdes do exercicio

- Abates o Outros

Relativas a exercicios anteriores

2015 2014
Euros Euros
5.962.387 6.075.034
- 2.934
5.962.387 6.077.968
(89.780) (168.412)
211.587 161.668
121.807 (6.744)
(6.032.074) (6.025.330)
(5.910.265) (6.032.074)
52.122 45.895
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Os movimentos da rubrica Ativos intangiveis sdo analisados como segue:

Ativo intangivel

Software em curso Total
Euros Euros Euros

Custo de aquisicao:
Saldo a 31 de Dezembro de 2013 6.200.490 10.139 6.210.630
Adicdes 37.809 2.934 40.743
Abates / alienac¢tes (140.574) (10.139) (150.713)
Transferéncias - - -
Diferencas cambiais (22.692) - (22.692)
Saldo a 31 de Dezembro de 2014 6.075.033 2.934 6.077.968
Adicdes 30.866 22.345 53.211
Abates / aliena¢tes (144.651) - (144.651)
Transferéncias - (25.279) (25.279)
Diferencas cambiais 1.139 - 1.139
Saldo a 31 de Dezembro de 2015 5.962.387 - 5.962.387
Amortizacdes:
Saldo a 31 de Dezembro de 2013 6.025.330 - 6.025.330
Amortizagdes do exercicio 168.412 - 168.412
Abates / aliena¢tes (140.574) - (140.574)
Transferéncias - - -
Diferencas cambiais (21.094) - (21.094)
Saldo a 31 de Dezembro de 2014 6.032.074 - 6.032.074
Amortizagdes do exercicio 89.780 - 89.780
Abates / alienagGes (144.651) - (144.651)
Transferéncias (67.822) - (67.822)
Diferencas cambiais 886 - 886
Saldo a 31 de Dezembro de 2015 5.910.265 - 5.910.265
Saldo liquido 31 Dezembro 2015 52.122 - 52.122
Saldo liquido 31 Dezembro 2014 42.959 2.934 45.894
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24 Ativos e passivos por impostos correntes

A diferenca entre a carga fiscal imputada e a carga fiscal paga é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Carga fiscal imputada (dotagées) 9.261.946 9.507.264
Carga fiscal paga (8.488.245) (3.072.547)
Diferenca:
A receber 438.056 829
A pagar (1.211.757) (6.435.546)

A carga fiscal paga inclui pagamentos por conta, reten¢des na fonte e entregas adicionais.

A diferenca entre a carga fiscal imputada (dotagdo) e a paga nas Sociedades com Imposto sobre o
rendimento a pagar, encontra-se totalmente reconhecida. A carga fiscal imputada (dotac¢des) inclui o
montante de Euros 129.417 (2014: Euros 281.586) e a carga fiscal paga, inclui o montante de Euros

129.417 (2014: Euros 281.586), referente a contribuicdo para o sector bancario.

O montante dos impostos sobre lucros para a Banif Mais SGPS, S.A. e suas subsidiarias, foi calculado de
acordo com os critérios fiscais vigentes a data do balango. Cada empresa do Grupo prepara
individualmente a declara¢do de impostos sobre lucros.
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25 Ativos e passivos por impostos diferidos

Os ativos e passivos por impostos diferidos reconhecidos em balan¢o podem ser analisados como segue:

2015 2014
Ativos Passivos Ativos Passivos
Euros Euros Euros Euros
Comissoes 12.015 223.114 18.667 193.304
Imparidade do crédito 2.374.023 8.728.032 968.590 17.539.092
Outros 158.409 - 1.053.316 20.491
2.544.447 8.951.146 2.040.573 17.752.887
Compensacéo de ativos e
passivos por impostos
diferidos 241.679 241.679 (24.257) (24.258)
Ativos e Passivos por
impostos
diferidos 2.786.127 9.192.825 2.016.316 17.728.630
Impostos diferidos liquidos (6.406.698) (15.712.314)

Os ativos por impostos diferidos relativos a prejuizos fiscais reportaveis e crédito de imposto sdo
reconhecidos quando exista uma expectativa razoavel de haver lucros tributaveis futuros. A incerteza de

recuperabilidade de prejuizos fiscais reportaveis e crédito de imposto é considerada no apuramento de
ativos por impostos diferidos.

Os ativos e passivos por impostos diferidos sdo apresentados pelo seu valor liquido sempre que nos
termos da legislagdo aplicavel, o Grupo possa compensar ativos por impostos correntes com passivos por
impostos correntes e sempre que 0s impostos diferidos estejam relacionados com o mesmo imposto.

O movimento do imposto diferido é analisado como segue:

2015 2014

Euros Euros
Saldo em 1 de Janeiro (15.712.314) (17.244.904)
Reconhecido em resultados 9.319.315 1.475.624
Diferencas cambiais (13.699) 56.966
Saldo em 31 de Dezembro (6.406.698) (15.712.314)
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26 Qutros ativos

Esta rubrica é analisada como segue:

Imposto sobre o valor acrescentado a receber
Outros devedores

Qutros proveitos a receber

Custos diferidos

Patrimonio artistico

Sector publico administrativo

Outras contas de regularizacao

Imparidade de outros ativos

2015 2014
Euros Euros
14.148.500 12.418.675
1.119.260 1.022.574
1.095.774 533.341
266.479 233.024
- 912.246
213.317 372.357
16.843.330 15.492.217
(554.647) (778.169)
16.288.683 14.714.048

A rubrica Outros ativos inclui 0 montante de Euros 6.944 referente a outros originados do Banif — Banco

Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balangco e Demonstracdo de Resultados do Grupo no

ambito da consolidacdo integral do veiculo de securitizacdo Atlantes Finance No. 6, como referido na

Nota 1.1.

A rubrica Outros devedores inclui o montante de Euros 4.956.779 (2014: Euros 5.006.269) referente ao

imposto sobre o valor acrescentado recuperavel das prestaces nao liquidadas.

Os movimentos ocorridos na Imparidade de outros ativos sdo analisados como segue:

Saldo em 1 de Janeiro

DotacgOes do exercicio
Reversdes do exercicio

Diferencas cambiais

Saldo em 31 de Dezembro

2015 2014
Euros Euros
778.169 1.505.684
27.921 97.311
(240.119) (722.133)
(11.324) (102.692)
554.647 778.169
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27 Recursos de outras instituicdes de crédito

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014

Euros Euros
InstituicGes de crédito no pais 143.902.193 87.291.769
InstituicBes de crédito no estrangeiro 70.015.615 41.672
213.917.808 87.333.441

A andlise da rubrica Recursos de outras instituicdes de crédito de acordo com o prazo remanescente das

operagdes, € apresentada como segue:

2015 2014

Euros Euros
Até 3 meses 42.709.360 87.333.441
De 3 meses a 1 ano 103.517.906 -
De 1 ano a5 anos 67.690.541 -
213.917.807 87.333.441

28 Recursos de clientes e outros empréstimos

Em 31 de Dezembro de 2015 esta rubrica apresenta no montante de Euros 356.451 (2014: Euros

889.186) refere-se a empréstimos.

Nos termos da Portaria n® 180/94, de 15 de Dezembro, foi constituido o Fundo de Garantia de Depdsitos,
cuja finalidade é a garantia de reembolso de depositos constituidos nas Instituicbes de Crédito. Os
critérios a que obedecem os célculos das contribuigbes anuais para o referido Fundo estdo fixados no

Aviso n° 11/94 do Banco de Portugal.

A rubrica Recursos de clientes tem a seguinte composi¢cdo de acordo com o prazo residual das

operacoes:
2015 2014
Euros Euros
Até 3 meses 356.451 158.008
De 3 meses até 1 ano - 353.760
De 1 ano até 5 anos - 377.418
356.451 889.186
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29 Responsabilidades representadas por titulos

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014
Euros Euros
Empréstimos obrigacionistas 58.155.946 68.152.060

A data de 31 de Dezembro de 2015, a rubrica Responsabilidades representadas por titulos é composta
por:

Data de Data de Taxa 2015
Descrigdo da emisséo emissao reembolso dejuro Euros
ATLANTES Finance No.6
Obrigacdes Classe A Dez/2013 Dez/2033 Euribor 3 m + 2.75% 25.228.221
Obrigacdes Classe B Dez/2013 Dez/2033 Euribor 3 m + 3% 31.100.000
PeriodificacBes e custos diferidos 19.583
Diferimento despesas montagem (420.771)
Reclassificagdo Titulos préprios (31.100.000)
Notes Emitidas (Banif) - Class A 18.010.810
Notes Emitidas (Banif) - Class B 9.000.000
Notes Emitidas (Banif) - Class C 1.834.988
Notes Emitidas (Banif) - Class S 4.483.116
58.155.946
~ 58.155.946

A rubrica Responsabilidades representada por titulos inclui o montante de Euros 33.328.913 referente a
emissao das Notes (Notes - Class A Euro 18.10.810; Notes - Class B Euro 9.000.000; Notes - Class C
Euro1.834.988; Notes — Class S Euros 4.483.116), associadas aos créditos originados pelo Banif — Banco
Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balan¢co e Demonstracdo de Resultados do Grupo no

ambito da consolidacdo integral do veiculo de securitizacdo Atlantes Finance No. 6, como referido na
Nota 1.1.
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A data de 31 de Dezembro de 2014, a rubrica Responsabilidades representadas por titulos é composta

por:

Descri¢cdo da emisséao

ATLANTES Finance No.6
Obrigacdes Classe A
Obrigacdes Classe B
Periodificacdes e custos diferidos

Reclassificagéo Titulos proprios

A andlise desta rubrica pelo periodo remanescente das operagfes é a seguinte:

Até 3 meses
De 3 meses até 1 ano

De 1 ano até 5 anos

30 Provisdes

Esta rubrica é analisada como segue:

Provis&o para outros riscos e encargos

Provisdo para garantias e compromissos assumidos

Os movimentos da rubrica Provisdo para outros riscos e encargos sao analisados como segue:

Saldo em 1 de Janeiro

Dotagdes do exercicio
Reversdes do exercicio

Diferencas cambiais

Saldo em 31 de Dezembro

Data de Taxa 2014
reembolso dejuro Euros
Dez/2033 Euribor 3 m + 2.75% 68.800.800
Dez/2033 Euribor 3 m + 3% 31.100.000
(648.740)
(31.100.000)
68.152.060
68.152.060
2015 2014
Euros Euros
7.559.758 3.766.101
12.146.187 9.087.813
38.450.001 55.298.146
58.155.946 68.152.060
2015 2014
Euros Euros
520.313 5.367.058
211.050 127.798
731.363 5.494.856
2015 2014
Euros Euros
5.367.058 27.000
1.918.173 5.426.791
6.760.488 -
(4.430) (86.733)
520.313 5.367.058
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Os movimentos da rubrica Provisdo para garantias e compromissos assumidos sdo analisados como

segue:
2015 2014
Euros Euros
Saldo em 1 de Janeiro 127.798 -
Dotagdes do exercicio 83.252 127.798
Saldo em 31 de Dezembro 211.050 127.798
31 Outros passivos
Esta rubrica é analisada como segue:
2015 2014
Euros Euros
Caucdes recebidas 1.421.386 2.020.079
Fornecedores de imobilizado
em locacao financeira 600.560 LATS.A57
Operacdes de titularizacéo - 26.142.743
Companhias de seguros 1.010.568 1.055.310
Outros credores 7.018.952 3.495.744
Custos a pagar com férias e subsidios
de férias & bonus 890.201 882.511
Imposto do selo a pagar 331.347 265.635
Imposto sobre o valor acrescentado a pagar 690.969 540.736
Sector publico administrativo 381.495 417.917
Outros custos a pagar 3.368.444 2.507.659
Outras contas de regularizacao 6.851.697 5.878.793
22.565.619 44.682.584

A rubrica Outros passivos inclui 0 montante de Euros 36.904 referente a outros credores originados do
Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A. e agregados no Balangco e Demonstracao de Resultados do
Grupo no ambito da consolidagédo integral do veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, como

referido na Nota 1.1.

A rubrica Caucbes recebidas no montante de Euros 1.421.386 (2014: Euros 2.020.079) refere-se a
caugdes recebidas de clientes de locagéo financeira.

A rubrica Companhias de seguros no montante de Euros 1.010.568 (2014: Euros 1.055.310) refere-se a

prémios de seguros de vida e proteccgéo total recebidos de clientes a entregar pelo Grupo.
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A rubrica Fornecedores de imobilizado em locacao financeira no montante de Euros 600.560 (2014: Euros
1.475.457) refere-se a valores a pagar relativos ao contrato de locacéo financeira celebrado durante o
exercicio de 1999, que tem como objeto o imdvel das instalagdes do Grupo.

A reconciliacdo da rubrica Fornecedores de imobilizado em locacédo financeira € apresentada como

segue:
2015 2014
Euros Euros
Rendas e valor residual vincendos:
Até 1 ano 600.805 811.925
De 1 ano até 5 anos - 676.680
600.805 1.488.605
Juro vincendo:
Até 1 ano 245 (10.436)
De 1 ano até 5 anos - (2.712)
245 (13.148)
Capital vincendo:
Até 1 ano 600.560 801.489
De 1 ano até 5 anos - 673.968
600.560 1.475.457
32 Capital

A 31 de Dezembro de 2015, e de 2014, o capital social no montante de Euros 20.369.095, era
representado por 20.369.095 ac¢des com o valor nominal de 1 Euro, integralmente subscrito e realizado.

Em Marco de 2012, a Cofidis SGPS, S.A., procedeu a um aumento de capital social no valor de Euros
2.869.095, totalmente realizado e subscrito por entradas de dinheiro pelo preco de 1 Euro por agao, a que
correspondeu a emisséo de 2.869.095 novas acoes.

A data de 31 de Dezembro de 2015, a Cofidis SGPS, S.A., é detida a 100% pela Cofidis Participations,
S.A.

A data de 31 de Dezembro de 2014, a Cofidis SGPS, S.A..era detida pelo Banif-Banco Internacional do
Funchal, S.A. em 85,92%, pela Agoreana Seguros, S.A em 7,92%, pela Vestiban — Gestdo e
Investimentos S.A em 3,52% e pela Auto Industrial SGPS em 2,64%.

As demonstracdes financeiras da Cofidis SGPS, S.A.. sdo consolidadas nas demonstracdes financeiras
da Cofidis Participations, S.A.
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33 Prémios de emissao

Em 31 de Dezembro de 2015, e de 2014, os prémios de emissdo totalizavam Euros 37.130.905,

referentes ao prémio pago pelos acionistas em aumentos de capital.

34 Reserva legal

A Cofidis SGPS, S.A., reforca anualmente a reserva legal com pelo menos 10% dos lucros liquidos
anuais, até a concorréncia do capital social. Nos termos da legislagcdo portuguesa, esta reserva néo esta,
normalmente, disponivel para distribuicdo e pode ser utilizada para absorver prejuizos futuros e para

aumentar o capital social.

As empresas do Grupo, de acordo com a legislagdo vigente em Portugal, deverdo reforcar anualmente a
reserva legal com uma percentagem minima entre 5% e 10% dos lucros liquidos anuais dependendo da

atividade econdémica.

35 Reservas de reavaliacdo, outras reservas e resultados transitados

Os movimentos nas rubricas de Reservas de justo valor e Outras reservas e resultados transitados séo
apresentados como segue:

(Valores expressos em euros)

Reservas de .
Outras reservas e resultados transitados

Reavaliacéo

Total outras

Diferengas Reserva Outras Resultados reservas e

cambiais legal reservas transitados resultados

transitados
Saldo a 31 de Dezembro de 2013 (4.619.387) 14.785.831 224.727.335 3.364.177 242.877.344
Diferengas cambiais (1.054.946) - - - -
Constituigéo de reservas - 299.596  (185.580.143) 203.314.562 18.034.016
Saldo a 31 de Dezembro de 2014 (5.674.333) 15.085.428 39.147.193 206.678.740 260.911.360
Diferengas cambiais 147.795 - - - -
Constituigdo de reservas - 250.825 21.469.487 - 21.720.312
Saldo a 31 de Dezembro de 2015 (5.526.538) 15.336.253 60.616.680 206.678.740 282.631.672

Em 2015, as reservas de reavaliacdo no montante de Euros (5.526.538) (2014: Euros (5.674.333))
correspondem as variagfes acumuladas do valor de mercado dos instrumentos financeiros detidos por

operagdes de cobertura em conformidade com a politica contabilistica descrita na Nota 1.4.
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36 Passivos contingentes e compromissos

Esta rubrica é analisada como segue:

2015 2014

Euros Euros
Garantias e avales prestados 31.591.702 10.420.265
Compromissos assumidos perante terceiros 4,705.829 4.020.793
Compromissos assumidos por terceiros - 142.864.688
Ativos recebidos em garantia 17.266.003 18.580.487

A totalidade dos Compromissos assumidos perante terceiros sao revogaveis e representam acordos
contratuais para a concessao de crédito com os clientes do Grupo (linhas de crédito ndo utilizadas) os
quais, de forma geral, sdo contratados por prazos fixos ou com outros requisitos de expiragédo e,
normalmente, requerem o pagamento de uma comissao.

Em virtude da natureza destas operagfes conforme acima descrito, ndo se prevéem quaisquer perdas

materiais nestas operacoes.
Fundo de Resolucéo

a) O Fundo de Resolugcdo é uma pessoa coletiva de direito pUblico com autonomia administrativa e
financeira, que se rege pelo Regime Geral das Instituicdbes de Crédito e Sociedades Financeiras
(“RGICSF") e pelo seu regulamento e que tem como objetivo intervir financeiramente em instituicdes
financeiras em dificuldades, aplicando as medidas determinadas pelo Banco de Portugal. Neste
contexto, e em conformidade com o definido no RGICSF, as fontes de financiamento do Fundo de
Resolugao sao:

a. Receitas provenientes da contribuicdo para o setor bancario;
b. Contribui¢des iniciais das instituicdes participantes;

c. ContribuigcBes periddicas das instituicdes participantes;

d. Importéncias provenientes de empréstimos;

e. Rendimentos de aplicacdes de recursos;

f.  Liberalidades; e

Quaisquer outras receitas, rendimentos ou valores que provenham da sua atividade ou que

@

por lei ou contrato lhe sejam atribuidos, incluindo os montantes recebidos da instituicdo de

crédito objeto de resolugdo ou da instituicao de transicao.

O Banco Cofidis, S.A., a exemplo da generalidade das instituices financeiras a operar em Portugal,
€ uma das instituicBes participantes no Fundo de Resolugdo efetuando contribuicdes que resultam da
aplicacdo de uma taxa definida anualmente pelo Banco de Portugal tendo por base, essencialmente,
o0 montante dos passivos. Em 2015 a contribuicdo periodica efetuada pelo Banco Cofidis, S.A.

ascendeu a Euros 101 milhares, tendo por base uma taxa contributiva de 0,015%.
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No ambito da sua responsabilidade enquanto autoridade de supervisdo e resolugdo do setor
financeiro portugués, o Banco de Portugal em 3 de agosto de 2014 decidiu aplicar ao Banco Espirito
Santo, S.A. (“BES”) uma medida de resolugdo, ao abrigo do n°5 do artigo 145°-G do RGICSF, que
consistiu na transferéncia da generalidade da sua atividade para um banco de transi¢cdo, denominado

Novo Banco, S.A. (“Novo Banco”), criado especialmente para o efeito.

Para realizacéo do capital social do Novo Banco, o Fundo de Resolucéo disponibilizou Euros 4.900
milhdes. Desse montante Euros 377 milhdes correspondem a recursos financeiros préprios do Fundo
de Resolucao. Adicionalmente, foi concedido um empréstimo por um sindicato bancario ao Fundo de
Resolucédo de Euros 700 milhdes, tendo a participacao de cada instituicao de crédito sido ponderada
em funcéo de diversos fatores, incluindo a respetiva dimensdo. O Banco Cofidis, S.A. participa em
Euros 0,10 milhdes neste empréstimo. O restante montante, Euros 3.823 milh8es, necessario ao
financiamento da medida de resolucdo adotada, teve origem num empréstimo concedido pelo Estado
Portugués, o qual sera reembolsado e remunerado pelo Fundo de Resolugéo. Os fundos que venham

a ser gerados com a venda do Novo Banco serdo integralmente afetos ao Fundo de Resolugéo.

Recentemente, em 29 de dezembro de 2015, o Banco de Portugal determinou retransmitir para o

BES a responsabilidade pelas obrigag6es ndo subordinadas por este emitidas, com valor nominal de

aproximadamente Euros 2 mil milhdes, e que foram destinadas a investidores institucionais, e

procedeu ao ajustamento final do perimetro de ativos, passivos, elementos extrapatrimoniais e ativos

sob gestdo transferidos para o Novo Banco, do qual se destaca:

i) aclarificacdo de que ndo foram transferidas para o0 Novo Banco quaisquer responsabilidades que
fossem contingentes ou desconhecidas na data da aplicacdo da medida de resolugéo ao BES;

ii) a retransmissdo para o BES da participacdo na sociedade BES Finance, que € necessaria para
assegurar o pleno cumprimento e execucdo da medida de resolugdo no que respeita a ndo
transferéncia para o Novo Banco de instrumentos de divida subordinada emitidos pelo BES; e

iii) a clarificacdo de que compete ao Fundo de Resolucdo neutralizar, por via compensatoria junto
do Novo Banco, os eventuais efeitos negativos de decisbes futuras, decorrentes do processo de

resolucao, de que resultem responsabilidades ou contingéncias.
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d) Ainda durante o més de dezembro de 2015, as autoridades nacionais decidiram vender a maior
parte dos ativos e passivos associados a atividade do Banif — Banco Internacional do Funchal, S.A.
(“Banif”) ao Banco Santander Totta, por 150 milh6es de euros, no quadro da aplicagdo de uma
medida de resolucdo. Esta operacdo envolveu um apoio publico estimado de 2.255 milhdes de euros
que visou cobrir contingéncias futuras, financiados em 489 milhdes de euros pelo Fundo de
Resolucdo e em 1.766 milhdes de euros diretamente pelo Estado portugués, em resultado das
opcles acordadas entre as autoridades portuguesas, as instancias europeias e 0 Banco Santander
Totta, para a delimitagdo do perimetro dos ativos e passivos a alienar. No contexto desta medida de
resolucdo, os ativos do Banif identificados como problematicos foram transferidos para um veiculo de
gestao de ativos, criado para o efeito — Oitante, S.A., sendo o Fundo de Resolugéo o detentor Unico
do seu capital social, através da emissédo de obrigacdes representativas de divida desse veiculo, no
valor de 746 milh8es de euros, com garantia do Fundo de Resolugédo e contragarantia do Estado
Portugués. No Banif, que sera alvo de futura liquidacdo, permaneceram um conjunto restrito de

ativos, bem como as posi¢fes acionistas, dos credores subordinados e de partes relacionadas.

e) Decorrente das deliberacdes referidas acima, o risco de litigancia envolvendo o Fundo de Resolugéo

€ significativo.

Até a data de aprovacdo das demonstragbes financeiras anexas, o Conselho de Administracdo néo
dispds de informacéo que Ihe permitisse estimar com razoavel fiabilidade se, na sequéncia do processo
em curso de alienacdo do Novo Banco, do desfecho de a¢Bes judiciais em curso e de outras eventuais
responsabilidades que possam ainda resultar da recente medida de resolugcdo aplicada ao Banif, ira
resultar uma eventual insuficiéncia de recursos do Fundo de Resolucéo e, nesse caso, a forma como a

mesma sera financiada.

Nas circunstancias, a esta data ndo é possivel avaliar o eventual impato destas situagdes nas presentes
demonstracdes financeiras, uma vez que eventuais custos a suportar pelo Banco dependem das
condicdes em que se verificar o desenvolvimento das matérias referidas acima e das determinagdes que
venham a ser emanadas pelo Ministério das Financas, nos termos das competéncias que lhe estédo

legalmente atribuidas.

37 Factos relevantes ocorridos durante o ano de 2014 e eventos

subsequentes

Durante o exercicio de 2015, os principais acontecimentos no Grupo Cofidis SGPS. foram os seguintes:

- Em Fevereiro de 2015 ocorreu a clean up call das opera¢Bes de securitizacdo Atlantes Finance No.4 e
Atlantes Finance No 5.

- Em Junho de 2015 a estrutura acionista foi alterada na sequencia do acordo celebrado em Dezembro de
2014 em que o Banif-Banco Internacional do Funchal. S.A; a Acoreana Seguros. S.A; a Vestiban Gestao
e Investimentos S.A e a Auto Industrial SGPS, assinaram um acordo de compra e venda da participacao
de 100% na holding Banif Mais SGPS. SA. A holding controladora do Banif Mais, a Cofidis Participations.
SA.
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Em Outubro de 2015 ocorreu a alteragdo da denominacgéo social de Banif Mais, SGPS, S.A., para Cofidis
SGPS, S.A.

- Em Outubro de 2015 ocorreu a alteragcao da denominacéo social de Banco Banif Mais, S.A., para Banco
Cofidis, S.A.

- Em Dezembro de 2015 foi efectuado o registo do encerramento da sucursal em Espanha.

Factos subsequentes:

- Em conformidade com o artigo 2° do Aviso n° 5/2015 do Banco de Portugal, datado de 7 de Dezembro, a
partir de 1 de Janeiro de 2016 as entidades sujeitas a supervisdo do Banco de Portugal, devem elaborar
as demonstracBes financeiras em base individual, de acordo com as Normas Internacionais de
Contabilidade (NIC), tal como adotadas, em cada momento, por Regulamento da Unido Europeia e
respeitando a estrutura concetual para a preparacdo e apresentacdo de demonstracdes financeiras que
enquadra aquelas normas, a exemplo do que ja era anteriormente requerido para as demonstragdes

financeiras em base consolidada, quando aplicavel.

Os impatos nas demonstrag8es financeiras em base individual do Banco Cofidis, S.A. em 1 de janeiro de
2016, decorrentes da aplicagdo das NIC, resultam, essencialmente, numa diminuicdo das provisGes para
crédito a clientes e garantias, decorrente do reconhecimento das perdas por imparidade apuradas em
conformidade com a NIC 39 por substituicdo do anterior referencial previsto no Aviso n° 3/95 do Banco de
Portugal agora revogado, a qual origina, excluindo o efeito fiscal associado, num aumento do capital
proprio em Euros 33.147.018. Saliente-se que o Aviso n° 5/2015 do Banco de Portugal ndo tem qualquer
impato ao nivel da apresentagdo das contas consolidadas da Cofidis, SGPS, S.A., uma vez que as

mesmas ja sao elaboradas de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade.

- Em Janeiro de 2016 o Banco Cofidis antecipou o pagamento do contrato de locagéo financeira que tinha

como objeto o imovel das instalagdes da sede. Conforme mencionado na Nota 24 e Nota 34.

A data de aprovacéo das presentes Demonstragdes Financeiras pelo Conselho de Administracéo nédo se
verificava nenhum acontecimento subsequente a 31 de Dezembro de 2015 que exigissem ajustamentos
ou modificagcdes dos valores dos ativos e dos passivos, nos termos da IAS 10 — Acontecimentos apds a

data de balanco.
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38 Balancos e taxas médias

Os valores contabilisticos médios dos ativos, passivos financeiros e juros associados, bem como as taxas

de juro médias efectivas, sdo apresentados como se segue:

2015
Balanco
médio Taxa
Euros %
Ativos geradores de juros:
Disponibilidades em outras institui¢bes crédito 28.979.766 €  0,0% 4.099 €
Aplica¢des com instituiges crédito 306.307 €  3,3% 9.980 €
Crédito a clientes 530.887.937€ 9,1% 48.460.250 €
560.174.010 € T 48.474329€
Total de ativos geradores de juros
Ativos ndo geradores de juros 25.847.459 €
Total do Ativo 586.021.469 €
Passivos geradores de juros:
Recursos de outras instituicGes crédito 145.387.649€ 1,3% 1.859.301 €
Depdsitos de clientes 589.556 € 0,0% 0€
Tititulos de Divida 50.830.396 € 11,5% 5.841.456 €
©196.807.601 € © 7.700.757 €

Total de passivos geradores de juros

Passivos néo geradores de juros

Total do Passivo
Capital Préprio

Total do Passivo e do Capital Proprio

Taxa de Remuneragédo dos ativos

46.258.257 €

243.065.858 €

342.955.611 €

586.021.469 €

8,65%
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Ativos geradores de juros:

Disponibilidades em outras instituicGes crédito 39.123.173 € 0,0% 9.713 €

Aplicacdes com instituigdes crédito 18.348.931€ 2,0% 364.807 €

Crédito a clientes 515.064.077 € 92%  47.215.154 €
572.536.181 € 47589675 €

Total de ativos geradores de juros

Ativos ndo geradores de juros 42.799.878 €

Total do Ativo 615.336.059 €

Passivos geradores de juros:

Recursos de outras instituigdes crédito 76.716.537€ 2,1% 1.587.727 €

Depdsitos de clientes 1.008.492€ 2,1% 20.765 €

Tititulos de Divida 160.916.822 € 3,5% 5.572.733 €
238.641.851 € © 7.181.225€

Total de passivos geradores de juros

Passivos ndo geradores de juros

Total do Passivo

Capital Préprio
Total do Passivo e do Capital Proprio

Taxa de Remuneracgédo dos ativos

2014
Balanco
médio Taxa
Euros %

51.469.575 €

290.111.426 €

325.224,633 €

615.336.059 €

8,31%
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39 Justo valor

A 31 de Dezembro de 2015, a decomposi¢do dos ativos e passivos financeiros do Grupo contabilizados

ao valor contabilistico (custo histérico) e ao seu justo valor é analisada como segue:

Valor Justo
contabilistico valor
Euros Euros
Ativos financeiros:
Caixa e disp. em bancos centrais 50.596 50.596
Disp. em outras instituicdes financeiras 52.232.937 52.232.937
Disponiveis para venda 76.294 76.294
Aplicacdes em instituicdes de crédito - -
Crédito a clientes 551.716.090 552.777.526
Passivos financeiros:
Recursos de outras instituicdes de crédito 213.917.808 213.917.808
Recursos de clientes 356.451 356.451
Responsabilidades representadas por titulos 58.155.946 58.155.946

ao valor contabilistico (custo histérico) e ao seu justo valor é analisada como segue:

A 31 de Dezembro de 2014, a decomposicao dos ativos e passivos financeiros do Grupo contabilizados

Valor Justo
contabilistico valor
Euros Euros
Ativos financeiros:
Caixa e disp. em bancos centrais 60.764 60.764
Disp. em outras instituicdes financeiras 20.171.273 20.171.273
Disponiveis para venda 76.294 76.294
AplicacBes em instituicdes de crédito 2.343.874 2.343.874
Crédito a clientes 517.190.491 514.976.152
Ativos com acordo de recompra - -
Passivos financeiros:
Recursos de bancos centrais - -
Recursos de outras instituicdes de crédito 87.333.441 87.333.441
Recursos de clientes 889.186 889.186
Responsabilidades representadas por titulos 68.152.060 68.152.060

Passivos subordinados
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As principais metodologias e pressupostos utilizados na estimativa do justo valor dos ativos e passivos

financeiros registados no balanco ao custo amortizado séo analisados como se segue:

Caixa e disponibilidades em bancos centrais, Disponibilidades em outras instituic6es de crédito e
Aplicagdes em instituicdes de crédito

Considerando que as taxas de juro aplicaveis a estes instrumentos financeiros sao renovadas por
periodos inferiores a um ano, o valor de balango representa uma estimativa razoavel do respetivo justo
valor.

Derivados de cobertura e de negociagcao

Todos os derivados se encontram contabilizados pelo seu justo valor.

Crédito a clientes

O justo valor do crédito a clientes é estimado na actualizagdo dos fluxos de caixa esperados de capital e
de juros, considerando que as prestacdes sdo pagas nas datas contratualmente definidas. Os fluxos de
caixa futuros esperados das carteiras de crédito homogéneas, como por exemplo o crédito ao consumo,
sdo estimados numa base de portfolio. As taxas de desconto utilizadas correspondem as taxas médias

das operacdes efectuadas em Dezembro de 2014 (condi¢des correntes de mercado).

Recursos de outras instituicdes de crédito
O justo valor é baseado em cota¢des de mercado quando disponiveis, caso ndo existam, é estimado com

base na actualizacdo de fluxos de caixa esperados de capital e juros no futuro para estes instrumentos.

Recursos de clientes

O justo valor destes instrumentos financeiros é estimado com base na actualizacdo dos fluxos de caixa
esperados de capital e de juros, considerando que as prestagcdes ocorrem nas datas contratualmente
definidas. A taxa de desconto utilizada é a que reflecte as taxas praticadas para os créditos com

caracteristicas similares a data do balanco.

Considerando que as taxas de juro aplicaveis sdo renovadas por periodos inferiores a um ano, nao

existem diferencas materialmente relevantes no seu justo valor.

Responsabilidades representadas por titulos e Passivos subordinados
O justo valor é baseado em cotagdes de mercado quando disponiveis, caso ndo existam, é estimado com

base na actualizacéo de fluxos de caixa esperados de capital e juros no futuro para estes instrumentos.
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40 Partes relacionadas

A data de 31 de Dezembro de 2015, o valor das transa¢es do Grupo com partes relacionadas, assim

como os respetivos custos e proveitos reconhecidos no exercicio sdo analisados como segue:

Demonstracédo dos

Balanco
resultados
Ativo Passivo Custos Proveitos
Euros Euros Euros Euros
Cofidis Participations 3.612 91.941.649 111.325 7.794
Monabang, S.A. - 100.141.111 1.030.694 -
3.612 192.080.760 1.142.020 7.794

A data de 31 de Dezembro de 2014, o valor das transacdes do Grupo com partes relacionadas, assim

como os respetivos custos e proveitos reconhecidos no exercicio sdo analisados como segue:

Demonstracédo dos

Balanco
resultados

Ativo Passivo Custos Proveitos

Euros Euros Euros Euros

Banif — Banco Internacional do

Funchal. SA. 7.407.207 87.433.396 2.513.933 1.927.648
Auto-Industrial, S.A. 2.137.150 670.650 123.815 83.145
Rentipar Industria SGPS, S.A. 8.266.335 - - 429.959
Rentipar Seguros, S.A. - 47.255 135.578 656.621
Banif Rent, S.A. - - 173.089 -
Banif Banco de Investimentos, S.A. 225 - 3.646 150.183
17.810.917 88.151.301 2.950.060 3.247.556

41 Indicadores do Balango e Demonstracao dos resultados consolidados

por segmentos

Dada a natureza da atividade e dos seus clientes, o Grupo Cofidis SGPS, concentra-se num Unico

segmento de negdcio que é o crédito ao consumo.
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No ambito da sua estratégia de desenvolvimento, o Grupo Cofidis SGPS, actua com especial enfoque nos
mercados Portugués, Hungaro e Eslovaco, considerados mercados prioritarios, operando ainda num
conjunto restrito de outros mercados. Deste modo, a informagao por segmentos geograficos encontra-se
estruturada em Portugal, Hungria e Outros, sendo que o segmento Portugal representa, essencialmente,
a atividade desenvolvida pelo Banco Cofidis, S.A., em Portugal. O segmento Hungria encontra-se
representado pela atividade do Banif Plus Bank, Zrt.. O segmento Outros considera as operagfes do
Grupo que nao estao incluidas nos restantes segmentos.
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42 Indicadores do Balan¢co e Demonstracdo dos resultados consolidados

por mercado geografico:

Os elementos da demonstracdo de resultados por mercados geograficos do Grupo, a data de 31 de
Dezembro de 2015, sdo analisados como segue:

Demonstracdo de Resultados

Portugal Hungria Outros Total
Euros Euros Euros Euros
Juros e rendimentos similares 41.710.725 6.650.290 3.682.073 52.043.088
Juros e encargos similares (11.227.398) (1.637.981) (1.441.510) (14.306.889)
Margem financeira 30.483.327 5.012.309 2.240.563 37.736.199
Rendimentos de servigos e comisses 8.620.063 1.265.508 568.502 10.454.073
Encargos com servicos e comissdes (1.304.093) (128.678) (37.765) (1.470.535)
Resultados de reavaliagdo cambial 1.757 27.589 (54.781) (25.434)
Resultados de alienag&o de outros ativos 210 - - 210
Outros resultados de exploracao (397.422) (9.742.040) (105.220) (10.244.681)
Total de proveitos operacionais 37.403.842 (3.565.311) 2.611.300 36.449.831
Custos com o pessoal 6.896.596 1.304.069 861.232 9.061.898
Gastos gerais administrativos 5.810.311 1.566.671 796.357 8.173.339
Amortizacdes do exercicio 567.370 16.084 38.172 621.626
Imparidade de crédito liquida de
. . 25.743.841 5.701.534 383.133 31.828.508
reversoes e recuperacdes
Imparidade de outros ativos liquida de
. . 188.153 (163.175) - 24.978
reversoes e recuperacdes
Provisdes liquidas de reversées 490.954 (5.250.018) - (4.759.063)
Diferencas de consolidacéo negativas - - (686.484)
Total de custos operacionais 39.697.226 3.175.165 2.078.894 44.951.285
Resultado antes de imposto (2.293.384) (6.740.476) 532.406 (8.501.455)
Impostos correntes (9.047.147) (153.371) (61.429) (9.261.946)
Impostos diferidos 8.343.648 1.034.375 (58.708) 9.319.315
(703.499) 881.004 (120.136) 57.369
Resultado liquido do exercicio (2.996.883) (5.859.472) 412.269 (8.444.086)
Atribuivel aos acionistas do Grupo 552.783 (5.859.472) 412.269 (4.894.420)
Atribuivel aos interesses que nédo
(3.549.665) - - (3.549.665)
controlam
Resultado consolidado do exercicio (2.996.883) (5.859.472) 412.269 (8.444.086)
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Os elementos do balan¢o por mercados geograficos do Grupo, a data de 31 de Dezembro de 2015, sdo

analisados como segue:

Balanco

Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Disponibilidades em outras instituicdes de crédito

Ativos financeiros disponiveis para venda
Aplicacdes em instituicdes de crédito
Créditos a clientes

Ativos nédo correntes detidos para venda
Ativos tangiveis

Ativos intangiveis

Ativos por impostos correntes

Ativos por impostos diferidos

Outros ativos

Total do Ativo

Recursos de outras instituicdes de crédito
Recursos de clientes

Responsabilidades representadas por titulos
Provisbes

Passivos por impostos correntes

Passivos por impostos diferidos

Passivos subordinados

Outros passivos

Total do Passivo

Total do Capital Préprio atribuivel aos

Acionistas do Grupo

Interesses que néo controlam
Total do Capital Préprio

Total do Passivo e Capital Préprio

Portugal Hungria Outros Total

Euros Euros Euros Euros
41.726 8.420 451 50.596
41.015.996 5.699.869 5.517.072 52.232.937
76.294 - - 76.294
0.00 - - -
500.182.272 31.240.104 20.293.714 551.716.090
270.616 25.801 - 296.417
7.545.329 19.018 60.439 7.624.786
40.044 12.048 30 52.122
(40.025) 437.222 40.858 438.056
1.157.585 1.112.023 516.519 2.786.127
15.926.720 36.092 325.872 16.288.683
566.216.557 38.590.599 26.754.954 631.562.109
170.048.581 22.046.020 21.823.207 213.917.808
356.448 3 - 356.451
58.155.946 - - 58.155.946
715.395 15.968 - 731.363
1.153.487 (833) 59.103 1.211.757
8.728.032 464.793 - 9.192.825
27.508.767 2.433.382 (7.376.529) 22.565.619
266.666.656 24.959.333 14.505.780 306.131.769
299.549.901 13.631.265 12.249.174 325.430.341
299.549.901 13.631.265 12.249.174 325.430.341
566.216.557 38.590.599 26.754.954 631.562.109
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Os elementos da demonstracdo de resultados por mercados geograficos do Grupo, a data de 31 de

Dezembro de 2014, sdo analisados como segue:

Demonstracdo de Resultados

Juros e rendimentos similares

Juros e encargos similares

Margem financeira

Rendimentos de servigos e comissdes
Encargos com servigos e comissfes

Resultados de reavaliacéo cambial

Resultados de alienacao de outros ativos

Outros resultados de exploragéo
Total de proveitos operacionais

Custos com o pessoal

Gastos gerais administrativos
Amortizacdes do exercicio
Imparidade de crédito liquida de
reversdes e recuperacdes

Imparidade de outros ativos liquida de
reversdes e recuperacdes

Provis@es liquidas de reversées

Diferencgas de consolidacdo negativas

Total de custos operacionais

Resultado antes de imposto

Impostos correntes

Impostos diferidos

Resultado liquido do exercicio

Atribuivel aos acionistas do Grupo
Atribuivel aos interesses que nédo
controlam

Resultado consolidado do exercicio

Portugal Hungria Outros Total
Euros Euros Euros Euros
39.802.552 7.622.544 4.290.966 51.716.062
(8.717.881) (1.843.391) (2.074.632) (12.635.904)
31.084.671 5.779.153 2.216.334 39.080.158

8.659.395 1.468.224 607.795 10.735.414
(955.567) (132.092) (164.677) (1.252.336)
939 (55.436) - (54.497)
3.416.313 - (783.975) 2.632.338
(2.217.447) (1.103.098) (637.060) (3.957.605)
39.988.304 5.956.752 1.238.416 47.183.472
6.374.563 1.241.066 1.146.513 8.762.143
5.731.458 1.194.068 950.715 7.876.240
716.784 41.318 74.762 832.864
(5.138.666) 5.217 494.982 (4.638.468)
316.818 (634.224) - (317.406)
294.798 5.259.791 - 5.554.590
(686.484) - - (686.484)
7.609.272 7.107.235 2.666.972 17.383.480
32.379.032 (1.150.484) (1.428.555) 29.799.993
(8.776.381) (639.247) (91.637) (9.507.264)
428.774 798.500 248.350 1.475.624
(8.347.607) 159.254 156.713 (8.031.640)
24.031.425 (991.230) (1.271.842) 21.768.353
23.954.891 (991.230) (1.271.842) 21.691.819
76.534 - - 76.534
24.031.425 (991.230) (1.271.842) 21.768.353
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Os elementos do balan¢o por mercados geograficos do Grupo, a data de 31 de Dezembro de 2014, sdo

analisados como segue:

Balanco

Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Disponibilidades em outras instituicdes de crédito

Ativos financeiros disponiveis para venda
Aplicacdes em instituicdes de crédito
Créditos a clientes

Ativos néo correntes detidos para venda
Ativos tangiveis

Ativos intangiveis

Ativos por impostos correntes

Ativos por impostos diferidos

Outros ativos

Total do Ativo

Recursos de outras instituicdes de crédito
Recursos de clientes

Responsabilidades representadas por titulos
Provisdes

Passivos por impostos correntes

Passivos por impostos diferidos

Passivos subordinados

Outros passivos

Total do Passivo

Total do Capital Préprio atribuivel aos

Acionistas do Grupo

Interesses que néo controlam
Total do Capital Proprio

Total do Passivo e Capital Préprio

Portugal Hungria Outros Total

Euros Euros Euros Euros
55.713 4.760 291 60.764
18.168.300 782.422 1.220.551 20.171.273
76.294 - - 76.294
2.343.874 - - 2.343.874
460.369.669 37.530.522 19.290.300 517.190.491
359.235 30.109 - 389.345
8.039.411 20.791 75.818 8.136.020
19.240 18.151 8.503 45.895
(11.403) 5.205 7.027 829
567.064 911.170 538.081 2.016.316
14.254.094 110.717 349.237 14.714.048
504.241.492 39.413.847 21.489.810 565.145.149
65.859.311 13.027.816 8.446.315 87.333.441
889.182 3 - 889.186
66.152.060 - - 68.152.060
321.798 5.173.058 - 5.494.856
6.390.311 4.376 40.858 6.435.546
16.413.110 1.283.662 31.858 17.728.630
42.990.395 614.431 1.077.758 44.682.584
201.016.168 20.103.347 9.596.788 230.716.303
303.225.323 19.310.500 11.893.022 334.428.846
303.225.323 19.310.500 11.893.022 334.428.846
504.241.492 38.413.847 21.489.810 565.145.149
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43 Empresas subsidiarias

As demonstragdes financeiras consolidadas incluem os ativos, passivos e resultados da Cofidis SGPS,
S.A. e das suas empresas subsidiarias.

Em 31 de Dezembro de 2015, o Grupo de empresas subsidiarias da Cofidis SGPS, S.A., era constituido
como segue:

Atividade Capital % Participacéo
Empresas subsidiarias Sede econdmica Euros Directa Indirecta
Banco Cofidis, S.A. Lisboa Atividade bancéria  101.000.000 100% -
Margem - Mediacgé&o de ) Mediacéo de
Lisboa 6.235 100% -
Seguros, Lda. seguros
Banif Plus Bank, Zrt. Budapeste Atividade bancaria  12.158.090 - 100%

O processo de consolidagéo ficou concluido com o reconhecimento integral dos ativos e passivos do
veiculo de securitizagdo Atlantes Finance No. 6, processo anteriormente realizado pelo Banif - Banco
Internacional do Funchal, S.A.

Em 31 de Dezembro de 2014, o Grupo de empresas subsidiarias da Banif Mais-SGPS, S.A. (actualmente
Cofidis SGPS, S.A.), era constituido como segue:

Atividade Capital % Participacao
Empresas subsidiarias Sede econdmica Euros Directa Indirecta
Banco Banif Mais, S.A. Lisboa Atividade bancéria 101.000.000 100% -
Margem - Mediagédo de ) Mediacéo de
Lisboa 6.235 100% -
Seguros, Lda. seguros
Banif Plus Bank, Zrt. Budapeste Atividade bancaria  12.158.090 - 100%

O Banco Cofidis, S.A. (ex Banco Banif Mais, S.A.), € um banco privado com sede social em Lishoa, e tem
como objeto social o exercicio da atividade bancaria e a realizagao de todas as operagdes permitidas aos
bancos pela lei. A 31 de Dezembro de 2015, o Banco Cofidis, S.A. detém sucursais na Eslovaquia e

Polénia.

Em 15 de Julho de 2005, o Banco Cofidis, S.A. (ex Banco Banif Mais, S.A.) constituiu uma Sucursal na

Eslovaquia com o0 nome de Banco Banif Mais, S.A., Poboc¢ka zahrani¢nej banky.

A Sucursal na Polonia foi constituida em 27 de Marco de 2006, com o nome de Banco Banif Mais Spolka

Akcyjna Oddzial w Polsce.

A Margem - Mediagdo de Seguros, Lda. foi constituida em Marco de 1980 e tem por objeto social a

mediacado de seguros.
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O Banif Plus Bank, Zrt. foi constituido em 1 de Maio de 1998 e tem como objeto social o exercicio da

atividade bancéria.

44 Gestdo deriscos da atividade

A gestdo e o controlo de risco da atividade sdo assumidos por toda a estrutura da Cofidis, SGPS, S.A. e
conduzidos pelos principios e estratégias definidos pelo Conselho de Administragdo. O Servigco de Risco
Cliente, a Direcdo Financeira, a Dire¢do de Risk Management e o Nucleo de Compliance partiiham as
responsabilidades pela identificacdo, analise e acompanhamento dos varios riscos financeiros e néo

financeiros e respetivo reporte ao Conselho de Administragao.

A gestao de risco dispde de uma politica centralizada de identificacdo, avaliagdo, acompanhamento e
controlo dos riscos inerentes a atividade, baseada em principios de rigor e de prudéncia que pautam o

desenvolvimento sustentado do negdcio.

A identificacdo dos riscos relevantes assenta num conhecimento da organizacdo, da atividade e do
mercado onde essa atividade € desenvolvida. A Cofidis SGPS, S.A. centra a sua atividade na concessao
de crédito especializado através da sua principal participada Banco Cofidis, S.A., pelo que os riscos mais
relevantes a que esta exposta, com base na perspetiva de perda que cada um deles pode representar,
sdo o risco de crédito, o risco de taxa de juro, o risco de liquidez, o risco operacional e sistemas de
informag&o e, no caso especifico da filial da Hungria, o risco cambial.

Risco de crédito
O Conselho de Administragcéo define e revé periodicamente a estratégia de gestao de Risco de Crédito.
Esta estratégia estabelece a politica de risco a implementar e o nivel de rentabilidade esperado em

funcéo dos diferentes graus de risco de crédito passiveis de serem assumidos.

No Regulamento de Crédito, de cada sucursal e da filial do Banco, discutido e aprovado centralmente,
mas devidamente adaptado as especificidades de cada pais, esta claramente definido e documentado o
processo de concessdo de crédito. O incumprimento deste regulamento encontra-se bloqueado pelo
sistema informatico, desenvolvido internamente de forma a responder as necessidades especificas do
negocio. O cumprimento do Regulamento de Crédito e respetivos controlos associados sao
periodicamente auditados, através da analise de processos selecionados aleatoriamente mas também

verificados anualmente pela equipa de auditoria interna.

A concessdo de crédito assenta numa analise cuidada do perfil do cliente e do bem a financiar, por
analistas de crédito experientes, apoiados por um sistema informatico que disponibiliza toda a informagéo
relevante para uma completa andlise das operacdes. Estas informacdes sdo analisadas de forma
individual e combinada, mantendo-se o scoring (admissdo e comportamental) como uma ferramenta de
analise adicional, que entra em linha de conta com diversas variaveis que afetam o risco potencial das

operagoes.
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Trimestralmente é calculada e integrada no modulo de andlise de crédito a classificagdo de risco dos
parceiros (pontos de venda) originadores de crédito, permitindo ao analista visualizar em cada proposta a
classificacao de risco do respetivo parceiro. Esta classificagdo baseia-se numa analise do risco de crédito
das carteiras histéricas originadas em cada ponto de venda.

No ambito das disposi¢des da Carta-circular 02/2014 do Banco de Portugal, foi implementado um modelo
que permite a mensuracdo da imparidade da sua carteira de crédito, seguindo as preconiza¢des mais
recentes neste dmbito. Para tal, existe um conjunto de PD’s (Probability of Default) e LGD’s (Loss Given
Default) calculados com base nos dados observados a partir da prépria carteira de crédito (IRB — Internal
Rating Based), por forma a alcancar o justo valor dos ativos que a compdem, segmentando essa

avaliacdo em funcéo do Tipo de Negdcio e do Pais.

A definicdo anual do pricing de cada produto esta assente em critérios que permitem controlar a partida o
nivel de risco que a Cofidis, SGPS, S.A. esta disposta a assumir em cada ano em fungéo da rendibilidade
pretendida. O célculo deste pricing baseia-se nos custos associados ao financiamento (homeadamente os
custos de funding, nos custos administrativos), no risco associado as operagdes e no spread liquido que

se pretende obter em cada segmento, relevando a sua concorréncia.

Existem modelos de avaliagdo do risco de crédito que permitem a producdo de informacdo de forma
integrada e segmentada. Esta informacédo é elaborada pelo Servico de Risco Cliente e mensalmente
reportada a Direcdo e Administracdo para acompanhamento e gestdo permanente do risco das carteiras
de crédito originadas em cada ano e relativas a cada produto pelas diferentes sucursais e filial. E também

reportada informacéo sobre risco de crédito a entidades externas, incluindo a componente regulamentar.

A reparticdo por tipo de cliente da exposi¢cao ao risco de crédito e garantias prestadas, para o exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2015, encontra-se apresentada conforme segue:

2015 (valores expressos em euros)

Garantias
Crédito sobre clientes prestadas
Valor bruto Imparidade

Crédito a empresas 162.610.959 - -
Crédito a particulares - Habitagao 1.089.896 - -
Crédito a particulares - Outro 572.230.546 - -
Outros - - 10.613.337
Total 735.931.401 184.215.311 10.613.337
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A repartigdo por tipo de cliente da exposi¢do ao risco de crédito e garantias prestadas, para o exercicio

findo em 31 de Dezembro de 2014, encontra-se apresentada no quadro seguinte:

Crédito a empresas

Crédito a particulares - Habitagao
Crédito a particulares - Outro
Outros

Total

Risco de taxa de juro

2014  (valores expressos em euros)

Crédito sobre clientes Garantias prestadas

Valor bruto Imparidade

93.937.737 - -
1.144.206 - -
571.858.645 - -
- - 10.420.266
666.940.588 149.750.097 10.420.266

A politica de gestéo do risco de taxa de juro da Cofidis SGPS, S.A. passa pela monitorizagcao periodica

deste risco de modo a que em cada momento e face ao nivel de exposi¢cdo detetado, serem contratados

instrumentos de cobertura de modo a manter a exposi¢éo ao risco de taxa de juro em niveis baixos.

Semestralmente é elaborada uma andlise da exposicdo ao risco de taxa de juro, considerando as

maturidades e repricings das exposi¢des, avaliando potenciais perdas em cenarios de evolugédo das taxas

de juro (stress tests).
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A analise da exposigdo ao risco de taxa de juro para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015,

encontra-se apresentada abaixo:

Activo
Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Disponibilidades em outras instituigdes de crédito

Activos financeiros disponiveis para venda
Aplicagbes em instituigdes de crédito
Créditos a clientes

Activos néo correntes detidos para venda
QOutros activos

Total do Activo

Passivo

Recursos de outras instituigdes de crédito
Recursos de clientes e outros empréstimos
Responsabilidades representadas por titulos
QOutros passivos

Total do Passivo

Total do Capital Préprio

Total do Passivo e do Capital Préprio

(valor expresso em Euros)

2015

Valor de = P . De 3 meses a6 De 6 meses a Delanoa5 .

N&o sensiveis Até 3 meses Mais de 5 anos
Balango meses 12 meses anos

50.596 - 50.596 - - - -
52.232.937 - 45.734.022 - - 6.498.915 -
76.294 - - - - - 76.294
551.716.090 28.748.451 302.286.911 17.339.179 26.848.933 150.923.233 25.569.384
296.417 296.417 - - - - -
27.189.774 27.189.774 - - - - -
631.562.109 56.234.642 348.071.529 17.339.179 26.848.933 157.422.148 25.645.678
213.917.808 - 42.709.360 100.000.000 3.517.906 67.690.542 -
356.451 356.451 - - - - -
58.155.946 - 7.559.758 5.026.784 7.540.175 38.029.229 -
33.701.564 33.701.564 - - - - -
306.131.769 34.058.015 50.269.118 105.026.784 11.058.082 105.719.771 -
325.430.340 325.430.340 - - - - -
631.562.109 359.488.355 50.269.118 105.026.784 11.058.082 105.719.771 -

Alinhado com os critérios definidos na Instrugdo n.° 19/2005 do Banco de Portugal, uma variagédo

desfavoravel da taxa de juro de 200 p.b. origina um impato acumulado negativo no Capital préprio no

montante de cerca de 7,5 milhdes de euros, correspondente a um peso de 2%. A mesma varia¢do da taxa

de juro para os instrumentos sensiveis a taxa de juro até um ano origina um impato acumulado na

Margem financeira de cerca de 3,3 milhdes de euros, correspondente a um racio de cerca de 4%.
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A analise da exposicédo ao risco de taxa de juro, para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2014,

encontra-se apresentada Como segue:

Activo
Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Disponibilidades em outras instituicdes de crédito

Activos financeiros disponiveis para venda
Aplicagbes em instituigdes de crédito
Créditos a clientes

Activos néo correntes detidos para venda
Outros activos

Total do Activo

Passivo

Recursos de outras instituicdes de crédito
Recursos de clientes e outros empréstimos
Responsabilidades representadas por titulos
Outros passivos

Total do Passivo

Total do Capital Préprio

Total do Passivo e do Capital Préprio

Risco de taxa de cambio

(valor expresso em Euros)

2014
Valor de < . . De3mesesa6 De6mesesa Delanoab .
Né&o sensiveis Até 3 meses Mais de 5 anos
Balanco meses 12 meses anos
60.764 - 60.764 -
20.171.273 - 20.171.273
76.294 - 76.294
2.343.874 - 2.343.874
517.190.491 67.762.045 261.272.089 20.175.436 28.921.007 125.248.355 13.811.559
389.345 389.345
24.913.108 24.913.108
565.145.149 93.064.498 283.848.000 20.175.436 28.921.007 125.248.355 13.887.853
87.333.442 - 87.333.442 -
889.186 889.186 -
68.152.060 3.510.714 3.442.391 6.884.781 54.314.174 -
74.341.616 72.866.159 1.475.457 -
230.716.304 73.755.345 92.319.613 3.442.391 6.884.781 54.314.174
334.428.845 334.428.845 -
565.145.149 408.184.190 92.319.613 3.442.391 6.884.781 54.314.174

No que respeita ao risco cambial, o Banif Plus Bank Zartkérlien Miik6dé Részvénytarsasag é a entidade

do sub Grupo Cofidis, SGPS, S.A. cuja carteira de crédito apresenta niveis significativos de exposi¢do a

moeda estrangeira. Com o objetivo Unico de se proteger da sua carteira de crédito indexada em moeda

estrangeira (euros e francos suicos) de variagBes cambiais, esta participada segue uma politica de

cobertura através da constituicdo de responsabilidades em moeda e montante equivalente a carteira de

crédito indexada a cada moeda e, ndo sendo esta medida suficiente, através da contratacdo de

instrumentos derivados de cobertura.
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A reparticdo dos ativos e passivos, a 31 de Dezembro de 2015 por moeda, é analisada como segue:

(valor expresso em Euros)

2015
Euro Zloty Polaco Forint Hingaro Franco Suico Valor Total

Activo

Caixa e disponibilidades em bancos centrais 42.900 182 7.514 - 50.596
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito 41.905.296 4.629.543 4.487.431 1.210.668 52.232.937
Activos financeiros disponiveis para venda 76.294 - - - 76.294
Aplicacdes em instituicdes de crédito - - - - -
Créditos a clientes 511.005.012 9.743.780 26.689.740 4.277.558 551.716.090
Activos ndo correntes detidos para venda 270.616 - 25.801 - 296.417
Outros activos 25.290.010 283.359 1.616.404 - 27.189.774
Total do Activo 578.590.129 14.656.864 32.826.890 5.488.226 631.562.109
Passivo

Recursos de outras instituicdes de crédito 178.548.823 13.322.965 16.926.418 5.119.602 213.917.808
Recursos de clientes e outros empréstimos 356.448 - 3 - 356.451
Responsabilidades representadas por titulos 58.155.946 - - - 58.155.946
Outros passivos 30.464.880 323.374 2.913.310 - 33.701.564
Total do Passivo 267.526.096 13.646.339 19.839.731 5.119.602 306.131.769
Total do Capital Proprio 311.064.033 1.010.525 12.987.159 368.624 325.430.340
Total do Passivo e do Capital Préprio 578.590.129 14.656.864 32.826.890 5.488.226 631.562.109
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A reparticdo dos ativos e passivos, a 31 de Dezembro de 2014, por moeda, era a seguinte:

(valor expresso em Euros)

2014
Euro Zloty Polaco Forint Hingaro Franco Suigo Valor Total

Activo

Caixa e disponibilidades em bancos centrais 55.981 23 4.760 - 60.764
Disponibilidades em outras instituicbes de crédito 18.847.695 539.688 783.548 342 20.171.273
Activos financeiros disponiveis para venda 76.294 - 76.294
Aplicacdes em instituicdes de crédito 2.343.874 - - 2.343.874
Créditos a clientes 473.411.582 7.218.394 29.316.100 7.244.415 517.190.491
Activos nédo correntes detidos para venda 389.345 - - 389.345
QOutros activos 24.423.979 270.575 218.554 - 24.913.108
Total do Activo 519.548.750 8.028.680 30.322.962 7.244.757 565.145.149
Passivo

Recursos de outras instituicdes de crédito 61.679.095 6.831.048 6.348.249 12.475.050 87.333.442
Recursos de clientes e outros empréstimos 889.183 - 3 - 889.186
Responsabilidades representadas por titulos 68.152.060 - - 68.152.060
QOutros passivos 68.712.624 371.112 5.257.880 - 74.341.616
Total do Passivo 199.432.962 7.202.160 11.606.132 12.475.050 230.716.304
Total do Capital Préprio 320.115.788 826.520 18.716.830 (5.230.293) 334.428.845
Total do Passivo e do Capital Préprio 519.548.750 8.028.680 30.322.962 7.244.757 565.145.149

Risco de liquidez

O risco de liquidez, definido como a probabilidade de ocorréncia de impatos negativos nos resultados ou
no capital decorrentes da incapacidade da instituicdo dispor, sobretudo no curto prazo, de fundos liquidos
para o cumprimento das suas obrigacdes financeiras, a medida que as mesmas se vencem, é gerido de

forma centralizada.

O planeamento financeiro é realizado numa perspetiva de sub grupo Cofidis SGPS, S.A.. Neste sentido, é
elaborado e integrado no orgamento geral do mesmo um orgcamento das necessidades de tesouraria para
cada atividade, que quantifica e integra as diretrizes estratégicas de gestdo de liquidez. Este orcamento é

analisado e aprovado pelo Conselho de Administragéo.

Com uma periodicidade mensal é revisto e atualizado o orgamento de tesouraria para os doze meses
seguintes, sendo que é igualmente elaborado e dado a conhecer a Diregdo Financeira e as restantes
DirecBes um relatorio de tesouraria que releva, entre outros, a gestdo da liquidez e da execugdo do
orcamento de Tesouraria bem como a avaliagcdo e controlo das exigéncias liquidas de fundos atuais e
expectaveis em funcéo de simulacdes de diversos cendrios no que concerne as necessidades de fundos

e a disponibilidade dos instrumentos financeiros projetados.
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Mensalmente é ainda preparado e apresentado ao Conselho de Administragdo o mapa de gestdo de
fundos que enuncia, entre outras, todas as linhas de crédito contratadas, valores negociados e respetivas

utilizacoes.

A integracdo do sub Grupo Cofidis, SGPS, S.A. no Grupo Cofidis Participations, permite a construcao da

politica de liquidez de uma forma integrada com a estratégia de todo o Grupo.

Risco operacional

A estratégia de gestéo do risco operacional do sub Grupo Cofidis SGPS, S.A. estabelece os principios de
identificacdo, avaliagdo, controlo e mitigagdo do risco e esta contida e sistematizada nas politicas em
vigor e a implementar, para minorar este risco e melhorar os processos. Prova do referido é o fato do sub
Grupo manter em funcionamento um esquema de reporte de incidentes de risco operacional, assente
num estudo prévio que permitiu identificar, tipificar e documentar exaustivamente, através do

levantamento de processos, as falhas que possam ocorrer e resultar em incidente operacional.

A gestéo do risco operacional é atualmente da competéncia da Direcao Risk Management que, durante o
ano em analise, observou as praticas na gestédo deste risco no Banco Cofidis e na Cofidis e uniformizou a
metodologia de reporte. Foram também analisados os termos utilizados de forma a haver um alinhamento
e equivaléncia na terminologia utilizada, assim como se efetuou uma analise aos movimentos
contabilisticos que acomodam perdas, proveitos, regularizagbes e provisdes, com o0 objetivo de
implementar controlos a estas contas, em 2016, que permitam garantir a exaustividade na identificacéo de

eventos de Risco Operacional.

Apos formacgdes aos correspondentes de risk management - responsaveis por assegurar o reporte de
incidentes operacionais no Banco Cofidis - os mesmos ficaram aptos a transmitir de modo organizado, via
email, todas as ocorréncias nas &reas consideradas mais relevantes para o negodcio. Desta forma

consegue-se abranger todo o perimetro da atividade e armazenar informagdes associadas a este risco.

Foi desenvolvida uma aplicagdo interna - WebCIRO - (atualmente em testes) para acomodar os registos
relacionados com o risco operacional e os pontos do sistema de controlo interno do Banco. Esta
ferramenta permite a descricdo exaustiva dos incidentes de risco operacional e a consequente gestao e
acompanhamento pelo técnico de Risk Management e Controlo Permanente.

Trimestralmente é ainda realizado um Relatério a abordar o tipo de incidentes operacionais, as categorias
de risco, a participacdo por area e planos de acdo curativos e preventivos. Este documento €

posteriormente enviado para conhecimento da Direcdo e Administracdo do Banco.

A quantificagdo das perdas resultantes dos incidentes operacionais detetados € um processo complexo,
sobretudo nos casos de perda de exploracdo uma vez que é dificil aferir o valor exato. Dado o referido,
ainda ndo se disp6e de metodologias internas para célculo do nivel interno de capital para risco
operacional, assumindo para este efeito, e dado o nivel de avanco/sofisticacdo do registo, reporte e

controlo do risco operacional o Método Indicador Basico do Pilar | de Basileia Il.
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A Administracéo define e revé periodicamente a estratégia de gestéo do risco operacional. Esta estratégia
estabelece os principios de identificagdo, avaliacdo, controlo e mitigagdo do Risco Operacional e esta
contida e sistematizada nas Normas Internas, Manuais de Procedimentos e através de automatismos
informaticos (alertas, bloqueadores de tarefas, segregacao de acessos por tipo de utilizador).

O Nucleo de Compliance, 6rgao de apoio independente que reporta diretamente a Administragéo, tem a
sua responsabilidade, em parceria com as diversas unidades de estrutura, a atualizacdo dos normativos
internos, bem como a sua comunicacdo. Estes normativos encontram-se publicados na intranet de forma
a estar acessivel a todos os colaboradores. O seu cumprimento € alvo de verificagédo e controlo periddico,
através de auditorias internas com relatérios difundidos junto das respetivas Dire¢Ges e Administragéao.

Os softwares utilizados na gestéo operacional do negécio foram desenvolvidos internamente revelando
um elevado nivel de customizagcdo ao negécio e as realidades dos paises onde o sub Grupo opera,
traduzindo-se tal facto num elevado nimero de restricbes, limites e controlos impostos pelo proprio
“sistema informatico”. Saliente-se ainda o elevado nivel de segregacéo de fun¢des como mais uma forma

de controlo de irregularidades.

A gqualidade dos programas informaticos desenvolvidos internamente é garantida pelo Departamento de
Testes e Qualidade através da realizacdo de testes as aplicagbes desenvolvidas e de formagédo aos
utilizadores. O software denominado “Informacédo de Gestdo” € um mdédulo de reportes onde consta a
informagdo relevante, segmentada por pais, dentro de cada pais pelos varios departamentos, e com
diferentes permissfes de acesso consoante o tipo de utilizador. Este projeto permite um controlo mais
rapido e eficaz sobre o risco operacional da empresa, permite a monitorizagdo online das performances
relacionadas com a atividade corrente em cada uma das atividades desenvolvidas e a prevencéo e
controlo de possiveis falhas. Do ponto de vista do Controlo Interno esta aplicagéo revelou-se de extrema
importancia uma vez que permitiu que diversos controlos ficassem disponiveis online na rede interna do

Banco.

Existe um Plano de Continuidade de Negécio (doravante designado por “PCN” ou Plano) com uma
abordagem integrada e sistematizada da gestdo de risco. A elaboracdo do referido Plano foi da
responsabilidade da antiga Dire¢do de Risco enquanto parte da estrutura Banco Banif Mais, S.A., com o
apoio da Direcéo Sistemas de Informacao — responsavel pela elaboragdo do Business Continuity Plan no
gue respeita as componentes informatica, operacional e logistica, e da Dire¢do Financeira — responsavel

pela elaboracéo da vertente financeira do Plano.

O processo de desenvolvimento e implementacéo deste Plano no que respeita as componentes logistica,
informatica e operacional esté dividido em trés fases: Business Impact Analysis (BIA), Disaster Recovery
Plan (DRP) e Business Continuity Plan (BCP).

E de se notar que o processo de aquisicdo do sub grupo pelo Grupo Cofidis, desencadeara a reviséo e

acolhimento do referido Plano.
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No &mbito do risco de sistemas de informacdo, o sub Grupo tem presente a importancia da seguranga
dos sistemas de informagao e infra-estruturas de suporte, de politicas de seguranca de dados e controlo
de acessos em redes informaticas e o conceito da seguranca social — cultura de seguranca numa
organizacao.

No que respeita a Seguranca Fisica, o acesso ao edificio do Banco Cofidis, onde se encontra a Dire¢édo
de Sistemas de Informacao, é permanentemente controlado pela empresa de seguranga contratada pelo
Banco. O acesso ao Data Center é feito através de uma porta controlada por um dispositivo de cartbes

que tem associado um registo automatico de todos os acessos diarios.

O Banco Cofidis utiliza atualmente o Data Center do Banif, tendo este todas as condi¢bes de Ambiente de
Segurancga, Sistemas de extingdo automatica de incéndios, ar condicionado, chao falso assegurados. A
alimentacdo elétrica é efetuada via aérea. O controlo da temperatura e humidade do Data Center é
garantido por um sistema independente de ar condicionado. O Data Center tem ainda um mecanismo de
geracdo de energia alternativo, de modo a salvaguardar situacdes de falhas energéticas prolongadas.
Como apoio a este mecanismo, o Data Center esta protegido por USP (Uninterruptible Power Supply) que
acumula e abastece energia durante o espago de tempo necessario até a entrada em funcionamento do
sistema de geracdo, eliminando qualquer tipo de falha energética dado que o mecanismo principal entra

em funcionamento passados alguns minutos da dete¢éo da falha.

Relativamente a Seguranca Légica, cada utilizador tem um login e password de acesso a rede interna e
ao sistema central da empresa e € também possuidor de uma mailbox. Os logins e passwords dos
colaboradores cumprem algumas regras basicas. E da responsabilidade dos recursos humanos a
requisicdo dos logins e mailbox de novos colaboradores, sendo as passwords entregues pela area de
informatica directamente aos utilizadores. Os sistemas informaticos estdo dotados de mecanismos de
protecdo e seguranca (firewalls, DMZs (Demilitarized Zone), IPS’s (Intrusion Protection System), IDS’s
(Intrusion Detection System) e através do sistema de correlacdo de eventos) que permitem gerir

internamente um conjunto de comunicagdes externas.

Outros procedimentos de Seguranga que o Banco cumpre séo:
« 0 Director de Sistemas de Informacao é responsavel pela atualizagao anual da Politica de Seguranga
da Empresa,;
* ndo é permitida a instalacdo de qualquer aplicacdo que ndo esteja formalmente autorizada. Deste
modo, os postos de trabalho encontram-se normalizados e sdo configurados como maquinas
fechadas, de modo a impedir a instalacéo de software ndo autorizado;
* ndo é permitida aos utilizadores a instalacdo de qualquer aparelho interno ou externo com acesso a
redes externas, a ndo ser mediante autorizacdo formal da Dire¢do de Sistemas de Informacéao;
« todas as estagbes de trabalho sdo dotadas de um sistema antivirus atualizado automaticamente. Os

patchs dos sistemas operativos séo disponibilizados e instalados de forma automatica.
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A equipa de Auditoria Interna é responsavel por realizar auditorias internas a Informatica, cujo principal
objetivo é verificar que estdo implementados nos sistemas de informagdo mecanismos de controlo
adequados aos riscos da organizacdo e que existe conformidade entre as normas da empresa e as
respetivas praticas.

Gestao de Capital e Racio de solvabilidade
Os principais objetivos da gestdo de capital sdo (i) cumprir os requisitos minimos definidos pelas
entidades de supervisdo em termos de adequacao de capital e (ii) assegurar o cumprimento dos objetivos

estratégicos do Banco em matéria de adequacéao de capital.

O quadro seguinte apresenta um sumario dos célculos de adequacéo de capital do Banco para 31 de

Dezembro de 2014 e 2015, de acordo com os requisitos de Basileia lll:

(Valores expressos em Euros)

2015 2014
A - Fundos Préprios
Capital Realizado e Acgdes Proprias 20.369.095 20.369.095
Prémios de emisséo 37.130.905 37.130.905
Resultados, Reservas Legais, Estatutarias e Resultados ndo distribuidos 282.631.672 260.911.360
Resultados positivos provisorios do exercicio em curso - -
Reservas de Reavaliacdo Cambiais (5.526.538) (5.674.333)
Activos Intangiveis (52.122) (45.895)
Insuficencia de provisdes - -
Depésitos com remuneracao acima de um dado limiar - -
Al - Fundos Préprios de Base excluindo Ac¢bes Preferenciais (CORE TIER 1) 334.553.013 312.691.132
Deducéo de Particip. em Sociedades Financeiras - -
A2 - Fundos Préprios de Base (TIERI) 334.553.013 312.691.132
Divida Subordinada elegivel - -
Provisdes para Risco Gerais de Crédito - -
Deducéo de Particip. em Sociedades Financeiras - -
Fundos Préprios Complementares (TIER II) - -
A3 - Fundos Préprios Elegiveis Totais 334.553.013 312.691.132
B- Activos de Risco Equivalentes
Calculados de Acordo com o Aviso 5/07 (Risco de Crédito) 475.519.169 466.022.749
Calculados de Acordo com o Aviso 9/07 (Risco Operacional) 101.836.084 91.194.217
Total de Activos de Risco Equivalentes 577.355.253 557.216.966
D- Racios Prudenciais
Ré&cio Core Tier 1 (A1 /B) 57,95% 56,12%
Récio Tier 1 (A2 / B) 57,95% 56,12%
Réacio de Solvabilidade (A3 /B) 57,95% 56,12%
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45 Prestacao do servi¢co de mediacdo de seguros ou de resseguros

Nos termos do art® 4° da Norma Regulamentar do Instituto de Seguros de Portugal n° 15/2009-R, de 12

de Janeiro de 2010, no que respeita aos requisitos de divulgacdo aplicaveis a Sociedade na sua

qualidade de mediadora de seguros, cumpre prestar a informacgdo seguidamente apresentada.

O total das remuneracBes relativas aos contratos de seguro de intermediados pela Sociedade
ascenderam a Euros 3.511.752 (2014: Euros 3.289.110). As remunerac¢des em questdo tém a seguinte
desagregacao:

Remuneragdes ramo “Vida”: Euros 1.337.245 (2014: Euros 1.063.054);

Remuneracdes ramo “N&o Vida”: Euros 2.174.507 (2014: Euros 2.226.056).

No que respeita as contas a receber e a pagar, as mesmas sao provenientes de empresas de seguros, e

ascendem aos seguintes valores, desagregados por prémios e remuneragoes:

Contas a Receber:
Remuneracdes a receber: Euros 1.115.059 (2014: Euros 925.083)

Importa ainda referir as contas a receber ndo se encontram vencidas a data de relato e nao tém qualquer

imparidade associada.

46 Normas contabilisticas e interpretacfes recentemente emitidas

1. Impato de adocé&o de normas e interpretacdes que se tornaram efetivas a 1 de janeiro de 2015:
Normas
a) Melhorias as normas 2011 - 2013.

IFRS 1, 'Adocéo pela primeira vez das IFRS'. A melhoria a IFRS 1 clarifica que um adotante pela
primeira vez pode usar quer a versdo anterior, quer a nova versao de um normativo que, apesar de

ainda nao ser de aplicagdo obrigatdria, esta disponivel para adogédo antecipada.

IFRS 3, ‘Concentracdes de atividades empresariais’. A melhoria a IFRS 3 clarifica que a norma nédo
é aplicavel a contabilizagdo da constituicdo de qualquer acordo conjunto segundo a IFRS 11, nas

demonstracdes financeiras do acordo conjunto.

IFRS 13, ‘Justo valor: mensuragdo e divulgacao’. A melhoria clarifica que a exce¢do a mensuragdo
ao justo valor de um portefélio numa base liquida, é aplicavel a todos os géneros de contratos

(incluindo contratos ndo-financeiros) no &mbito da IAS 39.
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IAS 40, ‘Propriedades de investimento’ (a aplicar na Unido Europeia nos exercicios que se iniciem
em ou ap6s 1 de janeiro de 2015). Esta melhoria clarifica que a IAS 40 e a IFRS 3 ndo sao
mutuamente exclusivas. E necessério recorrer & IFRS 3 sempre que uma propriedade de
investimento é adquirida, para determinar se a aquisicdo corresponde, ou ndo, a uma concentragao

de atividades empresariais.

Estas melhorias nao tiveram impato nas demonstra¢des financeiras da sociedade.

Interpretagdes

a) IFRIC 21 (nova), ‘Taxas’. A IFRIC 21 é uma interpretacdo a IAS 37 e ao reconhecimento de
passivos, clarificando que o acontecimento passado que resulta numa obrigacdo de pagamento de uma
taxa ou imposto (que ndo imposto sobre o rendimento - IRC) corresponde & atividade descrita na

legislacao relevante que obriga ao pagamento.

Esta interpretagcdo néo teve impato nas demonstragdes financeiras da sociedade.
2. Normas e alteragdes a normas existentes publicadas mas cuja aplicagdo é obrigatoria para
periodos anuais que se iniciem em ou apés 1 de fevereiro de 2015, e que a Entidade decidiu ndo

adotar antecipadamente:

Normas

a) Melhorias as normas 2010-2012. Este ciclo de melhorias afecta os seguintes normativis:

IFRS 2, ‘Pagamento com base em agdes’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
fevereiro de 2015). A melhoria a IFRS 2 altera a definicdo de “condi¢cdes de aquisicdo” (“vesting
conditions”), passando a prever apenas dois tipos de condi¢des de aquisi¢cdo: “condi¢cdes de servigo” e
“condigBes de performance”. A nova definicdo de “condi¢cbes de performance” prevé que apenas

condi¢des relacionadas com a entidade s&o consideradas.

IFRS 3, ‘Concentracfes de atividades empresariais’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1
de fevereiro de 2015). Esta melhoria clarifica que uma obrigacdo de pagar um valor de compra
contingente, é classificada de acordo com a IAS 32, como um passivo, ou como um instrumento de capital
préprio, caso cumpra com a definicAo de instrumento financeiro. Os pagamentos contingentes

classificados como passivos serdo mensurados ao justo valor através de resultados do exercicio.

IFRS 8, ‘Segmentos operacionais’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apos 1 de fevereiro de
2015). Esta melhoria altera a IFRS 8 que passa a exigir a divulgagédo dos julgamentos efetuados pela
Gestéo para a agregacao de segmentos operacionais, passando ainda a ser exigida a reconciliagdo entre

0s ativos por segmento e os ativos globais da Entidade, quando esta informacé&o é reportada.

Cofidis SGPS, S.A. Péag. 151



Cofidis 2015

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS

IFRS 13, ‘Justo valor: mensuracao e divulgagéo’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
fevereiro de 2015). A melhoria a IFRS 13 clarifica que a norma ndo remove a possibilidade de
mensuracao de contas a receber e a pagar correntes com base nos valores faturados, quando o efeito de

desconto nao é material.

IAS 16, ‘Ativos fixos tangiveis’ e IAS 38 ‘Ativos intangiveis’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou
apos 1 de fevereiro de 2015). A melhoria a IAS 16 e a IAS 38 clarifica o tratamento a dar aos valores
brutos contabilisticos e as depreciacbes/ amortizagbes acumuladas, quando uma Entidade adote o
modelo da revalorizagdo na mensuragdo subsequente dos ativos fixos tangiveis e/ ou intangiveis,
prevendo 2 métodos. Esta clarificacdo é significativa quando, quer as vidas Uteis, quer os métodos de

depreciacdo/amortizagdo, sdo revistos durante o periodo de revalorizacéo.

IAS 24, ‘Divulgacdes de partes relacionadas’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
fevereiro de 2015). Esta melhoria a IAS 24 altera a definicdo de parte relacionada, passando a incluir as
Entidades que prestam servigos de gestdo a Entidade que reporta, ou a Entidade-mée da Entidade que

reporta.

A sociedade encontra-se a analisar possiveis impatos da aplicagcao destas melhorias as normas.

b) IAS 19 (alteracao), ‘Planos de beneficios definidos — Contribuicbes dos empregados’ (a aplicar nos
exercicios que se iniciem em ou apés 1 de fevereiro de 2015). A alteracdo a IAS 19 aplica-se a
contribuic6es de empregados ou entidades terceiras para planos de beneficios definidos, e pretende
simplificar a sua contabilizacdo, quando as contribuicdes ndo estéo associadas ao numero de anos

de servigo.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacéo desta alteracéo.

¢) IAS 1 (alteracéo), ‘Revisdo as divulgacdes’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apds 1 de
janeiro de 2016). A alteracdo da indicacbes relativamente a materialidade e agregacdo, a
apresentacdo de subtotais, a estrutura das demonstracdes financeiras, a divulgagdo das politicas
contabilisticas, e a apresentagdo dos itens de Outros rendimentos integrais gerados por

investimentos mensurado pelo método de equivaléncia patrimonial.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacéo desta alteracéo.

d) IAS 16 e IAS 38 (alteragdo), ‘Métodos de calculo de amortizagdo e depreciacdo permitidos (a aplicar
nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2016). Esta alteracdo clarifica que a
utilizacdo de métodos de célculo das depreciacdes/ amortizacdes de ativos com base no rédito
obtido, ndo s&o por regra consideradas adequadas para a mensuracdo do padrdo de consumo dos

beneficios econémicos associados ao ativo. E de aplicagéo prospetiva.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacdo desta alteracéo.
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IAS 16 e IAS 41 (alteragdo), ‘Agricultura: plantas que produzem ativos biolégicos consumiveis’ (a
aplicar nos exercicios que se iniciem em ou ap6s 1 de janeiro de 2016). Esta alteracdo define o
conceito de uma planta que produz ativos biolégicos consumiveis, e retira este tipo de ativos do
ambito da aplicacdo da IAS 41 — Agricultura para o ambito da IAS 16 — Ativos tangiveis, com o
consequente impato na mensuragdo. Contudo, os ativos biolégicos produzidos por estas plantas,

mantém-se no ambito da IAS 41 — Agricultura.

Na&o aplicavel

IAS 27 (alteragdo), ‘Método da equivaléncia patrimonial nas demonstra¢des financeiras separadas’
(a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apos 1 de janeiro de 2016). Esta alteracdo permite
que uma entidade aplique o0 método da equivaléncia patrimonial na mensuracéo dos investimentos
em subsidiarias, empreendimentos conjuntos e associadas, nas demonstracdes financeiras

separadas. Esta alteracéo é de aplicacéo retrospetiva.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacéo desta alteragcao

Alteracdes as IFRS 10, 12 e IAS 28, ‘Entidades de investimento: aplicacdo da isengdo a obrigagdo
de consolidar’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2016). Esta
alteracdo ainda esta sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia. Esta alteragdo clarifica
gue a isencdo a obrigacdo de consolidar de uma “Entidade de Investimento” se aplica a uma
empresa holding intermédia que constitua uma subsidiaria de uma entidade de investimento.
Adicionalmente, a opg¢éo de aplicar o método da equivaléncia patrimonial, de acordo com a IAS 28, é
extensivel a uma entidade, que ndo é uma entidade de investimento, mas que detém um interesse

numa associada ou empreendimento conjunto que € uma “Entidade de investimento”.

Nao aplicavel

IFRS 11 (alteragdo), ‘Contabilizacdo da aquisi¢do de interesse numa operagdo conjunta’ (a aplicar
nos exercicios que se iniciem em ou apos 1 de janeiro de 2016). Esta alteracao introduz orientacéo
acerca da contabilizacao da aquisicdo do interesse numa operagdo conjunta que qualifica como um
negacio, sendo aplicaveis os principios da IFRS 3 — concentragfes de atividades empresariais.

N&o aplicavel

IFRS 5, ‘ativos néo correntes detidos para venda e unidades operacionais descontinuadas’ (a aplicar
nos exercicios que se iniciem em ou apoés 1 de janeiro de 2016). A melhoria clarifica que quando um
ativo (ou grupo para alienacdo) é reclassificado de “detido para venda’ para “detido para

distribuicdo” ou vice-versa, tal ndo constitui uma alteracdo ao plano de vender ou distribuir.
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IFRS 7, ‘Instrumentos financeiros: divulgacdes’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou ap6s
1 de janeiro de 2016). Esta melhoria inclui informacéo adicional sobre o significado de envolvimento
continuado na transferéncia (desreconhecimento) de ativos financeiros, para efeitos de cumprimento
das obrigac¢6es de divulgacao.

IAS 19, ‘Beneficios aos empregados’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
janeiro de 2016). Esta melhoria clarifica que na determinacdo da taxa de desconto das
responsabilidades com planos de beneficios definidos p6s emprego, esta tem de corresponder a

obrigacdes de elevada qualidade da mesma moeda em que as responsabilidades sao calculadas.

IAS 34, ‘Relato intercalar’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2016).
Esta melhoria clarifica o significado de “informacdo divulgada em outra area das demonstracdes

financeiras intercalares, e exige a incluséo de referéncias cruzadas para essa informacéo.

IFRS 9 (nova), ‘Instrumentos financeiros’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
janeiro de 2018). Esta norma ainda esta sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia. A
IFRS 9 substitui os requisitos da IAS 39, relativamente: (i) a classificagdo e mensuragdo dos ativos e
passivos financeiros; (ii) ao reconhecimento de imparidade sobre créditos a receber (através do
modelo da perda esperada); e (iii) aos requisitos para o reconhecimento e classificacdo da

contabilidade de cobertura.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacéo desta alteracéo.

IFRS 15 (nova), ‘Rédito de contratos com clientes’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou
apos 1 de janeiro de 2018). Esta norma ainda esta sujeita ao processo de endosso pela Unido
Europeia. Esta nova norma aplica-se apenas a contratos para a entrega de produtos ou prestagéo
de servicos, e exige que a entidade reconhega o rédito quando a obrigagdo contratual de entregar
ativos ou prestar servigos € satisfeita e pelo montante que reflete a contraprestacdo a que a
entidade tem direito, conforme previsto na “metodologia das 5 etapas”.

A sociedade encontra-se a analisar os possiveis impatos da aplicacdo desta alteracéo.
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07.
Relatorios e Pareceres dos Orgdos de
Fiscalizacao

"

pwec

Certificacao Legal das Contas Consolidadas

Introducio

1 Examindmos as demonstragoes financeiras consolidadas da Cofidis SGPS, SA, as quais
compreendem o Balango consolidado em 31 de dezembro de 2015 (que evidencia um total de
631.562.109 euros e um total de capital proprio de 325.430.341 euros, o qual inclui interesses nao
controlados negativos de 4.280.373 euros e um resultado liquido negativo de 4.894.420 euros), a
Demonstragio dos resultados consolidados, a Demonstracio do rendimento integral consolidado, a
Demonstragio de alteragoes no capital préprio consolidado e a Demonstragio dos fluxos de caixa
consolidados do exercicio findo naquela data, e o correspondente Anexo as demonstragoes financeiras
consolidadas. Estas demonstracoes financeiras foram preparadas em conformidade com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro (“IFRS"), tal como adotadas pela Unido Europeia.

Responsabilidades

2 I da responsabilidade do Conselho de Administracio a preparacio do Relatorio de Gestio
consolidado e de demonstragoes financeiras consolidadas que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicao financeira do conjunto das empresas incluidas na consolidagio, o resultado
consolidado e o rendimento integral consolidado das suas operacdes, as alteracoes no capital proprio
consolidado e os fluxos de caixa consolidados, bem como a adocio de politicas e critérios
contabilisticos adequados e a manutencao de sistemas de controlo interno apropriados.

3 A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido profissional e independente,
baseada no nosso exame daquelas demonstragoes financeiras.

Ambito

4 O exame a que procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as Diretrizes de
Revisao/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o mesmo seja
planeado e executado com o objetivo de obter um grau de seguranga aceitével sobre se as
demonstracoes financeiras consolidadas estio isentas de distorgoes materialmente relevantes. Para
tanto o referido exame incluiu: (i) a verificacio de as demonstragoes financeiras das empresas
incluidas na consolidacao terem sido apropriadamente examinadas e, para os casos significativos em
que o nio tenham sido, a verificacio, numa base de amostragem, do suporte das quantias e
divulgagoes nelas constantes e a avaliagao das estimativas, baseadas em juizos e critérios definidos
pelo Conselho de Administragao, utilizadas na sua preparagio; (ii) verificagio das operagoes de
consolidacio (iii) a apreciacio sobre se sio adequadas as politicas contabilisticas adotadas, a sua
aplicacdo uniforme e a sua divulgacio, tendo em conta as circunsténcias; (iv) a verificagdo da
aplicabilidade do principio da continuidade; e (v) a apreciagiio sobre se é adequada, em termos globais,
a apresentac¢do das demonstragées financeiras consolidadas.

5 O nosso exame abrangeu ainda a verificacio da concordancia da informacio consolidada
constante do Relatdrio de Gestio consolidado com as demonstracées financeiras consolidadas.

PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.

Sede: Paldcio Sottomayor, Rua Sousa Martins, 1 - 3%, 1069-316 Lishoa, Portugal

Tel +351 213 599 000, Fax +351 213 599 999, wunw.pwe. pt
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6 Entendemos que o exame efetuado proporciona uma base aceitivel para a expressio da nossa
opinido.

Opiniao

7 Em nossa opinido, as referidas demonstracoes financeiras consolidadas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materialmente relevantes, a posicao financeira
consolidada do Cofidis SGPS, SA, em 31 de dezembro de 2015, o resultado consolidado e o rendimento
integral consolidado das suas operacdes, as altera¢des no capital proprio consolidado e os fluxos de
caixa consolidados do exercicio findo naquela data, em conformidade com as Normas Internacionais
de Relato Financeiro (IFRS) tal como adotadas na Unido Europeia.

Relato sobre outros requisitos legais
8 E também nossa opinido que a informacio consolidada constante do Relatério de Gestdo
consolidado é concordante com as demonstragoes financeiras consolidadas do exercicio.

18 de margo de 2016

PricewaterhouseCoopers & Associados
- Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda
representada por:

Gules Aomads

rélio Adrigho Rangel Amado, R.0O.C.

Certificagio Legal das Contas Consolidadas Cofidis SGPS, SA
31 de dezembro de 2015 PwC 2dez
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Relatério e Parecer do
Conselho Fiscal

Senhores Accionistas,

1 Nos termos da lei e do mandato que nos conferiram, apresentamos o relatério sobre a
actividade fiscalizadora desenvolvida e damos parecer sobre o Relatério de gestio e as
Demonstracoes financeiras consolidadas apresentados pelo Conselho de Administra¢do da Cofidis
SGPS, SA relativamente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2015.

2 No decurso do exercicio acompanhdmos, com a periodicidade e a extensao que
consideramos adequada, a actividade da Sociedade. Verificamos a regularidade da escrituragio
contabilistica e da respectiva documentacio.

3 VerificAmos ainda a eficacia do sistema de controlo interno, do sistema da gestao de risco e
do sistema de auditoria interna, apenas na medida em que os controlo sejam relevantes para o
controlo da atividade da Sociedade e apresenta¢io das demonstragdes financeiras. Vigidmos também
pela observincia da lei e dos estatutos.

4 Acompanhamos igualmente os trabalhos desenvolvidos por PricewaterhouseCoopers &
Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas e aprecidmos a Certificagao Legal das Contas
Consolidadas, com a qual concordamos.

5 No dmbito das nossas fungdes verificimos que:

i) o Balancgo, a Demonstragao dos resultados, a Demonstra¢ao do rendimento integral, a
Demonstracdo das alteracdes no capital préprio e a Demonstra¢io dos fluxos de caixa e o
correspondente Anexo, relativos as contas consolidadas complementados com o teor da
Certificagdo Legal das Contas Consolidadas, permitem uma adequada compreensio da
situagdo financeira da Sociedade, do resultado e do rendimento integral das suas operagoes,
das alteragdes no capital préprio e os fluxos de caixa;

ii) as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados sio adequados;
if) o Relatério de gestdo ¢ suficientemente esclarecedor da evolugao dos negocios e da situagdo

da Sociedade evidenciando os aspectos mais significativos.

6 Nestes termos, tendo em consideragio as informagdes recebidas do Conselho de
Administra¢do e dos Servigos e as conclusdes constantes da Certificacdo Legal das Contas
Consolidadas, somos do parecer que:

i) seja aprovado o Relatério de gestio;

ii) sejam aprovadas as Demonstracdes financeiras Consolidadas.
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7 Finalmente, desejamos expressar os nossos agradecimentos ao Conselho de Administracio e
a todos os colaboradores da Sociedade com quem contactdmos, pela valiosa colaboragio no
desempenho das nossas fungdes.

Lisboa, 22 de Marco de 2016

O Conselho Fiscal

-

Antonio Freitas dos Santos (Presidente) \

RV
CC.B.JL;}”—%?

Christophe Pierre Victor Debout (Vogal)

Maria Leonor Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso T' ogal)
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08.
Informacoes Adicionais

1. Informacdo nos termos do art.° 447.° do Codigo das Sociedades

Comerciais

Informacé&o sobre as agdes e obrigacfes previstas no art.° 447° do CSC, com referéncia a 31 de Dezembro

de 2015, incluindo o movimento de acdes e obrigacdes realizado durante o respetivo exercicio.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

e Luc Bertrand Salus

A data de 31.12.2015, ndo era titular de quaisquer acdes ou obrigaces da Sociedade ou de sociedades

com as quais aguela se encontrava em relagdo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a ¢) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou acdes ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagdo de dominio
ou de grupo com aquela, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d) do n° 2 do Artigo 447°, informou que,
cumulativamente com o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Sociedade, desempenha o
cargo de Presidente do Conselho de Administragcdo da sociedade Banco Cofidis, S.A.. No ponto 1.1 abaixo,
poderdo ser verificados os titulos detidos e movimentos efetuados no ano de 2015 por este banco,
relativamente a a¢Ges ou obrigacdes da Sociedade ou de sociedades com as quais aquela se encontrava
em relacéo de dominio ou de grupo.

e Annie Claude Gain Quellier

A data de 31.12.2015, n&o era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontrava em rela¢éo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a ¢) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou acdes ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagdo de dominio
ou de grupo com aquela, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d) do n° 2 do Artigo 447°, informou que,
cumulativamente com o cargo de administradora da Sociedade, desempenha os cargos de administradora
do Banco Cofidis e Presidente do Directoire da sociedade Cofidis Participations, S.A. No ponto 1.1 abaixo,
poderéo ser verificados os titulos detidos e movimentos efetuados no ano de 2015 por cada uma destas
sociedades, relativamente a agfes ou obrigacdes da Sociedade ou de sociedades com as quais aquela se

encontrava em relagao de dominio ou de grupo.
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e Vincent Philippe Pierre Laurin

A data de 31.12.2015, n&o era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagao de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a c) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou ac¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagédo de dominio
ou de grupo com aquela, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d) do n® 2 do Artigo 447°, informou que
cumulativamente com o cargo de administrador da Sociedade, desempenha o cargo de administrador do
Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os titulos detidos e movimentos efetuados
no ano de 2015 por este banco, relativamente a a¢des ou obriga¢des da Sociedade ou de sociedades com

as quais aquela se encontrava em relagéo de dominio ou de grupo.

e Nicolas Rene Francis Wallaert

A data de 31.12.2015, n&o era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagdo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a ¢) do n® 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou ac¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagédo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n® 2 do Artigo 447°, informou
gue, cumulativamente com o cargo de administrador da Sociedade, desempenha o cargo de administrador
do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os titulos detidos e movimentos
efetuados no ano de 2015 por este banco, relativamente a acdes ou obrigacdes da Sociedade ou de

sociedades com as quais aquela se encontrava em relagéo de dominio ou de grupo.

e Rogério Paulo Carvalhinho Ferreirado O

A data de 31.12.2015, n&o era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontrava em rela¢éo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a c) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou acdes ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagdo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n° 2 do Artigo 447°, informou
gue, cumulativamente com o cargo de administrador da Sociedade, desempenha o cargo de administrador
do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os titulos detidos e movimentos
efetuados no ano de 2015 por este banco, relativamente a a¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de

sociedades com as quais aquela se encontrava em relagéo de dominio ou de grupo.
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e Ramon Joaquin Corominas Rodriguez

A data de 31.12.2015, no era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagao de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a c) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou ac¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagédo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n° 2 do Artigo 447°, informou
gue, cumulativamente com o cargo de administrador da Sociedade, desempenha o cargo de administrador
do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os titulos detidos e movimentos
efetuados no ano de 2015 por esta sociedade, relativamente a a¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de

sociedades com as quais aquela se encontrava em relagéo de dominio ou de grupo.

CONSELHO FISCAL

e Antdénio Freitas dos Santos

A data de 31.12.2015, néo era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagdo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a ¢) do n® 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou ac¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagdo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n® 2 do Artigo 447°, informou
gue, cumulativamente com o cargo de Presidente do Conselho de Fiscal da Sociedade, desempenha o
cargo de Presidente do Conselho de Fiscal do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser
verificados os titulos detidos e movimentos efetuados no ano de 2015 por este banco, relativamente a a¢des
ou obrigacdes da Sociedade ou de sociedades com as quais aquela se encontrava em relacéo de dominio

ou de grupo.

e Christophe Pierre Victor Deboudt

A data de 31.12.2015, néo era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagédo de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a c) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou acdes ou obriga¢des da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagdo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n® 2 do Artigo 447°, informou
gue, cumulativamente com o cargo de membro do Conselho de Fiscal da Sociedade, desempenha o cargo
de membro do Conselho de Fiscal do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os
titulos detidos e movimentos efetuados no ano de 2015 por este banco, relativamente a agdes ou obrigagdes

da Sociedade ou de sociedades com as quais aquela se encontrava em relacéo de dominio ou de grupo.
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e Maria Leonor Freitas de Figueiredo Costa Amorim Afonso

A data de 31.12.2015, n&o era titular de quaisquer acdes ou obrigacdes da Sociedade, ou de sociedades

com as quais aquela se encontra em relagao de dominio ou de grupo.

Relativamente as pessoas referidas nas alineas a) a c) do n° 2 do Artigo 447° informou que nenhuma é
titular, ou transacionou ac¢des ou obrigacdes da Sociedade ou de qualquer sociedade em relagédo de dominio
ou de grupo com a mesma, no ano 2015. No que diz respeito a alinea d)do n° 2 do Artigo 447°, informou que
cumulativamente com o cargo de membro do Conselho de Fiscal da Sociedade, desempenha o cargo de
membro do Conselho de Fiscal do Banco Cofidis, S.A. No ponto 1.1 abaixo, poderdo ser verificados os
titulos detidos e movimentos efetuados no ano de 2015 por este banco, relativamente a a¢des ou obrigacdes

da Sociedade ou de sociedades com as quais aquela se encontrava em relagéo de dominio ou de grupo.

1.1 Informacéo relativa a detencao de titulos emitidos pela Sociedade e por sociedades

em relagdo de dominio ou de grupo com ela, bem como os respetivos movimentos

realizados em 2015

Cofidis Participations, S.A.

. Movimentos Posicéo a 31-12-2015
Valores Mobiliarios
Operagéo Data Quantidade Valor Quantidade Valor
Acdes Cofidis SGPS, S.A. Aquisicdo | 04-06-2015 | 20,369,095 400,000,000.00 € 20,369,095 20,369,095.00 €
Cofidis SGPS, S.A.
Valores Mobiliarios Movimentos Posicdo a 31-12-2015
Operagéo Data Quantidade Valor Quantidade Valor
Acdes Banco Cofidis, S.A. 101.000.000 101,000,000.00 €
Quotas Margem - Mediacao de
Seguros, Lda. 3 6,234.97 €
Banco Cofidis, S.A.
valores Mobiliarios Movimentos Posic¢do a 31-12-2015
Operacéo Data Quantidade Valor Quantidade Valor
Acdes Banif Plus Bank Zartkoriien 1,500,000 3,000,000,000HUF
Miik6dd Részvénytarsasag ---
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2. Informacdo nos termos do Art.° 448.° do Cdodigo das Sociedades

Comerciais

Dando cumprimento ao disposto no Art.° 448° n.° 4, do CSC e segundo os registos da Sociedade e
informacg@es prestadas, informa-se que, na data do encerramento do exercicio a que se reporta 0 presente

relatério anual, a Cofidis Participations, S.A. era titular de 100% do capital social da Sociedade.

3. Acdes Proprias e Participacbes Sociais Qualificadas

As 20.369.095 acbes, correspondentes a 100% do capital social da Sociedade s&o detidas a data do

presente relatério pela Cofidis Participations, S.A.

No dia 4 de Junho de 2015, a Cofidis Participations, S.A. adquiriu a¢cdes da Sociedade correspondentes a

totalidade do respetivo capital social, as quais eram a data detidas pelas seguintes entidades:

Banif- Banco Internacional do Funchal, S.A. detinha 17.500.000 a¢8es correspondentes a 85,92%
do capital social e 85,92% dos direitos de voto da Sociedade;

Acoreana Seguros, S.A detinha 1.613.866 acles correspondentes a 7,92% do capital social e
7,92% dos direitos de voto da Sociedade;

Vestiban — Gestdo e Investimentos, S.A. detinha 717.274 acBes correspondentes a 3,52% do
capital social e 3,52% dos direitos de voto da Sociedade;

Auto-Industrial - Investimentos e ParticipacBes, SGPS, S.A. detinha 537.955 acGes

correspondentes a 2,64% do capital social e 2,64% dos direitos de voto da Sociedade.

Nao se verifica a existéncia de a¢des proprias ou de outras participagdes qualificadas.

4, Informacdo nos termos do artigo 486.° do Cdodigo das Sociedades

Comerciais

Consultar o Diagrama de Participa¢des constante da figura seguinte:
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	1. INTRODUÇÃO
	1.1 Nos termos e para os efeitos do artigo 115.º-C do Regime Geral das Instituições de Crédito e Sociedades Financeiras (doravante, “RGICSF”), aprovado pelo Decreto-Lei n.º 298/98, de 31 de dezembro, conforme sucessivamente alterado, este documento estabelece a Política de Remuneração Aplicável aos Membros dos Órgãos de Administração e Fiscalização das sociedades comerciais Banif Mais, SGPS, S.A. e Banco Banif Mais, S.A. (de aqui em diante, cada uma delas, individualmente, a “Sociedade” e, em conjunto, as “Sociedades”) (a seguir denominada “Política de Remuneração”). 
	1.2 No seguimento da transposição da Diretiva n.º 2013/36/UE pelo Decreto-Lei n.º 157/2014, de 24 de Outubro, o RGICSF reconhece agora de forma expressa a necessidade de as instituições de crédito adotarem uma política de remuneração coerente com uma gestão de risco sã e prudente.
	1.3 A Política de Remuneração é adotada de acordo com os seguintes diplomas e orientações:
	1.4 A Política de Remunerações corresponde à política de remunerações do grupo de sociedades da entidade de lei francesa Caisse Fédérale du Crédit Mutuel (“CFCM”) (o “Grupo CFCM” ou o “Grupo”), de acordo com o seguinte enquadramento factual:

	2. PRINCÍPIOS GERAIS EM MATÉRIA DE POLÍTICA DE REMUNERAÇÃO
	2.1 O quadro regulatório europeu, incluindo o francês e o português, em matéria de políticas de remuneração de instituições de crédito foi objeto de desenvolvimentos substanciais em 2014, com a publicação e adoção do Regulamento Delegado;
	2.2 O conteúdo do presente documento está em linha com a política de remuneração do Grupo CFCM e descreve os princípios e práticas gerais de remuneração aplicáveis aos membros do pessoal que trabalham no setor bancário e empresas de investimento (exclui, portanto, membros do pessoal de companhias de seguros e de sociedades de gestão de ativos, assim como membros do pessoal do setor não bancário), ao nível do grupo, sociedade-mãe e subsidiárias, incluindo instituições estabelecidas em centros financeiros offshore;
	2.3 Os órgãos relevantes das Sociedades - nomeadamente, os Conselhos de Administração, que deverão depois remeter as suas propostas às respetivas Assembleias Gerais - podem, quando apropriado, adaptar estas regras em função da dimensão e da natureza das suas atividades e/ou da lei nacional/regulação a que estão sujeitos, desde que não alterem os princípios fundamentais previstos na CRD IV;
	2.4 Os princípios de cautela e contenção seguidos pelo Grupo até ao momento estão agora consagrados na política global de remuneração aplicável a “Pessoas que Assumem Riscos Significativos”. Esta política está de acordo com os requisitos e constrangimentos regulatórios aplicáveis, que visam;
	2.5 Em razão do que precede, a remuneração variável não deve ser um incentivo à tomada de riscos que não estão em linha com as guidelines estabelecidas pelo Conselho de Administração e pela direção de topo da CFCM.
	2.6 O conjunto de orientações e standards de atuação profissional constituem um acervo de normas cujo respeito é sujeito ao controlo do BCE e, em França e Portugal, respetivamente, da “Autorité de Contrôle Prudentiel et de Résolution” (ACPR), e do Banco de Portugal.

	3. OBJETO E ÂMBITO DE APLICAÇÃO
	3.1 Aspetos gerais
	3.2 Critério qualitativo (artigo 3.º do Regulamento Delegado)
	3.2.1 Em base consolidada
	3.2.2 Ao nível de uma UNS

	3.3 Critérios quantitativos (artigo 4.º do Regulamento Delegado)
	3.4 Isenções (artigo 4.º, n.os 2, 3, 4 e 5, do Regulamento Delegado)

	4. REGRAS DE PROCEDIMENTO E ESTRUTURA DE REMUNERAÇÃO
	4.1 Governação e procedimento
	4.2 Estrutura Geral da Remuneração Total e Processos de Entrega da Remuneração
	4.3 Comunicações e divulgação de informação

	5. Outras disposições
	5.1 A presente Política de Remuneração entra em vigor na data da sua aprovação pela Assembleia Geral de Acionistas de cada Sociedade e deverá ser aplicável, de aí em diante, à remuneração dos membros dos respetivos Conselho de Administração e Conselho Fiscal e demais PARS (titulares de funções essenciais) das Sociedades, com respeito pelo artigo 5.º do Regulamento Delegado.
	5.2 Na data de entrada em vigor desta Política, os membros dos órgãos de administração (Conselho de Administração) e de fiscalização (Conselho Fiscal) não serão específica e diretamente remunerados pelas Sociedades por tais cargos mas serão remunerados ao nível do Grupo pelas funções que exercem noutras entidades / unidades de negócio do Grupo. Deste modo, a sua remuneração estará sempre enquadrada na política de remuneração aplicável às PARS do Grupo, i.e., estarão sujeitos a uma política de remuneração que corresponde materialmente à Política de Remuneração.”
	a) Política de gestão de risco de crédito (incluindo gestão do risco de concentração)
	b) Política de Write-Off de créditos
	c) Política de reversão de imparidade
	d) Política de conversão de dívida em capital do devedor
	e) Descrição das medidas de reestruturação aplicadas e respetivos riscos associados, bem como os mecanismos de controlo e monitorização dos mesmos
	f) Descrição do processo de avaliação e de gestão de colaterais
	g) Natureza dos principais julgamentos, estimativas e hipóteses utilizados na determinação da imparidade
	h) Descrição das metodologias de cálculo da imparidade, incluindo a forma como os portefólios são segmentados para refletir as diferentes características dos créditos
	i) Indicação dos indícios de imparidade por segmentos de crédito.
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